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KONYA CHAMBER OF COMMERCE

Kuresel salgin sebebiyle tum
dunyada ekonomilerin yavasla-
digi, kuresel ticaretin durdugu bir
ortamda Konya, 2020°de ihraca-
tinda yuzde 8,3 oraninda artirmis-
ti. 2021'nin ilk 9 ayinda da gecen
sene yaptigimiz toplam ihracat ra-
kaminin Uzerine ¢cikmayi basaran
sehrimiz bu dbnemde ihracatini
yUzde 43,2 oraninda artirmistir.

2021'in genelinde 3 milyar
dolar ihracat rakamina ulasacagi-
ni dngérdugumuz Konya olarak
hedefimiz ilk 10 ihracatgi sehir
arasinda yer alarak ihracatimizi
surekli olarak artirmaktir. 2001
yilinda sadece 80 milyar dolar
ihracat yapan Konya olarak bu sen
3 milyar dolar ihracatla kapa-
tacagiz. Bu rakamla Turkiye'de
ihracatini en hizli artiran sehirler
arasindayiz. ihracatiyla, istinda-
miyla, milli gelire katkisiyla Konya;
tum kurumlari ile isbirligi icinde
Ulkemizin ekonomik hedeflerine
ulagsmasinda katkr saglamak icin
inang ve kararlilikla calismaya
devam edecektir.

Konya Ticaret Odasl olarak,
sehrimiz ve ulkemizin kalkinma-
sina katki saglama vizyonu ile
sehrimize kazandirdigimiz kurum-
larla; Konya'nin dis ticaretinden,
istihdamina; sanayimizin tretim
yapisinin dénusumunden, bese-
ri sermayemizin guglenmesine
kadar pek ¢cok alanda faaliyet
gbéstermeye gayret ediyoruz.

Konya Ticaret Odasi Tekno-
loji ve Egitim KampuUsu; Konya
ekonomisinin Uretim ve ticaret
kapasitesini dunya ile rekabette
one gecirecek sekilde gelistirmeyi
hedefleyen uluslararasi bir kurum
olma yolunda ilerlemektedir.

Konya Ticaret Odasl tarafindan
yurutulen, Konya Sanayi Odasi ve
Konya Organize Sanayi Bolge Mu-
durlugu’'nun ortakliginda hayata
gecirilen Konya Model Fabrika'da

basta KOBI'ler olmak lizere Uretim
yapan her isletmenin, her fabri-
kanin Uretim zincirlerinin daha
verimli olabilmesi, katma degerin
ortaya c¢ikabilmesi, israfin orta-
dan kalkmasi icin Universiteler

ve uzmanlarla is birligi icerisinde
calisacagiz.

T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakan-
ugi ile Birlesmis Milletler Kalkin-
ma Programi (UNDP) destegi
ve finansmaniyla, Konya Ticaret
Odasl tarafindan yurutulen, Konya
Sanayi Odasi ve Konya Organi-
ze Sanayi Bélge Mudurligu'nun
ortakliginda hayata gecirilen bir
projedir. Konya Model Fabrika'nin
makine ve insaat maliyeti toplam-
da 12.000.000 TL(dir.

Konya Model Fabrikada Og-
ren-Donus modeli uygulanmak-
tadir. Ogren-Dénlis modeli ile
egitim alan ve tecrUbe kazanan
proje liderleri (firma temsilcileri),
ogrendiklerini firmalarinda dog-
rudan uygulayarak, danisman
koclarin da destegiyle verimlilik
arttirma faaliyetlerini gergekles-
tirmektedir. Firmalardan secilen
degisim liderleri yalin Uretimden,
dijital dénusume, enerji verimlili-
ginden, organizasyon yénetimine
uzanan genis bir yelpazede her
konuda uygulamali olarak egitim
gérmektedir.

Konya Model Fabrika hizmet
vermeye basladigi 2020 yili Eylal
ayindan bugUne kadar toplam; 13
firmaya Ogren & Dénls programi,
33 adet firmaya egitim ve danis-
manlik hizmeti, 47 adet firmaya
teknik teshis ve tani ziyaretleri
gerceklestirmistir. Su anda 6 firma
ile 3. Ogren & DoNUs programi, 7
firma ile Mevlana Kalkinma Ajansi
(MEVKA) isbirligi ile Yalin Uretim
Egitim Programi aktif olarak de-
vam etmektedir.

Faiz indirimi ve kurlarda ha-
reketlenmenin géruldugu son

dénemde 6zel sektdr olarak
finansal istikrara acilen ihtiyaci-
miz oldugu bir kez daha ortaya
cikmistir. TCMB'nin faiz indirim
kararinin ardindan kamu bankalari
da faiz indirimi yapma karari ald.
Bu indirimin diger tum bankalar
tarafindan da uygulanmasini, kredi
kullanan firmalarin maliyetlerini
dustrmelerini bekliyoruz.

Merkez Bankasi'nin faiz indirimi
karari sonrasi hem uzun vadeli
faizlerin hem de doviz kurlari-
nin artmasi reel sektéru tedirgin
ediyor. Kurun asiri oynak hale
gelmesi éngorulebilirligi ortadan
kaldinyor ve planlama yapmayi
zorlastiriyor. Enerji basta olmak
Uzere Uretici Uzerindeki maliyet-
ler surekli artiyor. Ancak Uretici
yasadigr maliyet artisini tUketiciye
yansitamiyor ve bu sebeple kar
marjinin hizla eridigi bir ddbnem-
den geciyoruz.

Diger yandan reel sektor
acisindan uzun dénemli faizler
dusmedi hatta artti. Kisa vadeli
dususler ise dolarizasyonu tetik-
liyor. O yuzden finansmana kolay
ulasabilmek, dusuk faizli krediler
kullanabilmek bu donemde cok
onemli. 2022 yilinda sanayicile-
rimizin ihracatta kazandigi pazar
payini korumayi ve hatta arttirma-
yI hedefliyorsak mutlak suretle kur
hareketliligi kontrol altina alinmali.

Burada énemli olan nokta;
kurlardaki ani yukselis ve dususle-
rin engellenmesidir. Ongdrilebilir
kur olusmasi reel sektor icin bu-
yUk édnem tasiyor. Ulke ekonomi-
sinin gelismesi ve dis yatirnmlarin
ozellikle de dogrudan yatirimlarin
gelebilmesi icin ulkede guven ve
istikrarin olmasi dnemli. Piyasa-
nin 6ngorulebilir olmamasindan
dolay! hareket kabiliyeti kisitlanan
reel sektodr, acilen finansal istikrar
adimlarinin atilmasini istiyor.

Selcuk OZTURK
Konya Ticaret Odasi Baskani
Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Bagkan Yardimcisi
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Sanayi ve Teknoloji Bakani1 Mustafa Varank
KONYA MODEL FABRIKA'NIN RESMI

anayi ve Teknoloji Bakan1 Mus-

tafa Varank, Konya Ticaret Oda-
s1 Teknoloji ve Egitim kampiisii biin-
yesinde faaliyete gecen Konya Model
Fabrikanin resmi acilis térenine ka-
tildi. Konya protokoliiniin katildig
torende is alemi temsilcileri ile bir a-
raya gelen Bakan Varank, “Miiteseb-
bislerimiz, Tiirkiyenin dort bir ta-
rafindaki eserleriyle biiyiik ve giiglii
Tiirkiyenin insasinda canla basla ¢a-
listyorlar” dedi. Konya Ticaret Odasi
Baskam Selcuk Oztiirk de “Sehrimiz
ve lilkemizin kalkinmasina katki sag-
lama vizyonu ile sehrimize kazandir-
digimiz kurumlarla; Konyanin dis
ticaretinden, istihdamina; sanayimi-
zin teknolojik doniistimiinden, bese-
ri sermayemizin gliclenmesine kadar
pek cok alanda faaliyet gbstermeye
gayret ediyoruz” dedi.
Ev sahibi olarak programin agilis ko-
nusmasini yapan Konya Ticaret O-
das1 Baskani Selcuk Oztiirk: “Dev-
let ve ozel sektoriin el ele vererek
fedakarca, inancla ve azimle calis-
masinit iilkemiz ekonomisinin en
biiyiik kazanci olarak gérmekteyiz.
2018 - 2020 donemindeki kur ata-
81 ve kiiresel salgin krizi her ne ka-

ACILISINI YAPTI

dar {ilkemiz ekonomisinin biiylime-
sini yavaslatsa da devlet 6zel sektor
isbirligiyle bu zorluklarin tistesinden
gelmeyi basardik. 2021'in ikinci cey-
reginde yiizde 21,7 oraninda rekor se-
viyede gerceklesen biiyiimeyi bu bir-
likteligi gostermesi acgisindan degerli
buluyoruz. Bugiin tiim kesimlerimiz-
le hedefimiz Tiirkiyenin stirdiiriile-
bilir bir ekonomik biiyiimeye sahip
olmasidir. Siirdiiriilebilir Biiylimenin
en onemli unsurlarinin, teknolojik
doniisiimii saglayarak disa bagimli-
lig1 azaltmak ve verimliligimizi artir-
mak oldugunu biliyoruz. Yerli ve milli

tiretimin en temel dayanagi da tekno-
lojik doniisiim ve verimliktir. Sanayi
ve Ticaret Bakanligimiz sahip oldu-
gu vizyonuyla, 0zel sektoriimiiziin
teknolojik doniistim ve verimlik yol-
culugunda giiclii bir yol arkadasi ol-
mustur. Bu kiiresel vizyon tilkemiz ve
sehrimiz 6zel sektoriiniin calisma az-
mini kamcilamaktadir. Bu baglamda;
imalat sanayi isletmelerinin verimli-
liklerine ve dijital doniisiimiine kat-
kida bulunmasi amaciyla Tiirkiyede-
ki 8 model fabrikadan birinin de {il-
kemizin sanayi ve ticarette yiikselen
sehri olan Konyada kurulmasini ayri
bir kazanc olarak gormekteyiz” dedi.
Kiiresel salgin sebebiyle tiim diin-
yada ekonomilerin yavasladig, kii-
resel ticaretin durdugu bir ortamda
Konyamn, 2020de ihracatinda yiiz-
de 8,3 oraninda artirdigini ifade eden
bagkan Oztiirk, “2021'nin ilk 9 ayin-
da da gecen sene yaptigimiz toplam
ihracat rakaminin iizerine ¢ikmayi
basaran sehrimiz bu dénemde ihra-
catini yiizde 43,2 oraninda artirmis-
tir. 2021'in genelinde 3 milyar dolar
ihracat rakamina ulasacagini 6ngor-
diiglimiiz Konya olarak hedefimiz
ilk 10 ihracat¢i sehir arasinda yer a-



larak ihracatimiz1 siirekli olarak ar-
tirmaktir. 2001 yilinda sadece 80 mil-
yar dolar ihracat yapan Konya olarak
bu sen 3 milyar dolar ihracatla kapa-
tacagiz. Bu rakamla Tiirkiye'de ihra-
catini en hizli artiran sehirler arasin-
dayiz. Thracatiyla, istihdamiyla, milli
gelire katkisiyla Konya; tim kurum-
lar1 ile isbirligi icinde {ilkemizin eko-
nomik hedeflerine ulasmasinda kat-
ki saglamak icin inanc ve kararlilik-
la caligmaya devam edecektir. Konya
Ticaret Odasi olarak, sehrimiz ve iil-
kemizin kalkinmasina katki saglama
vizyonu ile sehrimize kazandirdigi-
miz kurumlarla; Konyanin dis tica-
retinden, istihdamina; sanayimizin
iretim yapisinin  dontisiimiinden,
beseri sermayemizin giiclenmesine
kadar pek cok alanda faaliyet goster-
meye gayret ediyoruz. Konya Ticaret
Odasi Teknoloji ve Egitim Kampiisii;
Konya ekonomisinin iiretim ve tica-
ret kapasitesini diinya ile rekabette
oOne gecirecek sekilde gelistirmeyi he-
defleyen uluslararasi bir kurum olma
yolunda ilerlemektedir. Sayin Baka-
nimizin, Kampiistimiiziin ¢alismala-
rina ve faaliyetlerine verdikleri giiclii
destegin devam edecegine inaniyo-
rum” dedi.

Konya Model Fabrika agilis toreninde
konusan Sanayi ve Teknoloji Bakani
Mustafa Varank, Tiirkiyenin pande-
miye ragmen yatirim, tiretim, istih-
dam ve ihracatla saglikli bir biiylime
trendine girdigini belirtti. Bakan Va-
rank, “2021 yili ikinci ceyrekte yiizde

21,771lik ciddi bir biliylime gercekles-
tirdik. Bu biiyiimeyle istihdamda da
yilin ilk yedi ayinda 1,7 milyon artis
kaydettik. Thracatimiz yillik 210 mil-
yar dolar1 geride birakarak bir rekora
imza att1. Iste biitiin bu istatistikler i-
sin goriinen kismidir. Biitiin bunlarin
gerceklesmesinin ardinda zorlu calis-
malar, bliyiik emekler yatmaktadir.
Konya ile beraber tilkemizin dort bir
tarafinda biiyiik fedakarliklarla ger-
ceklestirilen yatirimlar yer almakta-
dir. Biz devlet olarak yatirimlara des-
tek olmaya devam ediyoruz. Sanayi-
cimizin, girisimcilerimizin, genclerin
oniinii acmay siirdiiriiyoruz. Sag ol-
sunlar onlar da Tirkiyenin dort bir
tarafindaki eserleriyle biiyiik ve glic-
li Tiirkiyenin insasinda canla basla
calistyorlar. Ben bu vesileyle Tiirki-
ye'mize giivenerek yatirimlarma de-
vam eden miitesebbislerimize tesek-
kiir ediyorum. KTO Baskanimiz gii-
zel bir rakamdan bahsetti. Konya’nin

2001 yilinda 80 milyon dolar ihraca-
t1 bu sene 3 milyar dolara cikacak, a-
radaki farki tarif etmeme gerek yok.
Mubhalefet zaman zaman 19 senede
Tiirkiye'de fabrika mui acild: diyor. Ih-
racatimizin yiizde 901 sanayi tiriinle-
rinden olusuyor. Fabrika acilmadiysa
Konya 80 milyondan 3 milyar dolara
ulagsma basarisini nasil gosterdi. El-
bette fabrikalara ihtiyacimiz var. Biz
devlet olarak &zel sektoriin fabrika
acmasini destekliyoruz. Hamdolsun
miitesebbislerimiz de Konyada oldu-
gu gibi destan yaziyorlar. Ben bu ve-
sileyle Konya Ticaret Odasi Teknolo-
ji ve Egitim Kampiisii icerisinde yer
alan Model Fabrika, Mesleki Egitim
Merkezi, D1 Ticaret Merkezi ve Akil-
I1 Teknolojiler Merkezinin hayirli ol-
masini diliyorum” dedi.

Konya Ticaret Odasi Tekonoloji ve E-
gitim kampiisii biinyesinde faaliyete
gecen birimler hakkinda bilgi veren
Bakan Varank, Model Fabrikanin 12
milyon liralik yatirimla kuruldugu-
nu soyledi. Tesiste igletmelerin dene-
yimlerle 6grenip mentorler esliginde
ogrendiklerini uygulamaya doniis-
tlirdiiglin belirten Bakan Varank,
“Su an itibariyle bu model fabrikada
13 firmaya 6gren doniis, 33 firmaya e-
gitim ve danismanlik, 47 firmaya da
teknik teshis ve tani hizmeti sunuldu.
Insallah model fabrikanin calismala-
r ve firmalarimizin gayretiyle bu sa-
yilar éniimiizdeki donemde daha da
artacak. Firmalarimiz daha rekabet-
¢i bir yapiya kavusacak. Evet, acilisi-




n1 yaptigimiz diger bir tesis olan Kon-
ya Ticaret Odasi Egitim Merkeziyle
ekosistemin egitim ayagini giiclen-
diriyoruz. 9,5 milyon liralik yatirim-
la hayata gecen bu 21 bin metrekare-
lik egitim kampiisiinde, 16 derslik, 5
bilgisayar laboratuvari, konferans ve
seminer salonlari ile 196 kisi kapasi-
teli konaklama merkezi bulunuyor.
Makineden metal isleme teknolojisi-
ne, tasarim modellemeden endiist-
riyel otomasyona kadar bircok alan-
da egitimler veriliyor. Bugiin aciligini
yaptigimiz bir diger tesis olan Dis Ti-
caret Merkezi, bolgenin ihracat kapa-
sitesini ve pazarini artirmak amaciy-
la kuruldu. Burada, ihracat yapmak
isteyen firmalara hedef miisteri, he-
def pazar, yurt disi tedarikci, sektor
detaylar1 gibi alanlarda damismanlik
hizmetleri sunuluyor. Son olarak a-
ciisgim yaptigimiz  Akilli Teknoloji-
ler Merkezinde tarim makinesi {ire-
ticilerinin tarim 4.0’a adaptasyonunu
saglayarak uluslararasi arenada daha
rekabetci hale gelebilmelerini hedef-
liyoruz. Bu merkezde tiniversite sa-
nayi is birliginde gelistirilecek proje-
ler ile bir taraftan teknolojik kazanim
elde edilirken diger yandan {iniver-
site Ogrencilerimiz yetkinlik kazan-
mis olacak. Aslinda bugiin bir araya
gelmemizi saglayan 6nemli islerden
bir tanesi de Konya Organize Sanayi
Bolgesindeki 5. Kisim Altyapi calis-
malarinin resmi acilist. Malumunuz
OSB’ler iclerinde bulunan inovasyon
merkezleri, depolama alanlari, konfe-
rans salonlari gibi tesislerle is birligi-
ne yonelik ortamlar sunuyor. Ayrica
elektrik, dogalgaz, su ve haberlesme,

HABER

atik su aritma tesisleri, giines enerjisi
santralleri gibi altyapilarla OSB’lerde-
ki isletmelerin verimliligini arttiracak
hizmetler sunuyor. Iste agilisini yap-
tigimiz bu yeni yatirimla OSB 5. kis-
min atik su sebekesi, yagmur suyu
sebekesi, fiber hat yatirimlar gercek-
lesmis oldu. Devam eden kisimlarin
da bitmesiyle bu yatirimlar 560 mil-
yon liralik bir degere ulasacak. Boy-
lelikle isletmelerimizin sadece ireti-
me odaklanabilecekleri yeni alanlar
tiretim ordularimizin hizmetine su-
nulmus olacak. Tabii biz de bakanlik
olarak sagladigimiz ¢ok uygun mali-
yetli kredilerle OSB’lerimizi finansal
acidan destekliyoruz. Konya OSB’ye
de bugiine kadar 91 milyon lira kre-
di sagladik. Hamdolsun 6zel sektorii-
miiz de saglanan bu desteklere, {ire-
tim yatirimlar ile karsilik veriyorlar.

iste Konya'ya verdigimiz deger, Kon-
yaya yaptigimiz yatirimlar ortada.
2021 yili itibartyla Konyadaki OSB
sayist 10’a ulasti. 2 Endiistri Bolge-
si projesi devam ediyor. Konya Tek-
noloji Endiistri Bolgesi tamamlandi-
ginda Konyamiz savunma, havacilik
ve uzay alaninda parmakla gosteri-
len merkezlerden biri haline gelecek.
Konya biiyiiyecek, Tiirkiye biiyiiye-
cek” diye konustu.

Konusmalarin ardindan Bakan Va-
rank ve protokol {iyeleri Konya Mo-
del Fabrika ve Organize Sanayi Bol-
gesi (OSB) 5. Kisim Altyapr agilisini
gerceklestirdi. Model Fabrika'y1 ge-
zen Bakan Varank, burada KTO Bas-
kam Selcuk Oztiirk’ten bilgi alarak
Model Fabrika'yla calisan sanayici-
lerle sohbet etti.



KONYA MODEL FABRIKA FIRMALARDA
VERIMLILIGI ARTIRIYOR

Konya Model Fabrika'da hizmet alan 100°Un Gzerindeki sanayi kurulusu, uretimde verimliligi
artirarak rekabette ustunluk elde ediyor.

I<onya Model Fabrikada hizmet
alan 1001in tizerindeki sanayi
kurulusu, tiretimde verimliligi artira-
rak rekabette {istiinliik elde ediyor.
Konya Ticaret Odasi1 (KTO) Baskani
Selcuk Oztiirk, AA muhabirine, mo-
del fabrikanin sanayiye katkisini de-
gerlendirdi.

Konya Model Fabrikanin, Sanayi ve
Teknoloji Bakanlig: ile BM Kalkin-
ma Programi (UNDP) destegi ve fi-
nansmantyla kuruldugunu aktaran
Oztiirk, KTO tarafindan yiiriitiilen
projenin, Konya Sanayi Odast ile Or-
ganize Sanayi Bolge Miidiirliigliniin
ortakliginda hayata gegirildigini vur-
guladi.

Oztiirk, Konya Model Fabrikann 12
milyon liralik yatirimla sehre kazan-
dirildigin1 animsatarak, burada “68-
ren-doniis” modelinin uygulandigini
dile getirdi.

Bu modelle egitim alan proje liderle-
rinin, 68rendiklerini firmalarinda uy-
gulayarak verimliligi artirma faaliyet-
lerini gerceklestirdigini anlatan Oz-
tlirk, katiimcilarin genis yelpazede
her konuda uygulamali egitim aldig1-
niifade etti.

100'iin lizerinde firmanin ve-
rimliligi artt

Oztiirk, Konya Model Fabrikanin
2020 eyliil ayinda hizmet vermeye
basladigini belirterek, sdyle konustu:

“Bu kapsamda Sanayi ve Teknolo-
ji Bakani Mustafa Varanka tesekkiir
ediyoruz. Tirkiyede model fabrika-
lar1 yayginlastirarak, tilkede verimlili-
gin artirllmasina yonelik proje gelisti-
rildi. Tiirkiye'deki 8 model fabrikadan
biri de sehrimizde. Gegen gilinlerde
Bakanimizin katilimiyla agilis1 ger-
ceklestirildi. KTO Teknoloji ve Egi-
tim Kampisiiniin i¢cerisindeki Konya
Model Fabrika 1 yildir faaliyette. Bu-
gline kadar 13 firmaya ‘6gren-doniis
programi, 33 firmaya egitim ve danis-
manlik hizmeti, 47 firmaya da tekno-
lojik danismanlik hizmetleri gercek-
lestirildi. 13 firmanin aktif programi
stiriiyor. Sonuglarina baktigimizda
firmalar, yilizde 50 ile yilizde 120’ye
varan verimlilik artis1 yakaladi. Bu da
projenin ¢ok dogru oldugunu ve Ana-
dolu sanayisinin verimliliginin arti-

rilmasinda 6nemli katkilar1 olacagini
gosteriyor.”

Biiylimeye en biiyiik katkryr sana-
yi sektoriiniin verdigine isaret eden
Oztiirk, “fhracatta sanayinin pay1
her gecen yil giderek artiyor. Ana-
dolu sehirlerinde de ciddi sanayiles-
me var. Yeni diinyada siirdirtilebilir-
lik ve verimlilik kavramlar1 6n plana
cikti. Uluslararasi rekabette ¢ok daha
gliclii olabilmek i¢in verimlilik artisi-
n1 yakalamaniz gerekiyor.” ifadelerini
kullandh.

Egitim programiyla israfin 6nii-
ne gegtiler

Degirmen makinesi imalati yapan bir
fabrikanin makine miihendisi Ali Sa-
ri model fabrikanin etkinligini sosyal
medyadan 6grendigini anlatti.
Firmadan 3 calisan olarak egitim icin
basvurduklarini dile getiren Sari, “Su-
bat ayinda basladik, 4 aylik siireg-
te ‘yalin Gretim’ ve Tiretimde verim-
lilik egitimleri aldik. En biiytlik fay-
dasi, tiretimde verimliligi yakaladik.
Israfin iiretimde nasil ortaya cikti-
g1 gordiik, bunu engelledik. Maki-
ne sasisinin 13,5 saatteki tiretimi, bu
egitimlerin ardindan 6,5 saate diis-
tii. Ogren-doniis egitim programinin
sonunda bu verimlilige ulastik. Ureti-
mimiz bu sekilde devam ediyor” diye
konustu.
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KTO Karatay Universitesi’nde
MEZUNIYET COSKUSU YASANDI

Konya Ticaret Odasi (KTO) Karatay Universitesi 2019-2020 & 2020-2021 Mezuniyet Téreni

ve 2021-2022 Akademik Yil Acilisi, Konya Spor ve Kongre Merkezi'nde gerceklesti. Selcuklu

esintilerine sahip, KTO Karatay Universitesi'ne ézgli mezuniyet clibbelerini giyen égrenciler,
Ahilik Yemini ederek mezun oldu. 1.767 6grencinin mezuniyet gururuna, aileleri de ortak oldu.

Her yil biiyiik bir cogkuyla kutla-
nan ancak son iki yildir pande-
mi nedeniyle yapilamayan KTO Ka-
ratay Universitesi Mezuniyet Toreni,
pandemi kosullarina uygun tedbirler
cercevesinde Konya Spor ve Kong-
re Merkezinde diizenlendi. Torene
KTO Karatay Universitesi Miitevelli
Heyeti Bagskan Selguk Oztiirk, KTO
Karatay Universitesi Miitevelli Heye-
ti Uyeleri, KTO Karatay Universitesi
Rektorii Prof. Dr. Bayram Sade, KTO
Karatay Universitesi akademisyenle-
ri, mezunlar ve aileleri katild.
Kur'an-1Kerim tilaveti ve Istiklal Mar-
st ile baslayan program, KTO Karatay
Universitesi Miitevelli Heyeti Bas-
kam Selcuk Oztiirk ve KTO Karatay
Universitesi Rektdrii Prof. Dr. Bay-
ram Sade’nin konusmalarryla devam
etti.

“KTO Karatay Universitesi, Is
Diinyasinin Universitesi Kimligi-
ni ve Ruhunu Basariyla Tasimak-
tadir”

Torende konusma yaparak mezun
olan 6grencilerin heyecan ve mutlu-
luklara ortak olan Miitevelli Heyeti
Baskam Selcuk Oztiirk; “Konya Tica-
ret Odasrnin insana yaptigi en deger-
li yatinm olan KTO Karatay Universi-

tesi, bugiin sehrimizin, bolgemizin ve
tilkemizin gururu olan bir egitim yu-
vasl haline gelmistir” diyerek sozleri-
ne bagladi. “2009 yilinda Konya Ti-
caret Odas1 Egitim ve Saglhk Vakfi ta-
rafindan kurulan ve egitime farkli bir
soluk getiren {iniversitemiz, stikiirler
olsun ki; is diinyasinin tiniversitesi
kimligini ve ruhunu basariyla tasima-
ya devam etmektedir. Gerek fiziki ge-

rekse akademik ve bilimsel gelisme-
lerle her gecen giin biiyiime ivmesini
artiran Universitemiz; Merkez Kam-
piisii, Konya Ticaret Odas1 Teknoloji
ve Egitim Kampiisii'nde yer alan un-
surlan ve Egribayat’ta bulunan Hava
Parki ile Tiirkiyenin en modern {ini-
versitelerinden biridir.” dedi.
“Akademik Bilgisi ve Mesleki
Donanimi Yiiksek, Milli ve Ma-
nevi Degerlerine Bagl Bireyler
Olarak Mezun Oluyorsunuz”
KTO Karatay Universite’sinden me-
zun olmanin ayricaliklarina vurgu
yapan Baskan Oztiirk; “KTO Karatay
Universitesinden akademik bilgisi
ve mesleki donanimu yiiksek, milli ve
manevi degerlerine bagli bireyler ola-
rak mezun oluyorsunuz. Fakat unut-
mamaniz gereken bir sey var. Egitim,



omiir boyu siiren bir siirectir. Profes-
yonel yasaminizda da ‘olanla’ yetin-
meyin. Kendinizi siirekli olarak giin-
celleyin. Bizler sizleri salt bir mezun
olarak gérmiiyoruz. Bu biiyiik ailenin
her zaman bir parcasi ve ferdi olarak
goriiyoruz” seklinde konustu.

“Daha Giiclii Yarinlara Birlikte
Yiriiyecegiz”

KTO Karatayli mezunlara 6nemli me-
sajlar veren Bagkan Oztiirk; “Umutla-
riniz1 calmak isteyenler olabilir, sizle-
ri karamsar tablolarla umutsuzluga
stiriiklemek isteyenler olabilir. Bu ka-
ranliklara inat; Tiirk gencligi olarak
daima yarinlara heyecanla, inancla,
azimle, kararliikla ve daha biiyiik
hayallerle bakin. Daha giiclii yarinla-
ra birlikte yiiriiyecegiz. Biiylik sanli
tarihimiz, ilham kaynagimiz olmak-
ta ve bizlere biiylik sorumluluklar
yiiklemektedir. Hedefinize Kkitlenin
ve basaracaginiza inanin” ifadelerine
yer verdi.

“KTO Karatayli Olmanin Ayrica-
uklarini Yasayacaksiniz”

KTO Karatay Universitesi Prof. Dr.
Bayram Sade konusmasinda mezun-
lara seslenerek; “Sevgili Ogrenciler;

biiyiik caba ve gayretlerinizin sonu-
cu, diplomalarinizi almanin hakl gu-
rurunu yasiyorsunuz. Sadece diplo-
ma ile degil; KTO Karatay Universiteli
olmanin ayricaliklari ile elde ettiginiz
kazanimlarin, kariyer yolculugunuz-
da itici bir gili¢ oldugunu yasayarak
goreceksiniz” dedi.

"Goziinliziin Nuru, Goénliiniiziin
Siiruru Evlatlariniz Mezun Oldu”
Rektor Sade, konusmasinin bir kis-
minda sozlerini ailelere atfederek
devam etti. Onlara, “Bu ugurda fe-
dakarliklar yaptiniz, nice zorluklar
cektiniz, hasret ve dzlem duydunuz.

Biitiin bunlara degdi inanin. Go6zii-
niiziin nury, gonliiniiziin stiruru ev-
latlariniz mezun oldu, sadece diplo-
malar ile degil, tim kazanimlar ile
karsimizdalar. Onlarla ne kadar gu-
rur duysaniz azdir, asil kutlamayz siz
hakkediyorsunuz yiirekten kutluyo-
rum” seklinde konustu.
“Universitemin Bana Sagladi-
g1 Tim imkanlar icin Tesekkiir
Ederim”

Universite birincisi olarak mezun ol-
manin heyecanini yasayan Saglik Bi-
limleri Yiiksekokulu Beslenme ve Di-
yetetik Boliimii mezunu Aysegiil Ce-
cen, “Tam burslu olarak 4 yil boyunca
aldigim egitim ve liniversitemin bana
sagladigi tiim imkanlar i¢in, KTO Ka-
ratay Universitesine, Miitevelli Heye-
ti Baskanrmiz Sayin Selcuk Oztiirk'e
ve Sayin Rektoriimiiz Prof. Dr. Bay-
ram Sade’ye tesekkiir ediyorum” de-
di. Mezuniyet kiitiigiine ismini cakan
KTO Karatay Universitesi birincisi
Aysegiil Cecene Bagkan Oztiirk pla-
ket ve hediye verdi, kusagini ise Rek-
tor Prof. Dr. Bayram Sade bagladi. B6-
liimlerde birincilik elde eden 6gren-
cilere dekan ve miidiirler tarafindan
hediyeleri takdim edildi.

KTO Karatayli Mezunlar, Selcuk-
lu Kiltirinii Yansitan Bérk ve
Ciibbeleri ile Ahilik Yemini Etti
Kurulusu 1251 yilina dayanan KTO
Karatay Universitesinin yeni me-
zunlari, Selcuklu kiiltiirtinii yansitan
bork ve clibbeleri ile Ahilik Yemini et-
ti. Adim asirlar 6ncesinden alan {ini-
versiteye yarasir bir sekilde mezun
olmanin hakli gururunu yasadi. Ahi-
lik Yemininin ardindan térende me-
zuniyet heyecani yasayan ogrenciler-
le 6gretim iiyeleri fotograf cektirdi.
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Konya Ticaret Odasi1 Egitim ve Saglik Vakfi

2021 YILI MUTEVELLI HEYET
TOPLANTISINI GERGCEKLESTIRDI

Konya Ticaret Odasi Egitim ve Saglik Vakfi'nin 2021 yili MUtevelli Heyet Toplantisi Konya
Ticaret Odasi Konferans Salonu’'nda gerceklestirildi. Toplantida yapilan secimlerde gorev
yapacak yonetim kurulu olusturuldu.

I onya Ticaret Odasi Egitim ve
Saglik Vakfi 2021 yili Olagan Mii-
tevelli Heyeti Toplantisi, Konya Tica-
ret Odasi Konferans Salonu'nda ger-
ceklestirildi. Toplantida KTO Egitim
ve Saglik Vakf1 Yonetim Kurulu Bas-
kani Sel¢uk Oztiirk, vakfin faaliyetle-
ri ve hedeflerini anlatan bir konusma
yapti
Konusmasina diinya ve Tiirkiyede
ekonomik ve siyasi gelismeleri de-
gerlendirerek baslayan Baskan Oz-
tiirk: “2018 — 2020 donemindeki kur
atag1 ve kiiresel salgin krizi ile tlke-
miz ekonomisindeki donem doénem
goriilen yavaslama ile birlikte yiiksek
kur, yliksek faiz ve yiiksek enflasyon
ortami reel sektoriimiizii olumsuz et-
kilemektedir. Korona viriis baslangi-
c1 olarak nitelendirilen 2020 y1li ikin-
ci ceyrekte ciddi bir kiictilme ile kar-
silasan tilkemizde hizli toparlanma

ile birlikte 2021 yilinin ilk ¢eyregin-
de yiizde 7, ikinci ceyrekte yilizde 21,7
oraninda yiiksek bir biiyiime rakami
elde edilse de hem diinyada hem de
tilkemizde ekonomik dinamikler be-

lirsizlik algisini da siirdiirmektedir.
Diinyada ve {ilkemizde yasanan eko-
nomik zorluklar her ne kadar seh-
rimizi etkilese de Konyali miiteseb-
bisler fedakarca 6zveri ile calismaya,
tiretmeye devam etmektedir. Basta
tiim {yelerimize, sehrimizin Ahilik
kiiltiiriiyle yetisen, fedakar miiteseb-
bislerine bir kez daha tesekkiir edi-
yorum. Allah hepsinden razi olsun.
fhracatiyla, istithdamuyla, milli gelire
katkistyla Konya; sehrimiz ve tilke-
mizin ekonomik hedeflerine ulasma-
sinda katki saglamak icin inang ve
kararlilikla calismaya devam etmek-
tedir.” dedi.

Baskan Oztiirk, “Gururla ifade ediyo-
ruz ki Konya Ticaret Odasi ve bagl
kurumlart sehrimizdeki hizmet yari-
sinda en énde yer almakta, “calisma-
da iki giiniiniin esit olmamasi” diis-
turuyla hareket etmektedir. Odamiz



catisi altinda kurdugumuz KTO Egi-
tim ve Saghk Vakfi, Kiz ve Erkek Og-
renci Konukevleri ve Yurtlari, Kara-
tay Universitesi, Hava Parki, Tahkim
ve Arabuluculuk Merkezi ve Ulusla-
rarast Fuar Merkezinde yaptigimiz
calismalarla Konya sosyo-ekonomik
yapisina katkimizi daha da artirdik.
KTO Teknoloji ve Egitim Kampiisii
blinyesinde; Mesleki Egitim Merke-
zi, D1s Ticaret Merkezi, Model Fab-
rika, Akilli Teknolojiler Merkezi ile
Konya ekonomisinin iiretim ve tica-
ret kapasitesini diinya ile rekabette
One gecirecek sekilde calismalar yii-
rlitiiyoruz. Kisa stire icerisinde Stra-
teji ve Arastirma Merkezi ve Ener-
ji Verimliligi Merkezimizi de hayata
gecirecegimizin mijdesini de burada
paylasmak istiyorum. 2014 yilinda
gerceklestirdigimiz Miitevelli Heyeti
toplantisinda projesini sizlerle pay-
lastigimiz bu yapilarin Konya Ticaret
Odasi catist altinda biitiinlesik olarak
Konyaya ve Tiirkiye'ye verdigi hiz-
metin gurur ve mutlulugunu sizlerle
birlikte yasiyoruz. Basta oda tiyeleri-
miz olmak tizere, Odamizin ve bagli
kurumlarin yonetim kademlerinde
gOrev yapan tiim calisma arkadasla-
rima tesekkiir ediyorum” dedi.

Oztiirk, “Vakfimizin ~ faaliyetlerini
gerceklestirmesinde fedakarca bii-
yiik gayret harcayan, 2017 — 2021 d6-
neminde gorev yapan KTO Egitim ve
Saglik Vakfi Yonetim Kurulumuzda-
ki calisma arkadaslarim Aslan Kork-

maz, Halit Karakurt, Celalettin Yil-
maz, Mehmet Cenesiz, Mehmet Po-
lat, Teoman Yilmaz, Mustafa Oztas,
Seviban Kusyilmaz, Durmus Aydog-
mus ve Abdullah Ince’ye cani goniil-
den tesekkiir ediyor, Allah razi olsun
diyorum. Bugiin yapilacak secimleri-
mizde olusacak yonetim kurulumu-
za ve denetim kurulumuza basarilar
diliyorum” seklinde stzlerini tamam-
ladu.

Oztiirk'iin  konugmasinin  ardindan
Vakfin faaliyetlerini iceren bir sinevi-
yon gosterisi gerceklestirildi.

Divan Bagskanhigini Ali Deresoy, Katip
Uyeligini Hasan Ataseven ve Faruk

Soydemir’in yaptig1 Divan Heyeti yo-
netiminde giindemdeki maddeler go-
rlsiildii.

Miitevelli Heyeti Toplantisinda ya-
pilan secimlerde yonetim kurulu su
isimlerden olustu: Yonetim Kurulu
Bagkami Selcuk Oztiirk; Yonetim Ku-
rulu: Aslan Korkmaz, Halit Karakurt,
Celalettin Yilmaz, Teoman Yilmaz,
Mehmet Cenesiz, Seviban Kusyil-
maz, Mustafa Oztas, Mustafa Koru-
yucu, Omer Coktosun, Omer Biiyiik-
goker.

Toplantida; Biilent Ates, Mesut Ince
ve Mecit Tekeliogluda Denetim Ku-
rulu'na secildi.
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Konya’nin Yiikselen Sektorii:

SAVUNMA SANAYI

2021 yiinin itk dokuz ayinda 2 milyar 189 milyon Dolar inracat yaparak, 2020'nin tamaminda
elde edilen rakami gecen Konya'da savunma ve havacilik sanayii sektoru on plana cikiyor.
2021'in ilk 9 ayinda ihracatini yuzde 155.3 artiran Konya, sektérde en ¢ok ihracat yapan ilk 5
sehir arasinda ihracatini en fazla artiran sehir oldu.

I<onya Ticaret Odas1 Baskani Sel-
cuk Oztiirk, konuyla ilgili Anado-
lu Ajansrna yaptig1 degerlendirmede
su ifadelere yer verdi:

“Tiirkiye, savunma sanayinde yerli
ve milli {iretimle diinya capinda yiik-
selisini siirdiirmektedir. Ulkemiz sa-
vunma sanayisinde 15 yil dnce yer-
lilik oranlar1 yiizde 20’lerdeydi, sim-
di yiizde 7071 gectik. Proje sayisi da
ciddi anlamda artti. Son donemde
ana platform projelerinde, insansiz
hava araglarinda, milli gemide, egi-
tim ucaklarinda, radar ve elektronik
projelerinde basari 6rneklerinin orta-
ya cikmasi, sektoriin gelismesine ve
ilerlemesine imkan sagladi. Savunma
sanayinde ilerleme bir yandan nite-
likli ihracati yiikseltirken bir yandan
da milli glivenlik acisindan moralleri
yiikseltmektedir.

2020 yilinda savunma sanayiinde 2,3
milyar dolar gibi yiiksek bir ihracat
rakamu gerceklesmistir. Son 10 yilda
artis orani ise yiizde 200’in {izerin-
dedir. Bu ivme ile Tiirkiye, diinyanin
en biiyiik 14. savunma silahlar1 ihra-
catcist konumuna yiikselmistir. Sa-
vunma ve havacilik sanayi sektorii-
niin genel ihracattaki payr 2020de
yiizde 3.5 seviyesinde oldu.

Savunma sanayisinde Tiirkiyenin
en basarili sehirlerinin basinda ge-
len Konyada 1001in {izerinde firma,
savunma ve havacilik sanayisine yo-
nelik calismaktadir. Savunma ve ha-
vacilik sanayisi ihracatinin yiizde
95'ini gerceklestiren S sehir arasinda
yer alan Konyada, bircok yerli ve milli
projenin tedariki saglanmaktadir.
2021 yilt ilk dokuz ayini kapsayan
Ocak — Eyliil déneminde Konyanin
ihracat rakami 2 milyar 189 milyon
Dolar'dir. 2021 yili ilk dokuz aylik ra-

kami, 2020 yili ilk dokuz aylik raka-
mi gore Tiirkiyenin ylizde yilizde 36
artarken Konyanin yiizde 43,15 ar-
tis gostermistir. ik 9 aya gore sehri-
miz 2020de on iki ayda yaptigimiz
toplam ihracattan daha fazla ihracat
yapmistir.

Konyanin ihracat artisinda savunma
ve havacilik sanayii sektorii biiyiik
pay sahibidir. 2021 ilk 9 ay itibariyle
savunma ve havacilik sanayi sektorii
Konyanin ihracatindan aldigi yiizde
99 pay ile makine ve otomotiv sana-
yinin ardindan en fazla ihracat yapti-
gimuz liclincii sektdr konumundadir.
Savunma havacilik sanayii sektoriin-
de; 2020 yilinin tamaminda 153 mil-
yon 452 bin dolar ihracat yapan Kon-
ya, 2021'in ilk 9 ayinda yiizde 155.3
artisla 216,8 milyon dolar ihracat ra-
kamina ulasti. Bu rakamla Konya,
sektorde Tiirkiyede en fazla ihracat
yapan 4. sehir konumundadir. Bu ra-
kamlara gore; en cok ihracat yapan
ilk 5 sehir icinde Konya ihracatini en
fazla artiran sehir olmustur. Hedefi-

miz 2021 yilinda sektorde ilk 3 ihra-
catci sehir arasinda yer almaktir.
Tiirkiyenin savunma sanayinde yer-
lilesme ve yurt disina agilma hedefle-
rine sehrimizin biiyiik katki sagladi-
g1 gormekteyiz. Konyadaki firma-
lar; MPT-76, MILGEM, Altay Tanki,
Hava - Kara Savunma Sistemleri pro-
jelerinde yer aliyor. Sehrimizde faa-
liyetine devam eden TUMOSAN'In
fabrikasinda tiretilen taktik tekerlek-
li zirhli ara¢ ve motorize tank dikkat
cekmektedir. Konyanin savunma sa-
nayinde daha ilerlemesine katki sag-
layacak en 6nemli proje de ASELSAN
ve Konyali firmalarin ortakhginda fa-
aliyete gecen Konya Silah Sistemle-
ri ASnin tiretime gecmesidir. ASEL-
SAN'Im yatirimi Konyali firmalarin
sektorde ilerlemesine ve Konyamnin
savunma sanayinde lider konuma
gelmesine imkan saglayacaktir. Sek-
toriin sehrimizde ilerlemesine katki
saglayan tiim firmalarimiza ve Cum-
hurbagkanligi Savunma Sanayii Bas-
kanligina tesekkiir ediyorum.”



KTO Baskani Selcuk Oziirk

MECLIS TOPLANTISINDA EKONOMIY]
DEGERLENDIRDI

I onya Ticaret Odasrnin Ekim ay1
Olagan Meclis Toplantist Mec-
lis Bagkani Ahmet Arici bagkanligin-
da gerceklestirildi. Toplantida Konya
Ticaret Odas1 Baskani Selguk Oztiirk
glindemdeki ekonomik ve sosyal ko-
nulart degerlendirdi.
Sozlerine Tirkiye Cumhuriyetinin
98. Kurulus yil doniimiinii kutlaya-
rak baglayan Bagkan Oztiirk, “Dort
tarafi isgal atinda olan vatanmimizda
siyasi ve ekonomik bagimsizligimiz
kaybettigimiz bir donemde verdigi-
miz milli miicadele ile kurdugumuz,
Anadoludaki son devletimiz Tiirki-
ye Cumbhuriyetinin sonsuza kadar
var olmasini Cenab-1 Allah’tan niyaz
ediyorum. Maddi kaynaklar tiiken-
mis, milleti yokluk icinde kurulan bir
devletin bugiinlere kolay gelmedigini
ifade etmek isterim. Hamdolsun mil-
letce calisarak tilkemizi ekonomide
iyi bir seviyeye getirmis bulunmakta-
yiz. Fakat 98 yil dnce bu topraklarda
yasanan acilari bir daha yasamamak
icin ekonomik olarak bugiinkiinden
cok daha giiclii bir seviyeye gelmek
icin daha cok calismamiz gerektigini
biliyoruz. Bu vesile ile basta Cumhu-
riyetimizin kurucusu Gazi Mustafa
Kemal Atatiirk olmak tizere; kurulus
siirecinde milli mticadele sehitlerimi-
zi ve gazilerimizi rahmetle antyorum.
Kurulusundan bugiine devleti icin
calisan herkesi minnetle yad ediyo-
rum” dedi.
Glindemdeki ekonomik ve sosyal ko-
nularn degerlendiren Bagkan Oztiirk,

“Yogun ekonomik giindemle gecen
bir ay1 geride birakiyoruz. Faiz indi-
rimi ve kurlarda hareketlenmenin
goriildiigii son giinlerde dzel sektor
olarak finansal istikrara acilen ihti-
yacimiz oldugu bir kez daha ortaya
cikmustir. TCMB'nin faiz indirim ka-
rarinin ardindan kamu bankalar1 da
200 baz puana kadar faiz indirimi
yapma karari aldi. Bu indirimin diger
tiim bankalar tarafindan da uygu-
lanmasini, kredi kullanan firmalarin
maliyetlerini diistirmelerini bekliyo-
ruz. Merkez Bankasrnin faiz indirimi
karari sonrasi hem uzun vadeli faiz-
lerin hem de doviz kurlarinin artma-
st reel sektorii tedirgin ediyor. Kurun
asir1 oynak hale gelmesi 6ngoriilebi-

lirligi ortadan kaldirtyor ve planlama
yapmay1 zorlastiriyor. Enerji basta ol-
mak {izere liretici tizerindeki maliyet-
ler siirekli artryor. Ancak {iretici yasa-
dig1 maliyet artigini tiiketiciye yansi-
tamiyor ve bu sebeple kar marjinin
hizla eridigi bir donemden geciyoruz.
Diger yandan reel sektor acisindan
uzun donemli faizler diismedi hatta
arttl. Kisa vadeli diisiisler ise dolari-
zasyonu tetikliyor. O yiizden finans-
mana kolay ulasabilmek, diisiik faizli
krediler kullanabilmek bu dénemde
cok onemli. 2022 yilinda sanayici-
lerimizin ihracatta kazandig1 pazar
payi korumayi ve hatta arttirmayi
hedefliyorsak mutlak suretle kur ha-
reketliligi kontrol altina alinmali. Bu-
rada 6nemli olan nokta; kurlardaki
ani ylikselis ve diistislerin engellen-
mesidir. Ongoriilebilir kur olusmasi
reel sektor icin biliyiik 6nem tasiyor.
Ulke ekonomisinin gelismesi ve dis
yatirimlarin ozellikle de dogrudan
yatirimlarin gelebilmesi i¢in {ilkede
giiven ve istikrarin olmasi énemli. Pi-
yasanin 6ngoriilebilir olmamasindan
dolay1 hareket kabiliyeti kisitlanan
reel sektor, acilen finansal istikrar
adimlarinin atilmasini istiyor” dedi.
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- KONYA [HRACATTA
. HEDEFE ILERLIYOR

I onya Ticaret Odasi Bagkam Selcuk Oztiirk, Tiirkiye Ihracatcilar
eclisi (TIM) tarafindan aciklanan, Ekim ay1 ve ilk 10 aylik ihra-
cat rakamlarini degerlendirdi.
Konya’nin 2021'in ilk 10 ayinda Konya'nin, 2.445 milyar dolar ihra-
cat yaptigini soyleyen Baskan Oztiirk 2021'in tamaminda Konya'nin
Tiirkiye ihracatindan aldig1 payi yiizde 1,5°a ¢ikartarak 3 milyar do-
lar ihracat rakamina ulasmay hedeflediklerini soyledi. Oztiirk, Kon-
ya'nin Tiirkiye ihracatindan yiizde 3 pay alan ilk 10 ihracatci sehir
arasinda yer alan bir konuma gelmesi icin tiim firmalarla isbirligi i-
cinde calismaya devam ettiklerini ifade etti. Baskan Oztiirk agikla-
masinda su ifadelere yer verdi:
“llimizin Ekim ay1 ihracat rakami 256 milyon 152 bin 134 Dolar ola-
rak gerceklesmistir. Konya'nin Ekim’de ihracati 2020 yilinin ayni
ayma gore yiizde 19,65 oranminda artis gostermistir. 2021 yili ilk on

yar 445 milyon Dolar’dir. 2021 yil1 ilk on aylik rakami, 2020 yil1
ilk on aylik rakami gore Tiirkiyenin yiizde 34 artarken Kon-
ya'nin yiizde 40,78 artis gostermistir. ilk 10 aylik rakam-

la sehrimiz 2020’ye gore ihracatini artirmaya devam et-
mektedir. Bu rakamla Tiirkiye ihracatindan aldig1 pay1
1,47 oranina yiikselten Konya en fazla ihracat ya-
pan ilk 11 sehir arasinda yer almaktadir. 2021'in
tamaminda Tiirkiye ihracatindan yiizde 1,5 pay
alarak 3 milyar dolar ihracat rakamina ulasma-
y1 6ngormekteyiz. Hedefimiz Tiirkiye ihracatin-
dan yiizde 3 pay alarak ilk 10 ihracatci sehir a-
rasinda yer almaktir. Bu hedef icin ihracatcilari-
mizla isbirligi icinde calismaya devam edecegiz.
Emegi gecen tiim tiiccar sanayicilerimize ve fir-
ma calisanlarimiza tesekkiir ediyor, basarilari-
nin devamini diliyorum.”

Konya Ticaret Odasi olarak ihracat artisi, ihra-
catel firma sayisinina artigt konularinda prog-
ramli olarak ¢alismaya devam ettiklerini ifade
eden KTO Bagkani Sel¢uk Oztiirk, oda biinye-
sinde kurduklar1 listofcompany.com internet
sitesi ile Konya'nin tiim ihracatci firmlarina
diinyanin dort bir kdsesinden erisimi miim-
kiin hale getirdiklerini, Konya'nin sektorleri-

ni ve firmalarin Girtinlerini bu sayede t{im tilke-
lerden firmalarin tanitimina sunduklarini ifade
etti.

ayii kapsayan Ocak — Ekim donemi ihracat rakamimiz da 2 mil- bl 1 | | I | Jldh




TOBB’dan Afad’a Dogal Afetler icin
50,5 MILYON LIRA YARDIM

Tﬁrkiye Odalar ve Borsalar Bitli-
gi (TOBB) ile bagl oda ve borsa-
lar tarafindan dogal afetler icin top-
lanan yardimlara iligkin cek, Afet ve
Acil Durum Yonetimi Baskanlhigrn-
da (AFAD), icisleri Bakani Siileyman
Soylu ve AFAD Baskani Yunus Se-
zer'e takdim edildi.

Hisarciklioglu burada yaptig1 konus-
mada, basarili, 6zverili ve cansipera-
ne calismalar icin AFAD’a tesekkiir
etti.

Ulkenin maruz kaldigi orman yan-
ginlar ile sel afetleri i¢in is diinyasi
adina ellerini tasin altina koyduklari-
ni dile getiren Hisarciklioglu, yarala-
rin sarilmasina yardimeci olmak igin 3
Agustos’ta yardim kampanyasi bas-
lattiklarini animsatti.

Hisarciklioglu, bu kapsamda 81 ilden
ayni ve nakdi yardimlar topladikla-
rin1 belirterek, kampanyaya oda ve
borsalar, sektér meclisleri, kadin ve
geng girisimci kurumlari, is diinyasi
ve vatandaslarin istirak ettigini soy-
ledi. Toplanan nakdi yardimlar bu-
glin AFAD’a aktardiklarini bildiren
Hisarciklioglu, kampanya kapsamin-
da 50,5 milyon lira toplandigini ifade
etti.

“"Toplanan yardimlar 64,1 mil-
yon liraya ulasti”

Hisarciklioglu, afetler dolayistyla ger-
ceklestirdikleri yardimlardan bah-
sederek sunlar kaydetti: “Arhavi'de
meydana gelen sel dolayisiyla ihti-
ya¢ duyulan acil ihtiyaclar icin kul-
lanilmak tizere Artvin Valiligine 3,5
milyon lira, Antalya bolgesinde mey-

dana gelen orman yanginlar1 dolayi-
styla acil ihtiyaclar i¢cin kullanilmak
lizere Antalya Valiligine 5 milyon li-
ra gonderdik. Bu kapsamda afet bol-
gelerine gonderilen ayni yardimla-
rin yaklasik tutari 13,6 milyon liradir.
Afetlerin basladig1 tarihten bu yana
ayni ve nakdi yardimlarimizin genel
toplami 64,1 milyon liraya ulast1.”
Hisarciklioglu, oda ve borsalar ile
Tiirk is diinyasini afetlere karsi hazir
hale getirmek amaciyla da calistikla-
rin1 belirterek, bu kapsamda TOBB
biinyesinde oda ve borsa baskanla-
riyla “Deprem-Afet Calisma Grubu”
olusturduklarini bildirdi.

icisleri Bakani Siileyman Soylu
Icisleri Bakam Siileyman Soylu da
Tiirkiye'nin farkli bolgelerinde yasa-
nan afetleri hatirlatti.

Diinyanin biiyiik hizla sehirlesme-
ye dogru ilerledigine isaret eden Soy-
lu, bunun da bazi problemleri ortaya
koydugunu belirtti.

Deprem, yangin ve sel yasanan bol-
gelerde yapilanlart anlatan Soylu,

TOBB Bagkani Rifat Hisarcikliog-
lunun yasanan siireclerde gerekli
destegi verdigini soyledi.

Bakan Soylu, Elazig depreminde de
ayni yardimlarda tiim odalarin ve
borsalarin seferber edildigini dile ge-
tirdi.

Glglii bir yardimsever aginin oldu-
gunu vurgulayan Soylu, devletin de
giiclii oldugunu kaydetti. Icisleri Ba-
kan1 Soylu, vatandaslarin da kendile-
rini hicbir zaman yalniz birakmadig1-
niifade etti.

Yanginlarin ve sellerin ardindan ko-
misyonlar kuruldugunu belirten Soy-
lu, is insanlarinin kendilerine gelerek
taleplerini dile getirdigini bildirdi. Sii-
leyman Soylu, kaskosu ve sigortasi
olmayan 1861 aracin yiizde 80 {ize-
rindeki zararlarinin da Kkarsilandigr-
ni1 bildirdi.

Cumhurbagkan1 Recep Tayyip Er-
dogan’in yangin ve sel afeti yardim
kampanyasinin liderligini yaptigini
ifade eden Soylu, “Toplam su ana ka-
dar 961 milyon 351 bin liralik bir yar-
dim geldi.” bilgisini paylastl. Bakan
Soylu, Katar'in ve Kuveyt'in de kam-
panyaya destek verdigini bildirdi.
TOBB’a kampanyaya yaptiklar ba-
g1s nedeniyle tesekkiir eden Soylu,
ayrica ayni yardimda da bulunuldu-
gunu kaydetti.

Toplantiya, TOBB YoOnetim Kurulu
tiyeleri ile kampanyaya en yiiksek
miktarda bagis yapan oda ve borsa
baskanlar1 katildi. Konusmalarin ar-
dindan oda baskanlarina AFAD adi-
na tesekkiir plaketi verildi.
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> I(lr_glzistan’da, TOBB Heyetine_ _
ULKENIN YATIRIM POTANSIYELI

wrgizistan'da, Tiirkiye Odalar
I(Ve Borsalar Birligi (TOBB) he-
yetine, iki iilke arasindaki ticari ve
ekonomik is birligini gelistirmek
amaciyla iilkenin yatirim potansi-
yeli anlatildi.
Kirgizistan Bakanlar Kurulu Bas-
kam Akilbek Caparov, TOBB Yone-
tim Kurulu Bagkan Yardimcisi Sel-
cuk Oztiirk ve beraberindeki he-
yetle goriistii.
Goriismede, iki iilke arasinda-
ki ekonomik is birliginin 6nemi-
ne ve biiyiik potansiyeline dikka-
ti ceken Caparov, sunlar1 kaydetti:
“Karsilikhi ticaretin oniindeki tek-
nik engelleri kaldirmak icin kararh
adimlar atma zamaninin geldigine
inaniyoruz. Simdi ekonomide ve

ANLATILDI

kamu yonetiminde biiyiik reform-
lar1 baslatiyoruz. Sanayi, tarim,
tekstil, hidroelektrik gibi alanlar-
daki projelere 6zel 6nem verilmek-
tedir.”

Caparov, Kirgizistan'da fabrika ve

tesislerin bir arada oldugu sanayi
bolgesinin kurulmasini istedikle-
rini belirtti.

Tiirk heyeti, Kirgizistan’in yatirim
ve ihracat potansiyeliyle ilgili bilgi-
lendirildi.

REKTORLER ISTISARE TOPLANTISI
KTOTEK'TE DUZENLENDI

Konyada bulunan Universitelerin Rektorlerinin dii-
zenledigi istisare toplantist Ekim ayinda KTO Tek-
noloji ve Egitim Kampiisiinde gerceklestirildi. Selguk
Universitesi Rektorii Prof. Dr. Metin Aksoy, Necmet-
tin Erbakan Universitesi Rektdrii Prof. Dr. Cem Zor-
lu, Konya Teknik Universitesi Rektorii Prof. Dr. Babiir

Ozcelik ve KTO Karatay Universitesi Rektorii Prof. Dr.
Bayram Sade toplantida Konya Ticaret Odasi Baskani
Selguk Oztiirk ile bir araya geldi. KTOTEK'in birimle-
rini gezen heyete calismalar ve faaliyetler ile ilgili bil-
gi verilerek tiniversiteler ile isbirligi yapabilecegi konu-
larda istisarelerde bulunuldu.




MUTEVELLI HEYETI'NDEN
BAKAN YARDIMCILARINA ZIYARET

I TO Karatay Universitesi Miitevelli Heyeti'nin Anka-
a’da diizenledigi ziyaret program kapsaminda; Milli
Egitim Bakan Yardimciligina atanan Miitevelli Heyet Uye-
si Ahmet Emre Bilgili ve Calisma ve Sosyal Giivenlik Ba-
kan Yardimciligia atanan Miitevelli Heyet Uyesi Faruk
Ozcelik ile Hazine ve Maliye Bakan Yardimcisi Mehmet
Hamdi Yildirnm’a hayirli olsun ziyaretinde bulundu.

ODA YONETIMI REEL SEKTORLE
BIR ARAYA GELIYOR

da yonetimi Konya 6zel sektoriinii temsil eden
dernekler, mesleki birlikler ve STKlarla bir araya
gelerek, reel sektoriin taleplerini ve énerilerini istisa-
re etmeye devam ediyor. Bu kapsamda Konya Ticaret
Odasi Baskani Selguk Oztiirk, Meclis Baskani Ahmet

Aricr ile Yonetim Kurulu Uyeleri Metin Saglam, Rama-
zan Erkus ve Mehmet Cakirdan olusan heyet; Konya
Geng Isadamlan Dernegi, Konya Optisyen - Gozliik-
ciiler Odasi, Biisan Ozel Organize Sanayi Yonetimi ile
Oda tiyesi Freezmak firmasini ziyaret etti.
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SISTEM KOLEJI’'NDE SOYLESIYE KATILDI

I(onya Ticaret Odas1 Baskami Selcuk Oztiirk, dii-
zenlenen programda Sistem Koleji 6grencileri ile
bir araya geldi. Acilisini Sistem Egitim Kurumlar1 Yo-
netim Kurulu Baskami Naci Atalay’in yaptigi program-
da gelecegin meslekleri ile ilgili goriislerini paylasan
Baskan Oztiirk, mesleki tecriibelerini aktararak 6g-
rencilerin sorularini cevapladi.

OZTURK NEU UYGULAMALI BILIMLER
FAKULTESI’'NDE TECRUBELERINI PAYLASTI

ecmettin Erbakan U-

niversitesi Uygulama-
I1 Bilimler Fakiiltesinin dii-
zenledigi tecriibe paylasimi
programina katilan Konya
Ticaret Odas1 Baskan1 Sel-
cuk Oztiirk 6grencilerle tec-
riibe paylasiminda bulun-
du. Fakiilte Dekani Prof. Dr.
Ugur ADIGUZEL in acilisini
yaptig1 programda Ulusla-
rarasi Ticaret ve Bankacilik
ve Finans Yonetimi 6gren-
cileri ile bir araya gelen Bas-
kan Oztiirk, diinya ve Tiirki-
ye ekonomisindeki gelisimi
ve ticaret hayatinda yasani-
lan degisimi degerlendirdigi
konusmasinda égrencilere
kariyer planlamalar ile ilgili
tavsiyelerde bulundu.




KARSEM'DEN ISTIHDAMA DESTEK

Mesleki yeterlilik alaninda yiiriit-
tiigii faaliyetlerle nitelikli isgii-
cii istihdamma katkisini siirdiiren
KTO Karatay Universitesi KARSEM,
Konya Ticaret Odasrnin destegiyle
Oda ftiyelerine belgelendirme imka-
n1 saglayacak. KTO Baskami Selcuk
Oztiirk, “Uyelerimizin ve calisanlari-
nin mesleki yeterlilik siavi ticretleri
KARSEM araciligiyla AB Fonundan
ve Issizlik Sigortasi Fonundan karsi-
lanacak” dedi.

KTO Karatay Universitesi Siirekli
Egitim Uygulama ve Arastirma Mer-
kezi (KARSEM) nitelikli isglicli is-
tihdamina yonelik katkilarini artira-
rak siirdiiriiyor. Konya Ticaret Odasi
tiyeleri ve calisanlarinin ilgili meslek-
lerde sinav ticretleri KARSEM araci-
ligryla AB Hibe-II Fonu ve Issizlik Si-
gortasi Fonundan karsilanacak.
Konuyla ilgili aciklamada bulunan
Konya Ticaret Odasi Baskani Sel-
cuk Oztiirk, Odamizin tiim istirakle-
rinde {yelerimizin menfaatleri dog-
rultusunda mesleki egitim ve istih-
dama yonelik projelere biiyiik nem

vermekteyiz. KTO Karatay Universi-
tesi blinyesinde kurulmus olan Sii-
rekli Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi (KARSEM) de bu anlamda
onemli calismalar gerceklestirmekte-
dir. Sehrimiz ve bolgemiz i¢cin 6nemli
bir misyon iistlenen KARSEM, TUR-
KAK tarafinda akredite edilen ve
Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafin-
dan da yetkilendirilen, Yetkilendiril-
mis Belgelendirme Kurulusu olarak
mesleki yeterlilik smav ve belgelen-
dirme iglemlerini yiiriitmektedir. Si-
nav ve belgelendirme faaliyetlerinin
daha etkili yiiriitiilmesi icin Mesle-
ki Yeterlilik Kurumu mevzuatina go-

re, sivil toplum kuruluslari nitelikli ig
giiciine ve mesleki gelisime katki sag-
lamak amaciyla sosyal sorumluluk
projesi olarak iiyeleri veya liyelerinin
calisanlar1 adina smav ticreti 6deye-
bilmektedir. “Tehlikeli ve Cok Teh-
likeli isler” sinifinda yer alan Insaat
Boyacisi, Ahsap Kalipci, Betonarme
Demircisi, Sivaci, Ist Yalitimel, Du-
varcl ile “Avrupa Birligi Belgelendir-
me I¢in Dogrudan Hibe-1I Protokolii”
kapsamindaki Motorlu Kara Tasit-
lar1 Alim - Satim Sorumlusu ve Da-
nmismani mesleklerinde, KARSEM’in
gerceklestirecegi mesleki yeterlilik
smav ve belgelendirme faaliyetlerin-
de Odamiz destekte bulunabilecektir.
Bu kapsamda Konya Ticaret Odasi
olarak tiyelerimizin veya tyelerimi-
zin calisanlarmin smav ticretlerinin
AB fonundan ve issizlik sigortasi fo-
nundan kargilanabilmesini saglaya-
cagiz” dedi.

Aciklamada, detayl bilgi ve basvu-
ru icin KARSEM’in belgelendirme.
karsem.com.tr web adresinin ziyaret
edilebilecegi belirtildi.

KONYA-GUNEY AFRIKA TARIM MAKINALARI
ONLINE I$ GORUSMELERI YAPILDI

Konya Ticaret Odasi, Tarim makine-
leri sektortinde, makinelerin tiretimi,
ithalat1 ve ihracati konusunda 6nem-
li bir programi daha, Afrika Kitasrnin
tarim makineleri ithalati ve ihraca-
tinda zirvede olan Giliney Afrika ile
online (B2B) olarak gerceklestirdi.
Gorlisme B2B Meeting uygulamasin-
da online olarak, Giiney Afrika Pre-
torya Ticaret Miisaviri {lker Eralp'in
acilis konusmasiyla basladi. iki giin
siiren goriismelere Giiney Afrika’dan
15, Konya'dan 11 is insani Katildi
B2B’de tarim makineleri sektoriiyle
ilgili 61 is goriismesi gerceklestirildi.
Konya Ticaret Odasi yetkilileri, Gii-
ney Afrika pazarinin genis ve dina-
mik bir yapiya sahip olmasmnin ya-
ninda Giliney Afrika’nin, Afrika ki-
tasinda tarim makineleri ithalatinin

en fazla yapilan iilkelerden oldugu-
nu, Giiney Afrika'nin jeopolitik ola-
rak Afrika Kitasr'nin giris kapisi ko-
numunda bulundugunu, dolayisiyla
bununla birlikte Giliney Afrikanin,
Konya Ticaret Odas iiyelerinin Af-

rika pazarina girmesinde 6énemli bir
rol {istlendigini bildirdiler.

Konya Ticaret Odasi tarafindan iiye-
lerinin dis ticaretini gelistirecek bu
tiir programlarin periyodik olarak de-
vam edecegi bildirildi.
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Tiirkiye-Tacikistan Is Forumu’na

KTO YONETIM KURULU UYESI
AHMET KERESTECI KATILDI

tirkiye-Tacikistan Is Forumu, 13

Ekim 2021, Dusanbe’de gercek-
lestirildi. Toplantiya Tiirkiye-Taci-
kistan Hiikiimetler aras1 Karma Eko-
nomik Komisyonu (KEK) Es Baskani
T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakani Mus-
tafa Varank, Tiirk ve Tacikistan isa-
damlar katild1.
Konya Ticaret Odasi adina KTO Y&6-
netim Kurulu Uyesi Ahmet Kereste-
cinin katildig1 is forumunda konu-
san Sanayi ve Teknoloji Bakani1 Mus-
tafa Varank, Tacikistan ile ge¢miste
yaklasik 700 milyon dolarlik bir tica-
ret hacmini yakalayabildiklerini be-
lirterek, “Hedefimiz 1 milyar dolar-
lik ticaret hacmine miimkiin olan en
kisa siirede ulasmak.” dedi. Varank,
Tacikistan-Tiirkiye Sanayi Is Foru-
mu'nda yaptigi konusmada, Tiirki-
ye ekonomisindeki biiytime egilimini
stirdiiriilebilir kilmanin yolunun ikili
ve bolgesel iliskileri derinlestirmek-
ten gectigine dikkati cekti.
Varank, Karma Ekonomik Komisyon
toplantilarinin ticari iliskileri potan-
siyeline tasiyabilecek en verimli me-
kanizmalardan biri oldugunun alti-
ni cizerek, sozlerini soyle tamamla-
di: “11. Karma Ekonomik Komisyon
toplantimizda diger yillardan fark-
I1 olarak, 117 somut maddeden olu-
san bir eylem plani hazirladik. ikili

ve ticari iliskilerimizi derinlestirmek
tizere, bu plan tizerinden daha ka-
rarl1 ve verimli bir sekilde ilerleyece-
gimizi dlisiiniiyorum. Tiirkiye olarak
bu adimlan siki sikiya takip edecek,
atacagimz her adimda sizlerin yanin-
da olacagiz. Sizlerden de 6zverili ca-
lismalarinizi artirarak stirdiirmenizi
istiyoruz.”

Is forumunda, Tacikistan Sanayi ve
Yeni Teknolojiler Bakani Sherali Ka-

bir ile Tiirkiye Ihracatcilar Meclisi
(TIM) Bagkani ve Dis Ekonomik ilis-
kiler Kurulu (DEIK) Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Ismail Giille de bi-
rer konusma yaptu.

Tiirkiye'nin Dusanbe Biiyiikelgisi
Emre Zeki Karagol, KOSGEB Baska-
n1 Hasan Basri Kurt, Anadolu Aslan-
lar1 Isadamlar1 Dernegi (ASKON) Ge-
nel Bagkani Orhan Aydin, DEIK Tiir-
kiye-Tacikistan Is Konseyi Baskani
Cihangir Fikri Saatcioglu, Istanbul
Tekstil ve Hammaddeleri Thracatci-
lar1 Birligi Yonetim Kurulu Baskani
Ahmet Oksiiz ve Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi Avrupa Birligi ve Dis iliski-
ler Genel Miidiirii Mustafa Erdogan
da is forumuna katildi.

Acilis konusmalarinin ardindan pa-
nel boliimiine gecildi. Bakanlar Va-
rank ile Kabir ve TIM Bagkani Giille
kendilerine yoneltilen sorular1 yanit-
lad.



Teknoloji Odakl: Sanayi Hamlesi Programi

“SAGLIK VE KIMYA URUNLERI” CAGRISI
BILGILENDIRME WEBINARI YAPILDI

C. Sanayi ve Teknoloji Bakanli-
o81, Konya Ticaret Odasi ve Ak-
kas Group isbirligi ile diizenlenen
“Saglik ve Kimya Uriinleri” ¢agrisina
iliskin webinar 25 Agustos’ta yapil-
du
Toplantiya Konya Ticaret Odasi Y6-
netim Kurulu Bagkan Yardimcist Ha-
san Hiiseyin Karapinar, Akkas Group
Yonetim Kurulu Baskani Erkan Ak-
kas ve Akkas Group Proje Koordina-
torti Jale Bulki katildi.

Toplantinin  acilisini Konya Ticaret
Odas1 Yonetim Kurulu Baskan Yar-
dimcist Hasan Hiiseyin Karapinar
yaptL. 2020 yili Mart ayinda basla-
yan ve etkisini giderek artiran salgin-
dan en cok etkilenen sektorler ara-
sinda imalat sanayinin yer aldigini
soyleyen Karapmar, KOBIler basta
olmak {izere 6nemli iiretim ve istih-
dam kayiplarinin ortaya ciktigini ek-
ledi. Teknoloji Odakli Sanayi Ham-
lesi Programr'nin Tiirkiye'de katma

degerli {iretimin artirilmasi amacty-
la, Bakanlik ve bagh kuruluslar tara-
findan saglanan destek ve tesviklerin
tek pencereden yonetilerek orta-ytik-
sek ve yiiksek teknoloji seviyeli sek-
torlere yogunlastirilmasina yonelik
0zel bir programi oldugunu soyledi.

Toplantida, saglik ve kimya {irtinleri
cagnisina iliskin Erkan Akkas, Akkas
Group Proje Koordinatorii Jale Bulki
proje yazmada dikkat edilmesi gere-
ken hususular konusunda bilgi verdi.

KTO KONYA KITABI XVIII “KONYA'NIN VAKIF
TARIHI" CALISMALARI TAMAMLANDI

I<onya Ticaret Odasinin gelenek-
sel yaymlarindan Konya Kitabi
calismalar1 tamamlandi. ki cilt ola-
rak yayimlanmasi planlanan Kkitap
icin calismalarda sona gelindi.
Editorliiglinii Prof. Dr. Caner Araba-
c1, Prof. Dr. Nesimi Yazici, Prof. Dr. Is-
mail Kivrim, Dog. Dr. Ahmet Akman,
Dog. Dr. Mustafa Akkus'un yaptigi ta-
rihten giiniimiize Konyanin vakif ta-
rihine iliskin calismalarin yer alacagi
kitabin 2021 yili Kasim ayinda yayin-
lanmasi planlaniyor.

KTO Bagkani Selcuk Oztiirk, bir¢ok
medeniyete ev sahipligi yapan Kon-
yamn vakif alamnda da biiyiik bir
zenginlige ve ¢esitlilige sahip oldugu
belirterek, bu sayida bu calismalara

yer verilecegini soyledi.

Konyanin vakif konusunda 6nemli
bir zenginlige sahip oldugunu belir-
ten Editor grubu ise Eserin Selcuklu
ve Beylikler dénemi, Osmanli Déne-
mi, Cumhuriyet Dénemi ve son do-
nem vakiflar {izerine yapilan aras-
tirmalardan olusacagmni, Konyanin
vakif tarihine iligkin cok 6nemli ¢alis-

malarin bu kitapta toplanacagini ifa-
de ettiler.

KTOda yapilan son toplantida kitap-
ta yayinlanacak arastirmalara iliskin
cahsmalar incelendi. iki cilt olarak
planlanan eserin son diizenlemele-
ri yapildiktan sonra http://www.kto.
orgtr/ sitesinde yayinlanacak ve da-
ha sonra baskiya girecek.
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TOBB ve Beko Is Birligiyle Devam Eden

“GIRISIMIN KADIN KAHRAMANLARI”
PROJESI TOPLANTISI KTO'DA YAPILDI

irisimin Kadin Kahramanlari

Projesi, kadinlarin is hayatinda
gliclenmesi icin TOBB Kadin Giri-
simciler Kurulunun tiim Tiirkiye ge-
nelindeki 7 bin girisimci kadina ulas-
ma hedefiyle hayata geciyor.

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) Kadin Girisimciler Kurulu ve
Beko is birliginde Arcelik Perakende
Akademi destegiyle hayata gecirilen
Girisimin Kadin Kahramanlar1 Proje-
si kapsaminda gergeklestirilen roads-
howun sekizinci duragi Konya oldu.

Konya Ticaret Odas1 Konferans Sa-
lonunda gerceklestirilen toplan-
t, TOBB Kadin Girisimciler Kuru-
lu Bagkan Yardimcisi Giinseli Ozen,
TOBB Konya Kadin Girisimciler Ku-
rulu Baskani Hatice Tuluk¢u Erkan,
Arcelik Perakende Akademi ve Beko
yoneticilerinin katilimu ile diizenlen-
di. Programda Beko 100 Kadin Bayi
projesi kapsaminda bayi olmak iste-
yenlere Ozel bir panelde detaylar ak-
tarild
Toplantimn  acilisinda  konusan
TOBB Kadin Girisimciler Kurulu Bas-
kan Yardimcisi Giinseli Ozen, ‘Kadin-
lar olarak goniilliik ile yapilan tiim
gorevleri bunun karsiiginda bir be-
del oldugu icin almayiz, inaniriz ki
bu {ilkenin niifusunun yarisini olus-
turan kadinlar ¢calismaya baslarsa bu
iilke daha zengin olur. Zengin {ilke-

lerde kavga olmaz, biliyoruz ki eko-
nomisi daima biiyliyen Tiirkiye'de
hicbir sorun yasamayiz. Ekonomi bir
tilkenin refah ve huzur icerisinde ya-
samasi icin gerekli olan unsurun tam
da kendisidir. Kadimnlarin is diinyasi-
na girmesi ile daha fazla zengin olu-
ruz, kadinlar ve erkekler birlikte eko-
nomide sz sahibi olursa pasta biiyiir
ve refah beraberinde gelir.’ ifadelerini
kullandi.

TOBB Konya Kadin Girisimciler Ku-
rulu Bagkani Hatice Tulukcu Erkan
ise “TOBB Kadin Girisimciler Kuru-
lu olarak misyonumuz ve vizyonu-
muz dogrultusunda kadin girisim-
ci sayimizin artmasi en temel konu-
muz, bu baglamda Girisimin Kadin
Kahramanlari Projesini goniilden
destekliyoruz. Bu proje kadinlarin is

hayatinda giiclenmesi icin Tiirkiye
genelindeki TOBB Kadin Girisimci-
ler Kurulunun 7 bin girisimci iiyesi-
ne ulasma hedefiyle hayata gegirili-
yor’ dedi.

Beko Satis Direktorii Burak Bilgisel
de Beko olarak her zaman kadinlarin
is diinyasma katilimim destekledik-
lerini ve yanlarinda olduklarini ifade
etti.

Bilgisel, sunlar1 aktards; “Girisimci ka-
dinlarin desteklenmesi ve giiclenme-
sini hedefledigimiz bu yolda 100 Ka-
din Bayi Projemiz ile entegre olmasi
sebebiyle egitimlerden sonra Beko
bayisi olmak isteyen I¢ Anadolunun
girisimci kadinlarina da kapimizin
sonuna kadar acik oldugunu aramiza
katilmalarindan mutluluk duyacagi-
miz1 paylasmak isterim.”



KTOTEK'TEN YUZDE YUZ YERLI VE
MILLI HASAT MAKINASI

KTO Mesleki Egitim Merkezi % 100 yerli ve milli “Kenevir Hasat Etme Makinesi” prototip
uretimini gerceklestirdi. Hasat denemeleri basari ile yapilan makine ile yurt disindan ithalatin

I<onya Ticaret Odast Teknoloji
ve Egitim Kampiisii (KTOTEK)
blinyesinde faaliyetini siirdiiren KTO
Mesleki Egitim Merkezi onciiliigiin-
de vyiiriitiilen Kenevir Hasat Etme
Makinesi Ar-Ge Projesinin ilk proto-
tip tiretimi ve hasat denemeleri basa-
11 ile gerceklestirildi. Tiirkiye'de {ire-
timi olmayan Kenevir Hasat Etme
Makinesinin yiizde 100 yerli ve milli
imkanlarla ile gerceklestirilen proto-
tip tiretimi KTOTEK'in Okul — Sana-
yi is birligi ¢calismalarinin en basarili
orneklerinden biri olarak kayda gecti.
KTOTEK'ten konuyla ilgili yapilan
yazili aciklamada su ifadelere yer ve-
rildi:

“Insana yatirim gelecege yatirim an-
layisiyla yola cikan ve talep edilen
her alan ve dalda egitim programlari
hazirlayarak esnek miifredatiyla ki-
sa siire icerisinde nitelikli is giicii ye-
tistiren Konya Ticaret Odas1 Mesleki
Egitim Merkezi, diisiinceden prototi-
pe hedefiyle Ar-Ge ¢alismalarina bir
yenisini daha ekledi. 2020 yili Ekim
aymnda calismalarina baslanan ve
Okul — Sanayi is birliginin en basari-

onune gecilecek.

l1 6rneklerinden biri olan Kenevir Ha-
sat Etme Makinesi Ar-Ge Projesinin
ilk prototip tliretimi ve hasat deneme-
leri basan ile gerceklestirildi. Proje,
KTO Mesleki Egitim Merkezinde egi-
timlerini tamamlamis olan kursiyer-
lerin ve miihendis adaylarinin katki-
lartyla, KTO Mesleki Egitim Merkezi
onciiliigiinde, Konya Model Fabrika,
KTO Karatay Universitesi Akilli Tek-
nolojiler Merkezi, Celikel Tarim Ma-
kineleri ve AEB Miihendislik ortak-
liginda hayata gecirildi. Ulkemizde
tiretimi olmayan Kenevir Hasat Etme

Makinesi, yurt disindan yiiksek fiyat-
larla ihra¢ edilmektedir. Bu durumun
ontine gecebilmek icin ¢iktigimiz yol-
da %100 verli ve milli makinemiz, Ti-
GEM (Tarnm Isletmeleri Genel Mii-
diirliigii) Gokhoyiik Tarm Isletmesi
Midiirliigiine ait ekim alaninda ke-
nevir hasadini basarili bir sekilde ger-
ceklestirmistir. KTO Mesleki Egitim
Merkezi olarak makinemizin tilkemi-
ze ve milletimize hayirli olmasim dili-
yor, biiyiik katki ve emeklerinden do-
lay1 proje ortaklarimiza tesekkiir edi-
yoruz.”
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Konya Ticaret Odasi meslek komiteleri aylik mutat toplantilarina devam ediyor. Bu top-
lantilarda bélgemiz ve sehrimizde faaliyet gosteren tlccar ve sanayicilerimizin yasadik-
lari sikintilar ve problemlerle ilgili gorus alisverisinde bulunulmakta, bunlarin ¢ézumune
iliskin calismalar yapilarak ilgili mercilere aktarilmasi saglanmaktadir. Eylul-Ekim aylarin-
da yapilan toplantilar ve bu toplantilarda alinan kararlar asagida verilmistir.

Meslek Komiteleri Toplantilar:
ve Alinan Kararlar

SURUCU KURSLARI KDV DESTEGININ
DEVAM ETMESINi VE KURSLARDA
KULLANILAN ARAC YAS SINIRLARININ
YUKSELTILMESINI iSTIYOR
I<onya Ticaret Odas1 egitim, kiiltiirel ve sportif
faaliyetler sektoriinde faaliyet gosteren mes-
lek komitesi lyeleri aylik mutat toplantisini ger-
ceklestirdi.
2020 yilinda egitim sektoriinde %8 olan KDV'nin
01.06.2021 yilina kadar %1 olarak uygulanmasi sii-
riicii kurslarinin az da olsa sikintilarini giderildi-
gini, belirten ilgili meslek komitesi {iyeleri, ancak
pandemiden kaynaklanan kapanmalar, sokaga
cikma yasaklari, sinavlarin ve yiiz yiize egitimlerin
yapilamamasi nedeniyle, 2020 yilinda egitim ku-
rumlarina verilen ve 30.05.2021 tarihinde sona er-
mis olan %1 KDV desteginin 1 yil daha uzatilmasi-
ni talep ettiler.
Meslek komitesi tiyeleri KDV desteginin devam
etmesi ve kurslarda kullanilan arag¢ yas simirlari-
nin yiikseltilmesine iliskin talepleri sdyle: “2918 sa-
yili Karayollar Trafik Kanununun 123. Maddesi I-
le 5580 Sayili Ozel Ogretim Kurumlan Kanunu ve
8/2/2007 tarihli ve 5580 sayili Ozel Ogretim Ku-
rumlart Kanununa gore: “M, Al, A2, A, Bl, B ve BE
sertifika sinift direksiyon egitim ve sinav araci ola-
rak kullanilacak araglar 12 yasindan, Cl1, C, CE, D1,
D, D1E, DE ve F sertifika sinif1 direksiyon egitim ve
smav aract ile bu araclara takilacak romork veya
yar1 romorklar 22 yasindan biiyiik olamaz. (Direk-
siyon egitim ve sinav aracinin yasi fabrika imal ta-
rihinde bir yasinda kabul edilerek hesap edilir)” de-
nilmektedir.
Stirticii kursu isletenler Covid-19 sebebi ile dnce 3

ay sonraki donemlerde aralikli da olsa tam kapan-
ma ile kars1 karstya kalmistir. Dolayisiyla araglarla
bire bir siirtis egitimleri yapilamamus, sinavlar de-
falarca ertelenmis ve bu esnada stiriicii kurslari e-
konomik olarak biiyiik zarara ugramustir. Ayrica
bu donemde kurs {icretleri ortalama %10 artmasi-
na karsilik, kurslarda egitim icin kullanilan aracla-
rin fiyatlar1 %40-55 oraninda artis gostermistir.
Tiim bu nedenlerden dolayi, ilgili yonetmeligin
17. maddesinin d fikrasinda belirtilen yas sinirla-
rinin (pandemi bitip Tiirkiye ekonomisi norma-
le doniinceye kadar) B sertifikalarda kullanilan a-
raclarin 12 den 14 yasina, D-C-CE sertifikalarinin
ise 22 den 24 yasina kadar uzatilmasini talep e-
diyoruz.”
Konya Ticaret Odasi Yonetim Kurulu konu ile ilgili
merciiler nezdinde girisimlerde bulunmus olup so-
nucu beklenmektedir.
SANAYIDE BEYAZ VE MAVi YAKALI
PERSONELE iHTIYACIMIZ VAR
I<onya Ticaret Odasi1 hizmete yonelik makine ve
takim tezgahlar imalati yapan meslek komi-
tesi tiyeleri aylik mutat toplantisini gerceklestirdi.
Konya sanayisinde hem beyaz yakali hem de ma-
vi yakali personel bulma sikintis1 yasandigini belir-
ten flgili meslek komitesi iiyeleri, sanayicilerimizin
ihtiya¢ duydugu personeli bulabilmeleri i¢in bircok
gelismis iilkede oldugu gibi meslek liseleri ve mes-
lek yiiksekokullarina daha da 6nem verilmesi ge-
rektigini belirttiler.
Bu konuda tiyelerden gelen ¢coziim énerileri soyle;
v Meslek lisesi mezunlarina énceki yillarda oldu-
gu gibi kendi alanlari ile ilgili meslek yiiksekokulla-
rina sinavsiz gecis hakkinin yeniden verilmesi;



v Kamu personel alimlarinda meslek lisesi ve mes-
lek yiiksekokulu mezunlarina ayrilan kontenjanla-
rin artirilmast;
v Meslek liselilerin kendi alanlar ile ilgili lisans
programlarina verilen + puanin daha da artirilma-
SI;
v Meslek lisesi mezunlarinin boliimiiyle ilgili bir
isletmede calismaya baslamasi halinde devlet tes-
viki (licret) verilmesi;
v Isletmelerin zorunlu calistirmasi gereken stajyer
sayilarmnin sik sik denetlenmesi;
v Her ilde meslek lisesi ve meslek yiiksekokulu
son sinif 6grencilerinin sanayici ile bulusabilecegi
dijital bir platform olusturulmast;
v Gliniimiiz teknolojilerini daha yakindan tani-
malar icin meslek lisesi ve meslek yiiksekokulu
Ogrencilerinin staj siirelerinin uzatilmas;
v Anadolu liselerinin sayilar diisiiriilerek, her 6g-
rencinin liseden mezun oldugunda bir meslek sa-
hibi olmasi saglanmalidir. Diger tiirlii meslek lisesi
mezunu olmayan ogrenciler tiniversiteyi kazana-
mamus olsalar dahi sanayide calismak istemeyip,
“masa basi” is beklentisine girmektedir. Bu durum
sanayicinin personel bulmakta sikint1 cekmesine
neden olurken, Ulkemizdeki issizlik oranlarinin da
yiikselmesine neden olmaktadir.
Konya Ticaret Odasi1 Yonetim Kurulu konu ile ilgili
merciiler nezdinde girisimlerde bulunmus olup so-
nucu beklenmektedir.
TURIZM VE OKUL SERVIS iSLETMECILIGi
SEKTORU KREDi BORCLARININ
OTELENMESINI iSTIYOR
I<onya Ticaret Odasi Turizm ve Tasimacilik
Sektoriin de faaliyet gdsteren meslek komitesi
tiyeleri aylik mutat toplantisini gerceklestirdi.
Meslek Komitesi {iyeleri, Covid 19 nedeniyle tu-
rizm ve okul tasimacilig1 sektorlerinin faaliyetleri
%50 oraninda azaldigini belirterek, bu zorlu siire-
ci atlatabilmek icin turizm ve okul tagimacilig1 sek-
torlerinde faaliyet gosteren firmalarin bankalar-
dan kredi kullanmak zorunda kaldiklarini, kredi
kullananlarinda pandemi siirecinin halen devam
etmesi nedeniyle kredilerini bankalara 6demek-
te zorlandiklarini, bu nedenle kredi borclarinin 6-
telenmesi ve bu sektorlere ek destekler verilmesi-
ni talep ettiler.
Konya Ticaret Odasi Yonetim Kurulu konu ile ilgili
merciiler nezdinde girisimlerde bulunmus olup so-
nucu beklenmektedir.

TAKIM TEZGAHLARI iMALATI YAPAN
UYELERIMIZ YATIRIM TESVIK
DUZENLEMESININ YORURLUK TARiHININ
ERTELENMESINI iSTIYOR
I<onya Ticaret Odast hizmete yonelik makine ve
takim tezgahlar imalati yapan meslek komi-
tesi tiyeleri aylik mutat toplantisini gerceklestirdi.
29 Haziran 2021 tarihli Resmi Gazete’de “Yatirim-
larda Devlet Yardimlari Hakkinda Kararda Degi-
siklik Yapilmasina Dair Karar’da bazi degisiklige
gidildigini, bu kararda Giimriik Vergisi muafiyetin-
den yararlanamayacak ikinci el ve sifir makine tec-
hizat listesi ile ilgili G.T.I.P numaralan yayimlan-
digini belirten Meslek Komitesi tiyeleri, tilkemizde
tiretimi yok denilecek diizeyde olan ve ihtiyacin it-
halat ile karsilanmak zorunda oldugu yatay isleme
merkezi, dik isleme merkezi, tornalama merkezi,
takim bileme tezgahlari, taslama tezgahlar1 bas-
ta olmak tizere diizenleme kapsaminda olan ma-
kine tiirlerindeki yatirim tesvik diizenlemesinin
yliriirliik tarihlerinin ertelenerek sanayicinin mag-
duriyetinin 6ntine gecilmesi gerektigini bildirdiler.
Meslek Komitesi iiyeleri bu konuda KTOnun giri-
simde bulunmasini talep ettiler.
Konya Ticaret Odasi Yonetim Kurulu konu ile ilgili
merciiler nezdinde girisimlerde bulunmus olup so-
nucu beklenmektedir.
STOK AFFI DUZENLEMESINDEN BEKLENEN
EKONOMIK VE MALI SONUGCLARIN
SAGLANABILMESI iCIN UYGULAMADAN
YARARLANMA SURESININ EN AZ BiR AY
DAHA UZATILMALI
I<onya Ticaret Odasi {yeleri stok affi diizen-
lemesinden beklenen ekonomik ve mali so-
nuclarin saglanabilmesi icin uygulamadan ya-
rarlanma siiresinin en az bir ay daha uzatilmasi
gerektigini bildirdiler.
Yetkililer, 09/06,/2021 tarih ve 31506 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan 7326 sayili Bazi Alacaklarin
Yeniden Yapilandirilmasi Ile Bazi Kanunlarda De-
gisiklik Yapmasina iliskin Kanun ile tiim gelir ve
kurumlar vergisi mtikellefleri 31 Agustos 2021e ka-
dar isletmelerinde fiilen bulundugu halde kayitla-
rinda yer almayan, bir anlamda faturasiz olan em-
tia, makine, techizat ve demirbaslar1 “kendilerince”
veya “bagli olduklari meslek kurulusunca” tespit e-
dilecek “rayi¢ bedel” ile bir envanter listesi ile ver-
gi dairelerine bildirerek defterlerine kaydettirebile-
ceklerini ifade ettiler.



Konuya iliskin a¢iklama sdyle; “Oyelerimiz, “Islet-
melere, bilango hesaplaryla ilgili bir diizeltme im-
kani getiren stok affi diizenlemesinden beklenen
ekonomik ve mali sonuclarin saglanabilmesine y6-
nelik olarak s6z konusu uygulamadan yararlanma
siiresinin en az bir ay daha uzatilmasini ayrica ya-
rarlanacak firmalara kisa vadede getirecegi finan-
sal yikiin hafifletiimesini teminen 6deme siire-
sinde de kolaylik (en az {i¢ ay) getirilmesini” talep
etmektedirler.”

Konu ile ilgili Konya Ticaret Odasi Yonetim Kuru-
lu girisimlerde bulunmus olup sonucu beklenmek-
tedir.

KIDEM TAZMINATINDA YENI BiR
DUZENLEME YAPILARAK “TASERON
FIRMALARA RUCU EDIiLEMEZ"

IBARESI EKLENMELI

Konya Ticaret Odast idari destek hizmetleri yapan
meslek komitesi tiyeleri aylik mutat toplantisini
gerceklestirdi.

flgili meslek komitesi iiyeleri kidem tazminati ko-
nusunda magduriyet yasadiklarini belirterek yeni
bir diizenleme yapilmasini ve “taseron firmalara
riicu edilemez” ibaresinin eklenmesini talep ettiler.
idari destek hizmetleri alaninda faaliyet gosteren
Meslek Komitesi tiyelerinin konuya iliskin acikla-
masi soyle; “11.09.2014 tarihinden Once isten ayri-
lan bir tageron iscisi kidem tazminatini sirketinden
almak istediginde 6nemli sorunlarla karsilasiyor-
du. Sirket, 6nceden firmalar biinyesinde uzun yil-
lardir ¢alisan iscinin tiim kidem tazminatini tek
basina 6demek istemiyordu. Acik bir kanun hiik-
mii olmadigs icin kamu kurumu da dogrudan 6de-
me yapamiyordu. Bunun iizerine is¢i dava aciyor
ve kidem tazminatini yillar sonra mahkeme kana-
liyla aliyordu. Isci kidem tazminatina yillar sonra
kavusurken kamu kurumu da gecikme faizi ve ve-
kalet {icreti 6demek zorunda kaliyordu. Sonrasin-
da ise kurum, taseron firmalara riicu ederek 6de-
digi kidem tazminatini, gecikme faizini ve vekalet
ticretini geri istiyordu.

4857 Sayili Is Kanunu'nda yapilan degisiklik son-
rasinda, taseron is¢isinin kidem tazminatini 6de-
me yikiimliligii asil isveren durumundaki kamu
kurumlarina verilmistir.

Ancak uygulamada 6nemli bir sorun ortaya cik-
nmustir. Kanunda “riicu edilemez” diye bir ifade yer
almadigl icin kamu kurum ve kuruluslar1 kidem
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tazminatim 6dedikten sonra bunu taseron firma-
lara riicu etmeye baslamustir. Oysa bu mevzuat de-
gisikliginin temel sebebi taseron firmalarin kidem
tazminati sorununa ¢6ziim bulmaktir. Bu kapsam-
da yeni bir diizenleme yapilarak ilgili maddeye “ta-
seron firmalara riicu edilemez” ibaresinin eklen-
mesi magduriyetlerin 6niine gececektir.

Konya Ticaret Odasi Yonetim Kurulu konu ile ilgili
merciiler nezdinde girisimlerde bulunmus olup so-
nucu beklenmektedir.

KARA YOLU ILE SEHIRLERARASI YUK
TASIMACILIGI YAPAN UYELERIMIZiN
TiCARI ARAGC SOFORLERININ CALISMA
SURELERI, TONAJ UYGULAMALARINA
iLiSKiN TALEPLERI VAR

Konya Ticaret Odasi kara yolu ile sehirlerarasi yiik
tasimaciligl yapan meslek komitesi tiyeleri aylik
mutat toplantisim gerceklestirdi. Uyelerimizin ti-
cari arac soforlerinin ¢alisma siireleri, tonaj uygu-
lamalarina iligkin talepleri var.

TONAJ UYGULAMALARINDA iSTIAP HADDI
TOLERANSININ % 10°A CIKARTILMALI VE

% 10'U GECEN ARACLARA DA CAYDIRICI
CEZALAR VERILMELI

Meslek komitesi tiyeleri, toplantida ayrica karayol-
lar1 tonaj uygulamalarinda yollarin kalitesinin art-
masi dolayisiyla mevcut %S5 istiap haddi toleransi-
nin % 10’a ¢ikartilmasi ve % 10™u gecen araclara da
caydirici cezalarin verilmesi noktasinda girisimler-
de bulunmasini talep ettiler.

TiCARi ARAG SOFORLERININ CALISMA
SURELERI YENIDEN DUZENLENMELI

Meslek komitesi tiyeleri yine Avrupa standartla-
rinda uygulanan arag¢ kullanma ve dinlenme stire-
lerine gore ticari amacla yolcu ve yiik tasiyan mo-
torlu arac siiriiciilerinin 24 saatlik herhangi bir
siire icinde; toplam olarak 9 saatten ve devamli o-
larak 4,5 saatten fazla arac siirmelerinin yasak ol-
dugunu hatirlatarak su aciklamayi yaptilar; “Bir
soforiin izin verilen saatten 10 dk. fazla calismasi
halinde ehliyetinden 20 ceza puani diistilmekte ve
bes defa ceza yiyen bir sof6riin ehliyetine 6 ay el
konulmaktadir. Dolayisiyla ticari araclarda calisan
soforlerin 9 saatlik calisma siirelerinin her 3 saatte
30 dk. mola verecek sekilde 10 saat 30 dakikaya ¢1-
karilmalidir.”

Konya Ticaret Odas1 Yonetim Kurulu {i¢ konunun
coziimiine iliskin ilgili merciiler nezdinde girisim-
lerde bulunmus olup sonucu beklenmektedir.



68. MESLEK KOMITESI’'NDEN ARALIK
AYINDA YAPILACAK OLAN MiLLi EGITIM
SURASI'NA iKi SAYFALIK RAPOR

Konya Ticaret Odasi egitim, kiiltiirel ve sportif faa-
liyetleri yapan meslek komitesi tiyeleri aylik mutat
toplantisini gerceklestirdi.

KTO 68. Egitim, Kiiltlirel ve Sportif Faaliyetler
Meslek Komitesi toplantida Milli Egitim Stirasina
egitim sistemini gelistirmek icin yapilmasi gere-
kenlere iliskin “MEB Sura Onerileri” konulu bir ¢a-
lisma hazirladi.

“Tirk milli egitim sistemini gelistirmek, niteligini
yiikseltmek” icin egitim ve 6gretimle ilgili konular1
inceleyip tavsiye kararlari alan stiraya, ilgili meslek
komitesi tiyelerimiz tarafindan hazirlanan “MEB
Sura Onerileri” baslikh calisma Konya Ticaret Oda-
st tarafindan Milli Egitim Bakanlig'na gonderildi.
“MEB Sura Onerileri” konulu calismanin kapsa-
mi soyle;

MEB SURASI ONERILERI

1-3 Aralik 2021 tarihleri arasinda “Egitimde Firsat
Esitligi” bashigiyla Ankara’da yapilacak olan 20.
Milli Egitim Stirasi onerilerimizi maddeler halinde
sOyle siralayabiliriz:

1.1) Egitim ve 6gretimin en 6nemli unsuru, goriinen
yiizii 6gretmendir. Mevcut 6gretmenler, stirada ali-
nacak kararlar dogrultusunda ve Milli Egitim poli-
tikalarina gore degerlendirilmeli; gerekli goriildiigii
taktirde 6gretmen liyakatinin arttirlmasina yone-
lik hizmet ici calismalar planlanmalidir. Planlanan
egitimlerin, amacina uygun bir sekilde gerceklesip
gerceklesmedigi de kontrol edilmelidir.

1.2) Ogretmenlere cagin geregi olarak dijital egitim/
uzaktan (online) egitim, hibrit egitim vb. konular-
da egitimler verilmeli, gerekli yazilim ve donanim
destegi saglanmalidir.

1.3) Ogretmenlerin performans degerlendirmele-
ri, kendi kiiltiirimiize uygun ve objektif bir sekilde
yapilmali, olmasi gereken yeterlilik ve yetenege u-
lasamayan 6gretmenler, baska alanlarda degerlen-
dirilmelidir.

1.4) Ogretmenlik meslegi, Kisisel beceri veya bece-
riksizliklerden kurtarilmali; bilimsel temellere da-
yandirilarak standart olusturacak 6gretmen aka-
demileri kurulmah ve Ogretmenlik Meslek Kanunu
ile bu standart desteklenmelidir.

1.5) Ogretmenlik meslegiyle ilgili yapilacak calis-
malar dogrultusunda, Egitim Fakiilteleri, cagin ih-
tiyacina cevap verecek sekilde 6gretmen yetistir-

mek icin yeniden yapilandiriimalidir.

1.6) Egitim fakiiltelerine girecek 6grencilerin YKS
puan hesaplamalar farkl sekilde yapiimali. Orne-
gin Matematik Ogretmenligi tercihinde bulunan
bir adaym puani hesaplanirken TYT deki 40 ma-
tematikten en az 25 ve AYT deki 40 matematikten
25 net sart1 getirilmeli. Ustii yapilan netler i¢inde
her bir netin puan degeri 2-3 kat olarak hesaplan-
mali.

1.7) Egitim fakiiltelerinin kontenjanlar1 azaltilmali.
YKS siralamalari daha diisiik olan 6grencilerin e-
gitim fakiiltelerini se¢cmeleri cazip hale getirilmeli.
Gegmis yillarda MEB bursu vardi mezun olan 68-
retmen aday1 bes yil zorunlu hizmete tabii idi.

1.8) Ogretmen adaylari iiniversite 3.sifta okullar-
da rehber olabilecek bir 6gretmeni bir egitim-0gre-
tim sezonu boyunca bir sinifta takip etmeli.

1.9) Ogretmenlerde iki 6nemli dzellik olmazsa ol-
maz sart olmali.. Mesleki yeterlilik ve giivenirlilik.
Meslegini sevmeyen, insani sevmeyen, 0grenci-
nin gonliine dokunamayacak olanlara tiniversite-
nin 2.smifin sonunda baska boliimlere gecis imka-
ni saglanmali.

2.0) Ogretmenlik mesleginin itibar1 ve ekonomik
getirileri yiikseltilerek basarili, zeki, yetenekli 6g-
rencilerin Egitim Fakiiltelerini tercih etmeleri sag-
lanmalidur.

2.1) Okul 6ncesi ve ilkokul egitim — 6gretim miif-
redat1 yeniden olusturulmali, temel derslerin yani
sira tamamen milli ve manevi degerlerimizin dav-
ranisa doniistiigii egitim uygulamalarina yer veril-
melidir.

2.2) Okul 6ncesi ve ilkokul 6grencilerini, egitim ve
Ogretimden sogutmayacak, okulu, egitim ve 6greti-
mi sevdirecek 6grenme ortamlari olusturulmalidir.
3) Akademik basariyi tistiin tutan, siav eksenli ve
secmeye yonelik egitim anlayisinin; insan1 hayata
hazirlama, iyi insan yetistirme tizerinde olumsuz
etkileri bulunmaktadir. Iyi insan, iyi vatandas ye-
tistirme odakl bir egitim anlayis1 kurgulanmalidir.
4) 12 yillik zorunlu egitim, sanayi ve tarim toplu-
mu oldugumuz icin bazi sektorlerde eleman acigi-
na neden olmaktadir. Zorunlu egitim uygulamasi
yeniden diizenlenmeli, lise egitimi zorunluluktan
cikarilmalidir.

5) 12.smuflarda liselerde iiniversite hazirlik calig-
masi yapilmasina izin verilmeli.

6) Internet ve sosyal medya kullaniminin 6grenci-
ler tizerindeki olumsuz etkilerinin 6nlenebilmesi i-



cin gerekli diizenlemeler yapilmalidir.

7) Ozel okullarin, iilkemizin egitim Kkalitesine kat-
kis1 goz ardi edilmemelidir. Ozel okullarin yaygin
ve ulasilabilir olmasi, devletin egitim yiikiinii hafif-
letecektir. Bu kapsamda yapilacak ¢alismalar soy-
le siralanabilir:

v Ozel Ogretim Kurumlarn Kanunu ve Yonetmelik-
leri, okullarin rahat islemesine ve kendilerini gelis-
tirmesine yonelik olarak yeniden diizenlenmelidir.
v Ozel okullara orta ve alt gelirli 6grencilerin de u-
lasabilmesi ve devletin egitim — 6gretim yiikiiniin
hafiflemesi amaciyla cesitli tesvik calismalar1 ya-
pilmali veya en azindan bir 6grencinin devlete o-
lan yillik egitim maliyeti 6zel okullara 6denmeli-
dir. Halihazirda bina, 6gretmen ve egitim yatirimi
yapmus olan 6zel okullarin yar1 kontenjanlari bos
bulunmaktadir. Milli Egitim Bakanlig1 herhangi bir
bina veya dgretmen yatirimi yapmadan sadece e-
gitim maliyetine 6zel okullar1 ulasilir hale getirebi-
lir.

v Ozel okulda calisan dgretmenlerin 6zIiik ve sos-
yal haklari, 6gretmen mesleginin itibar1 acisindan
tekrar diizenlenmeli, gerekirse devlet glivencesi al-
tina ahmmalidur.

8) Egitimde firsat esitligi, ulasmak isteyen her bi-
reye, ulasmak istedigi egitimin, ayni sartlarda su-
nulabilmesiyle miimkiindiir. Bu durum, kendi
icerisinde cesitli standartlar1 barindirmakla bera-
ber, egitim sunulan yapinin cesitliliginden dolay1
miimkiin olamamaktadir. Ulkemizde sunulan egi-
tim daha da cesitlendirilmeli ve 6grencilerin de bu
cesitlilige ulasabilmeleri saglanmalidir.

9) Idareci, gretmen, bina, dgrenci Kalitesi, sos-
yal yapi, kirsal yasam veya kent yasami, egitim
standardim etkileyen unsurladir. Ogrenci yerles-
tirmelerinde alinan Kkararlar, “egitim goclerini”
beraberinde getirmistir. Cocuklarinin iyi egitim a-
labilmeleri icin aileler, koyden kente go¢ etmeye
veya sehir degistirmeye baslamislardir. Fen Lisele-
ri bile akademik ve Kkiiltiirel olarak kendi iclerinde
cesitlilik gostermekte, standart bir tiirlii saglana-
mamaktadir. Ayni sistemde, 6gretmen veya idare-
ci farklilig1 bambaska sonuclar dogurabilmektedir.
Egitimin kalitesi 6gretmen ve idarecinin kalitesi
kadardir. Egitimde firsat esitligi, ayni kalitede 6g-
retmen ve idareciye ulasilabilirlikle miimkiindiir.
Bu yiizden, egitimde en 6nemli yatirim, insan kay-
naklarina yapilmalidir.

10) Fatih Projesi kapsaminda hayata gecirilen E-
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gitim Bilisim Ag1 (EBA), cesitli sebeplerden dola-
y1 etkili ve yaygin bir sekilde kullanilamamaktadir.
Pandemi, egitimin dijital dontisimiin{i hizlandir-
mus ve Kalict hale getirmistir. MEB dijital egitime
gerekli yatirimi yapmali, yatirim yapan miiteseb-
bisleri de desteklemeli ve denetleyebilmelidir.

11) Bir 6grenci, egitim almak istedigi bir alanda, in-
ternet vasitasiyla diinyanin obiir ucundan bir ho-
caya veya derse, koylinden, evinin rahathgmnda,
isterse ulasabilmektedir. Iste tam anlamiyla “Egi-
timde Firsat Esitligi” budur. Bu konuyla ilgili kolay-
lastiric diizenlemeler acilen hayata gecirilmelidir.
12) Kayit dis1 egitim dgretim faaliyetleri, bircok teh-
like barindirmaktadir. Haksiz rekabet, kayit dis1 is-
tihdam, kayit dis1 kazang, vergisel kayiplar, veli ve
Ogrenci magduriyetleri, milli glivenligi tehdit ede-
cek FETO'vari yaklasimlar en énemli bashklardan-
dir. Kayit dist egitim 6gretim faaliyetleri yiiriiten-
ler hakkinda yasal islem yapilmali ve bu merdiven
alti kuruluslarin faaliyetleri acilen durdurulmalidir.
Takviye egitim — 6gretim tamamen yasal zemine
tasinmalidir.

KTO’NUN GiRiSIMLERi SONUCUNDA
NOTER ONAYLI INSAAT YAPIM
SOZLESMESI SURESI 2021 YILI SONUNA
KADAR UZATILDI
I onya Ticaret Odasi ikamet Amach Binalarin in-
<saat1 ile ilgili sorunlarin goriisiildigli Meslek
Komitesi toplantisinda ilgili meslek komitesi tiye-
leri 21.09.2019 Tarihli Resmi Gazetede yaymlanan
Yap1 Miiteahhitlerinin Siniflandinimast ile ilgili Yo-
netmeligin 9. Maddesinin 3. Fikrasinin a bendinde
gecen “Noter onayh insaat yapim sozlesmesi dii-
zenlenmis olup, yapi ruhsati diizenlenmemis yapi-
larda ‘bir yil’ siireyle miiteahhit yeterligi aranmaz”
maddesindeki ‘bir yillik siirenin 03.10.2020 Tarihli
Resmi Gazetenin Yapi Miiteahhitlerinin Siniflandi-
rilmasi ile ilgili Yonetmeliginin 14. Maddesinde ‘on
sekiz ay’ olarak uzatildigini belirterek, bu siirenin
tekrar uzatilmasini talep etmislerdi.
Konya Ticaret Odasi Yonetim Kurulu konu ile ilgili
Cevre ve Sehircilik Bakanligi nezdinde 25 Haziran
2021 tarihinde yapmis oldugu girisimler sonucun-
da: 0508.2021 Tarihli Resmi Gazetede yayinlanan
“Yap1 Miiteahhitlerinin Siiflandirilmasi ve Kayitla-
rinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik ile; noter onayli insaat
yapim sozlesmesi (Kat Karsiligi) diizenlenmis olup,
yapi ruhsati diizenlenmemis yapilarda 31.12.2021
tarihine kadar miiteahhit yeterliligi aranmayacak-
tir” diizenlemesi yapilmustir.







ISTIRAKLERIMIZDEN HABERLER

KTO KARATAY UNIVERSITESI
TEKNOFEST 2021'DEN BiRINCILIKLE DONDU

DUNYANIN EN BUYUK HAVACILIK, UZAY VE TEKNOLOJI FESTIVALI OLAN TEKNOFEST 2021'DEN KON-

YA TICARET ODASI| (KTO) KARATAY UNIVERSITESI 1.LIK ODULU ILE DONDU. TEKNOFEST 2021 'BIYO-

TEKNOLOJI VE INOVASYON YARISMASI UNIVERSITE VE UZERI FIKIR KATEGORISI'NDE KTO KARATAY
UNIVERSITESI HESPEROS TAKIMI 1. OLDU.

tirkiye Teknoloji Takimi Vakfi

(T3 Vakfi) ve T.C. Sanayi ve Tek-
noloji Bakanlhigrmin yiiriitiictligin-
de, Tiirkiye'nin bilim ve miihendislik
alanlarinda yetismis insan kaynagini
artirmay1 hedefleyen ve binlerce gen-
cin hayallerini gerceklestirmek ama-
cyla cesitli kategorilerde teknolojik
yarismalarin diizenlendigi TEKNO-
FEST 2021, 21-26 Eyliil 2021 tarihle-
rinde Istanbul Atatiirk Havalimanin-
da yapildu.
KTO Karatay Universitesi bu yil TEK-
NOFEST 2021k {i¢ takim halinde ka-
tilm sagladi. Uluslararasi Efficiency
Challenge Elektrikli Arac Kategori-
sinde AR-GE Toplulugu KARATAY
adh elektrikli arag ile; Uluslararasi In-
sansiz Hava Araci-Doner Kanat Ka-
tegorisinde Tugrul Takimi HUMA
adli drone ile; Biyoteknoloji ve Ino-
vasyon Yarismasi Fikir Kategorisin-
de ise HESPEROS Takimi Biyolojik
Fotovoltaik Giines Hiicresi Bazl Ta-
sinabilen Pestisit Sensorii Kiti baslik-
I1 projeleri ile TEKNOFEST 2021'ne
katildi. U¢ takim final miisabakala-
rinda yer alirken HESPEROS Takimi,
projesi ile KTO Karatay Universite-
sine 1.1ik 6diili getirdi.
Biyoteknoloji Fikir Alaninda
1'lik Odiilii KTO Karatay'in
Damismanhgimi KTO Karatay Univer-
sitesi Miihendislik ve Doga Bilimleri
Fakiiltesi akademisyenlerinden Prof.
Dr. Hiiseyin Bekir Yildiz'in yaptig1 ve
Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiil-
tesi Ogrencilerinden Yaren Zerrin A-
kincr ile Mensure Giilerden olusan
HESPEROS Takimi, Biyoteknolo-
ji ve Inovasyon Yarismasi Universite
ve Uzeri Fikir Kategorisinde Tiirkiye
Lsi oldu. Odiillerini Cumhurbaskani

Sayin Recep Tayyip Erdogan ve No-
bel Odiillii Tiirk Bilim insam Sayin
Prof. Dr. Aziz Sancar’in elinden alan
HESPEROS Takimini KTO Karatay
Universitesi Miitevelli Heyeti Baska-
n1 Sel¢uk Oztiirk ve Rektdr Prof. Dr.
Bayram Sade tebrik etti.

Miitevelli Heyeti Baskani Selcuk
Oztiirk'ten Tebrik

KTO Karatay Universitesi Miitevelli
Heyeti Bagskam Selcuk Oztiirk, KTO
Karatay HESPEROS Takiminin basa-
risindan duydugu memnuniyeti dile
getirerek; “Oncelikle tilkemizin milli
teknolojilerini  gelistirmeyi hedefle-
yen TEKNOFEST organizasyonunun
diizenlenmesinde emegi gecenlere
siikranlarimi sunuyorum. KTO Ka-
ratay Universitesi olarak bu yil TEK-
NOFEST 2021e ti¢ takimimiz katilim
sagladi. HESPEROS takimimiz ya-
rist1g1 kategoride 1. olarak bizleri son

derece gururlandirdi. Basta projenin
akademik danismani Prof. Dr. Hiise-
yin Bekir Y1ildiz hocamiz olmak {izere
ogrencilerimiz Mensure Giiler ve Ya-
ren Zerrin Akincr'yi tebrik ediyorum.
Final miisabakalarinda yer alan ve -
niversitemizi en giizel sekilde temsil
eden 6grenci ve akademisyenlerimizi
kutluyorum” dedi.
Rektér Prof. Dr.
de'den Tebrik
KTO Karatay Universitesi Rektorii
Prof. Dr. Bayram Sade ise “KTO Kara-
tay Universitesi olarak fikir, proje ve
AR-GE ekosistemini dnemsiyor, bu
konuda oOgrencilerimizi sonuna ka-
dar destekliyoruz. Genclerimize rol
model olan TEKNOFEST organizas-
yonuna bir vatandas olarak, toplum
olarak sahip ¢cikmamiz gerektigine i-
nanryoruz. Gerekli sartlar olustugun-
da genglerimizin neleri basarabilece-
gine bu organizasyonlar vasitasiyla
hep birlikte sahit oluyoruz. Yaristik-
lar1 kategoride 1. olarak bizleri gurur-
landiran HESPEROS takimimizi ve
final miisabakalarina katihm sag-
layan diger takimlarimizi tebrik e-
diyorum” sozleriyle TEKNOFEST
2021deki KTO Karatay basarisindan
duydugu memnuniyeti dile getirdi.

Bayram Sa-



ISTIRAKLERIMIZDEN HABERLER

KTO KARATAY UNIVERSITESI iLE ENDONEZYA
MUHAMMADIYAH SORONG UNIVERSITESI
ARASINDA S BIRLIGI PROTOKOLU IMZALANDI

I onya Ticaret Odasi (KTO) Ka-
atay Universitesi ile Endonez-
ya'nin onde gelen {iniversitelerinden
Muhammadiyah Sorong Universitesi
arasinda is birligi protokolii imzalan-
di. imzalanan protokol ile akademik,
sosyal, kiiltiirel alanda ortak calisma-
lar yiiriitiilecek.
64 tilkeden 500’e yakin uluslararasi
Ogrencinin egitim gordiigii KTO Ka-
ratay Universitesi, uluslararasi bi-
limsel ve akademik calisma agina bir
yenisini daha ekleyerek, Endonez-

ya'nin 6nde gelen tiniversitelerinden
Muhammadiyah Sorong Universitesi
ile is birligi protokolii imzaladi.

KTO Karatay Universitesinde ger-
ceklestirilen imza térenine KTO Ka-
ratay Universitesi Rektorii Prof. Dr.
Bayram Sade, Endonezya Muham-
madiyah Sorong Universitesi Rekto-
rii Dr. Rustamadji, M.Si, Rektor Yar-
dimcist Sirojjudin, M.Pd., Konya Sivil
Toplum Kuruluslarn Platformu Bas-
kani Prof. Dr. Onder Kutlu ve {iniver-
site heyetleri katild1.

Yapilan konusmalarin ardindan aka-
demik personel degisimi, 6grenci ha-
reketliligi, ortak arastirma projeleri
yiiriitiilmesi, bilimsel etkinlikler dii-
zenlenmesi, sosyal ve Kkiiltiirel faali-
yetler yiirtitiilmesi ve diger konulari
kapsayan is birligi protokolii imza-
land1i. Torenin ardindan heyet, {ini-
versite kampiisiinii gezerek, KTO Ka-
ratay Universitesi hakkinda detayli
bilgi ald1.

KTO KARATAY UNIVERSITESI
EMZIRME DANISMANLIGI MOBIL
UYGULAMASI| PROJESI, PATENT TESCILI ALDI

I onya Ticaret Odas1 (KTO) Kara-
tay Universitesi, 2017 yilindan i-
tibaren gelistirilmeye baslanan Em-
zirme Danismanhigl Mobil Uygula-
masi Projesine Tiirk Patent ve Marka
Kurumu'ndan tescil almaya hak ka-
zandu.
KTO Karatay Universitesi Saglik Bi-
limleri Yiiksekokulu Ebelik Boliim
Baskani Prof. Dr. Giiliz Onat Demir
tarafindan 2017 yilinda gelistirmeye
baslanan ve 2019 yilinda KTO Ka-
ratay Universitesi Teknoloji Trans-
fer Ofisi patent portfoyiine hizmet
bulusu olarak dahil edilen “Emzir-
me Danismanligl Mobil Uygulama-
s1” calismasina Tiirk Patent ve Mar-
ka Kurumu tarafindan tescil aldi.Pro-

je kapsaminda, ¢ocuk sahibi olmus
annelere ve anne adaylaria yonelik
gelistirilecek mobil uygulama ile an-
nelere dogum anindan itibaren be-
beklerinin emzirme stirecleri hakkin-

da cesitli sorular yoneltilecek, verilen
yanitlara gore saglikta yapay zeka ve
veri madenciligi yontemleriyle em-
zirme sorununun tanisinin konula-
bilmesi amaclaniyor.



ISTIRAKLERIMIZDEN HABERLER

MILYONLARCA CALISANI ILGILENDIREN
PCR TESTI SORULARINI,
KTO KARATAY UNIVERSITESI YANITLADI

CALISMA HAYATINDA ASI KONUSUNDA YENI BIR DONEM BASLADI. IS VERENLERIN CALISANLARIN-
DAN ASI KARTI VE ASI OLMAYANLARDAN PCR TESTI TALEP ETMELERI KONUSUNUN HUKUKI SONUG-
LARINI KONYA TICARET ODASI (KTO) KARATAY UNIVERSITESI HUKUK FAKULTESI AKADEMISYENLERIN-

DEN OZEL HUKUK BOLUM BASKANI DR. OGR. UYESI YALCIN BOSTANCI| DEGERLENDIRDI.

“PCR Test Talebi Acikuga Kavustu”
I TO Karatay Universitesi Hukuk

Fakiiltesi Ozel Hukuk Boliim
Baskami Dr. Ogr. Uyesi Yalgin Bos-
tanci, Isverenler “Calisanlarindan asi
kartlarini teslim etmelerini isteyebilir
mi?” sorusuna aciklik getirdi. Bostan-
ct; “Calisma ve Sosyal Giivenlik Ba-
kanligrnin genelgesi 6ncesinde asi-
I1 olan personel ile asili olmayan per-
sonelin s6z konusu bilgilerinin kayit
altina alnip almamayacag), isvere-

nin personelden as1 karti ve PCR tes-
ti sonucu talep edip edemeyecegi hu-
suslar tartismaliydi. Ancak genelge
sonrasinda soz konusu kayitlarin tu-
tulabilecegi ve personelden ilgili bil-
gi-belgelerin talep edilebilecegi hu-
suslart acikhiga kavustu. Isverenle-
rin s6z konusu uygulamay1 yaparken
calisanlarina gerekli bilgilendirmeyi
yapmalari yerinde olacaktir” diyerek
is verenlerin as1 kartlarini talep ede-
bilecegini teyit etti.

- TURKIYE'DE iSLAM IKTiSADI,
IKTISADI VE MALI DUZEN VAAT ETMEKTEDIR

SON YUZYILDA IKTISAT VE FINANS DUNYASINDA BIR ALTERNATIF OLARAK ORTAYA CIKAN ISLAM IKTi-
SADI VE FINANS HAREKETI, MEVCUT DUZENIN YETERSIZLIGININ BIR DISA VURUMU OLARAK KOKLU
BIR GECMISIN YENIDEN DIRILISIDIR. KONYA TICARET ODASI (KTO) KARATAY UNIVERSITESI IKTISADI VE
IDARI BILIMLER FAKULTESI ISLAM IKTISADI VE FINANS BOLUM BASKANI PROF. DR. HAMDI DONDU-
REN BU ALANA YONELIK ONEMLI ACIKLAMALARDA BULUNDU.

“islam iktisadi ve Finans Koklii
Bir Gecmise Dayanir”
slam iktisad1 ve finansinin kokli
bir gecmise dayandigini hatirlatan
Prof. Dr. Hamdi Dondiiren; “Gelenek-

sel yahut ana akim ekonomi heniiz
18. yiizyilda sekillenmeye baslarken,
Islam’in kaideleriyle kurulmus deva-
sa bir iktisadi bilgi ve uygulama do-
nammi hep vardi Is boliimii, para
ve is ortakliklar1 konularinda Avru-
panin devsirdigi iktisadi ve finansal
uygulamalar Islam’'in Batr'ya olan bir
armaganidir” dedi.

“KTO Karatay Universitesi islam
iktisadi ve Finans Egitimi Veren
itk Universitedir”

islam iktisadi ve finans alaninda a-
linan egitimlerin cok kiymetli oldu-
gunu vurgulayan Dondiiren; “Tirki-
ye 1980’li yillarin basinda 6zel finans

kurumlar ve Islami prensiplere uy-
gun bankacilikla tanisti. Ancak bu-
glin hala insan kaynagi ve bunun
stirdiiriilebilir kilinmasit hususunda
yetersizlikler kendini gostermekte-
dir. Bilindigi {izere katihm finansin
toplam bankacilik icindeki paymin
2025 il itibariyle yiizde 151er sevi-
yesine ¢ikarilmasi ve Istanbul Finans
Merkezi (IFM) Projesi ile tilkemizin
katihm finansi alaninda diinyanin
say1ll merkezleri arasinda yer almasi
hedeflenmektedir. Dolayisiyla Islam
iktisadi ve finansi alaminda alinan e-
gitimler cok kiymetlidir” seklinde ko-
nustu.
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PiLOT OLMA HAYALLERI
KTO KARATAY'DA GERCEKLESIYOR!

KONYA TICARET ODASI (KTO) KARATAY UNIVERSITESI, CAGIN IHTIYAC VE GEREKLERINI GOZETEN
PROCRAMLARI ILE ONE CIKARAK 2019-2020 AKADEMIK YILINDA UYGULAMALI BILIMLER YUKSEKO-
KULU BUNYESINDE ILK KEZ OGRENCI ALAN PILOTAI BOLUMUNU ACMISTIR. GUCLU VE DENEYIMLI

KADROSUYLA 2021-2022 AKADEMIK YILINDA DA PILOT YETISTIRMEYE DEVAM ETMEKTEDIR.

Sekté')rdeki donanimli ve nitelikli
pilot eksikligi diinyada oldugu gi-
bi, tilkemizde de biiyiik boyutlarda-
dir. Ozel havacilik sirketlerinin art-
masi ile baslayan hava ulasimindaki
hizli biiylime ve gelisim siireci, nite-
likli personel ihtiyacin1 dogurmakta-
dir. Havacilik sektoriindeki bu gelis-
meler uluslararasi standartlarda pilot
ihtiyacini da 6n plana ¢ikarmaktadir.
Bu sebeple cagin meslegi haline ge-
len pilotaj boliimiiniin KTO Karatay
Universitesi biinyesinde olmasi da
ayri bir 6neme sahiptir.

Sektoriin En Nitelikli Ucus Egi-
timleri KTO Karatay’'da

KTO Karatay Universitesi gelecegin
pilotlarina yiiksek kalite standartla-
rindan 6diin vermeden, en emniyet-
li sekilde ugus egitimlerini vermek-
tedir. Verdigi egitimlerden birisi olan
PPL; hususi pilot lisansidir. Havayo-
lu pilotu olmak isteyen bir aday, 6n-

celikle temel teorik egitimlerin yer al-
dig1 ve bir pilot tarafindan kullanilan
temel becerilerin gelistirildigi PPL e-
gitimini almak zorundadir. Egitim
toplam 100 saatin altinda olmayan
teorik dersler ve 46 saat 30 dakikalik
ucus egitiminden olusur. Bir diger 6-
nemli ucus egitimi olan SPL; sabit ka-
nat yapisi sayesinde kaldirici gii¢ o-
lusturarak havada siiziilme kabili-
yetine sahip, havadan agir motorsuz
hava araci kullanma egitimi olarak
tanimlanmaktadir. Motoru olmama-
sma ragmen, diinya genelinde mo-
torlu ucusa baslangictan 6nce temel

egitimin en 6nemli parcasidir. Bu u-
cus egitimleri neticesinde ogrenciler
hava yollarma is basvuru siirecinde
tercih sebebi olacak ve rakiplerinden
onde yer alacaklardir.

Azimli Egitimin Meyvesi: ilk U-
cus Heyecani

Tiirkiyede planor egitimiyle, kendi u-
caklartyla ve kendi pistinde pilot ye-
tistiren tek {iniversite unvanini elinde
bulunduran KTO Karatay Universite-
si, 0grencilerine sadece teorik alan-
da degil pratik alanda 6grendiklerini,
uygulama alanlarinda gérme deneyi-
mine firsat vermektedir. Ogrencilerin
pratikte almis oldugu egitimler mey-
vesini vermeye basladi. Ilk yalniz u-
cusunu basartyla tamamlayan o8-
renci pilotlarin, uguslarindan sonra
geleneksel 1slatma islemi gerceklesti-
rildi. 8 6grenci pilot PPL egitimlerinin
%80'ini tamamlayarak kontrol ugus-
larina katilmaya hak kazanmuislardir.
12 6grenci pilot ise SPL yalniz ugus-
larin1 tamamlayarak A ve C Brovesi-
ni almaya hak kazanarak seyriisefer
ve kontrol ucusuna hazir hale gelmis-
lerdir. Ayrica PPL lisansini tamamla-
yan 6grenci pilotlarimiz PIC (Pilot in
Command) ucuslarma emniyetli ve
hizli bir sekilde baslayacaklardir. A-
zimle yetisen genglik, goklere adini u-
mutla yazdirmaktadir.
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KTO EGITIM VE SAGLIK VAKFI

ERKEK OGRENCI YURDU VE
KIZ OGRENCI KONUKEVI

Vakflmlz, 2014 yilinda, KTO Ka-
ratay Universitesi dgrencilerinin
barmnma ihtiyaclarim karsilamak ii-
zere yurt ve konukevimizi kurmus-
tur. Barmnma hizmeti verdigimiz
ogrencilerimize kisisel ve manevi an-
lamda kendilerini gelistirmeleri i¢in
her tiirlii destek Vakfimiz tarafindan
verilmektedir.

Universitemiz 6grencilerinin barin-
ma ihtiyaclarii karsilamak tizere
2014 yilinda ciktigimiz yurt isletme-
ciligi yolunda 2021-2022 Egitim Ogre-
tim doneminde Kiz Ogrenci Konuke-
vinde 239, Erkek Ogrenci Yurdunda
ise 201 ogrenciyle hizmet vermeye
devam etmekteyiz.

Yurt ve Konukevimiz de gerceklestir-
mek tizere 202122022 Giiz dénemin-
de dgrencilerimize asagidaki sekilde
programlar planladik:

Kiz Ogrenci Konukevimiz de ve Er-
kek Ogrenci Yurdumuzda Oryantas-
yon programimiz gerceklesti. Kon-
yamizi daha yakindan tanimalari

icin 6grencilerimize yonelik KONYA
Gezisi gergeklestirilecektir.

Erkek oOgrenci yurdumuzda “Akil
ve Zeka Oyunlari, Adabir Muaseret,
Genglerde letisim, KPSS” Kiz 6gren-
ci konukevimizde “Pasta Yapma Kur-
su, Orgii Kursu, Mesnevi Okumalari,
KPSS” Karatay Halk Egitim Merke-
zinden gelecek hocalarla beraber yii-
riitiilecek kurslar agilacak.

Karatay Miiftiiligii ile birlikte yiiri-
tilen Kuran Kursu Ogretim Prog-
ramlarinda 6grencilerimizin Kurant
Kerim okumay1 6grenmelerini ve an-
lamalarini saglamak i¢in hafta ici ak-
samlart derslerimiz diizenli bir se-
kilde devam edecek. Ayni zamanda
ogrencilerimizin dini bilgi birikim-
lerini artirmak icin haftada bir giin
sohbet programlarimiz devam ede-
cek.

KTO Karatay Universitesi ve Ahmet
Kelesoglu Egitim Fakiiltesi akade-
misyenlerini haftada bir giin davet
ederek “Kariyer Yolculugum” adinda

soylesi programlart yapilacak. Kati-
Iim saglayan ogrencilerimize KAR-
SEM araciligiyla sertifika verilecek.
“Ogrenmeyi Ogrenme, Elestirel Dii-
siinme, Yaratici Diistinme, Proje Yaz-
ma Egitimi, Bagimlilk Miicadele
Egitimi” gibi ¢esitli konulardan bah-
sedilecektir. Programlarimiz KTO
Karatay Universitesinde gerceklese-
cektir.

Vakfimiz Psikolojik Damsman flk-
nur BOZBURUN ile “KESFET” a-
dinda program gerceklesecek. Otu-
rumlarda; “OLUMLU DUSUNME,
HAYATINI KENDIN YONET, FARK-
LILIKLAR ICINDE UYUM, RUHSAL
ESNEKLIK” konulari anlatilacak.
KTO Egitim Saghk Vakfi olarak yurt-
larimizda hizmet verdigimiz 0g-
rencilerimize yonelik {stlendigimiz
Vizyon ve Misyon dogrultusunda fa-
aliyetler yapmakta ve gelecek kusak-
lara aktarilmasini saglamaktayiz.
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MESLEK LISESI OGRETMENLERI

KTO MESLEKIi EGITIM MERKEZI’NDE
EGITIMLERINIi TAMAMLADI

tirkiye geneli farkli sehirlerden gelen 28 Meslek Lisesi 6gretmeni ‘Hizmetici Egitim’ kapsaminda 3Ds Max ve CNC

Torna egitimlerini KTO Mesleki Egitim Merkezinde tamamladi ve sertifikalarini almaya hak kazandi.

“DIS TICARET AKADEMISi“ EGITIMLERINE BASLADI

I TO Dis Ticaret Merkezi ve KTO Karatay Universi-
tesi Sanayi ve Ticaret Meslek Yiiksek Okulu is bir-

ligi ile D1s Ticaret Boliimii 2. smif 6grencilerinin kati-

limiyla is Yerinde Gozle Projesi baslamustir. Projenin

temel amaci Okulumuz biinyesinde yetisen 6grenci-

lerimizin mezun olduktan sonra hazir bir sekilde dis

ticaret alnina giris yapmalarini saglamaktir. Bu kap-

samda programa katilan Ogrencilere dis ticaret ala-

ninda,

- Temel dis ticaret egitimi,

- ITC Trademap veri tabaninin ileri diizeyde kullanil-

masl,

- Uriin bazinda hedef pazar iilkelerinin tespit edilmesi,

- Yurtdisi miisteri bulma yontemleri,

- Thracat pazarlamasinda iletisim siireclerinin yonetil-
mesi,

- Ihracat operasyonlarimin gerceklestirilmesi
Konularinda uygulamali egitim verilmektedir.
Program sonunda egitim alan 6grencilerimiz, is haya-
tina basladiklarinda yapacaklar isler ve islemlerle il-
gili yeterli bilgi ve gorgiiye sahip, ise basladiklari ilk
andan itibaren firmalarina katki sunmaya hazir hale
gelmis olacaklardir.

KTO Dis Ticaret Merkezi Konya ihracatinin gelisimine
egitim noktasinda da katki saglamaya devam etmek-
tedir.
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“DIS TICARET UZMANLIK EGITiMI” BASLIYOR

I TO Dis Ticaret Merkezi ve KTO Mesleki Egitim
erkezi is birligi ile ilimizdeki nitelikli dis ticaret

personeli agigini gidermek amaciyla Kasim ayi iceri-

sinde Dis Ticaret Uzmanlik Egitimi gerceklestirilecek-

tir. Kursiyerlere bu egitim kapsaminda,

~ Thracatin Tanim ve igerigi

x Thracat ile ilgili temel kavramlar

u Thracat Tiirleri

u Thracatta Teslim Sekilleri (Incoterms)

“ Thracatta kullanilan tasima belgeleri

~ Thracatta 6deme Sekilleri

u Thracatta miisteri bulma yontemleri

 Thracat pazarlamasinda iletisim yonetimi

u Thracat 6ncesi yapilacak ¢calismalar

~ Thracat siirecinde dikkat edilmesi gereken husus-

lar.

u Thracatla ilgili destek veren devlet kurumlari ve

destek tiirleri.

u {leri diizey Trademap kullanimi egitimi

“a Trademap verileriyle hedef pazar matrisi hazirlan-

masi egitimi

“u Hedef pazar matrisi verileriyle hedef pazar tespiti-
nin gerceklestirilmesi

“a Akreditifli ddeme sekli ve tiirleri

“a Akreditif metni incelemesi

. Vesaik mukabili 6deme yontemi tizerinden bir ih-
racat siirecinin yonetilmesi

~u Ornek ihracat siirecinde kullanilan belgeler

Bu egitime katilan kursiyerler, ¢calisacaklari isletmele-
re hem masa basi ihracat pazarlamasindan operasyo-
nel stireclerin yonetilmesine kadar bircok alanda kat-
ki saglayacak duruma geleceklerdir.

“PAZARA GIRIS VE FIRSATLAR”
WEBINARLARI GERCEKLESTIRILDI

I TO Dis Tica-

et Merkezi ta-
rafindan ihracat-
¢1 firmalara yonelik
Romanya, Birlesik
Krallik ve Singapur
Ticaret Ataselikle-
riile “Pazara Giris
ve Firsatlar” webi-
narlari firmalardan
gelen yogun ilgi ve
katihmla gercekles-
tirildi.
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1. GIRIS

Savunma Sanayi ve Havacilik Sekto-
rli (SSHS), iilkemizde 2010 yilindan
sonra adindan soz ettirmeye bas-
lamis ve ozellikle son bes yillik do-
nemde 6nemli gelismeler gostererek
Tiirk ihracatinin lokomotiflerinden
bir sektor haline gelmistir. Sektoriin
cok kisa bir gecmisi olmasimna rag-
men ¢ok genis bir yelpazede tiretim
ve satis yapryor duruma gelmis ol-
masi oniimiizdeki 6zellikle orta ve
uzun vadede Tiirkiye'nin sektorde
diinyanin 6nde gelen iiretici ve ihra-
catcilarindan biri olacagmin bir ha-
bercisidir.

Tiirkiye Thracatcilar Meclisi verileri-
ne gore 2021 yili Mayis ayinda Tiirk
savunma ve havacilik sektorii 170
milyon 347 bin dolar ihracat gercek-
lestirmistir. 2021 yilnin ilk bes ayin-
da sektoriin ihracati ise 1 milyar 120
milyon 21 bin dolar olmustur.

Turkiye Savunma ve Havacilik Sektorii
ihracati-2021

Aylar  ihracat (Milyon Dolar)
Ocak 167,00
Subat 233,23

Mart 247,10

Nisan 302,55

Mayis 170,35

Toplam 1.120,21
Kaynak: TIM

2020 Mayis aymnda Tirk Savunma
ve Havacilik Sektorii tarafindan 112
milyon 401 bin dolar ihracat ger-
ceklestirilirken %51,6 artis yasana-
rak Mayis 2021'de sektor ihracati 170
milyon 347 bin dolara yiikselmistir.

2020 yili ilk bes ayinda sektor ihra-
cat1 755 milyon 271 bin dolar olarak
gerceklesirken bu rakam 6nceki yilin
ayni donemine gore %48,3 artis gos-
tererek 1 milyar dolar diizeyini as-

Konya, Tiirkiye'de 2020 yilinda en
cok ihracat yapan 15 il icerisinde,
2019 yilina gore ihracatini en cok ar-
tiran 2. il olmustur.

Tiirkiye'nin ihracatin yiizde 65,5 ar-
tirdig1 Mayis ayinda, Konya yaklasik
yiizde 70 artisla 224,12 milyon dolar
ihracat yapmustir. Bu veri sonucunda
sehrimiz ilk 5 ayda 1,2 milyar dolar ile
tarihinin en yiiksek ihracat rakamina
ulagmustir.

fller bazindaki ihracat degerlendiril-
diginde, Tiirkiye ihracatinda 11. sira-
da yer almaktadir. Ihracatci firma sa-
yimiz 251 artarak 2.278 olmustur.
Tiirkiye’nin en biiyiik 500 sanayi ku-
rulusu (ISO 500 - 2020) arastirma-
sinda Konya’'dan bu yil listeye 8 fir-
mamiz girmistir.

il Diizeyindeki Gayri Safi Yurtici Ha-
silamiz (GSYH) 2014 yilindaki 43,9
milyar TL’den 2019 sonunda 90,7
milyar TL’ye yiikselmistir. Bu veriler
ile Konya, toplam GSYH'den 2,1 pay
alarak il bazinda 7'nci sirada yer al-
mustir.

GSYH icindeki paylar incelendigin-
de, Konya’da son 5 yilda sanayi sek-
toriindeki yiizde 18’lik artis son dere-
ce onemlidir.

Konya Karaman Bolgesi (TR52),
2020 sonu itibartyla 26 Kalkinma

Sektorlerin GSYH icindeki Paylan

Bolgesi arasinda en diisiik ticiincii is-
sizlik oranina sahip bolge olup (yiiz-
de 8,0), sektorel dagihmda ise sana-
yi/ingaat ve tarim alanlarinda Tiir-
kiye ortalamasinin iizerinde ¢alisan
istihdamiyla 6ne ¢ikmaktadir.

2020 yilinda Konya, 560 Yatirim
Tesvik Belgesi ile Tiirkiye’de 3. sira-
da (10.505) yer almaktadir. Yatirim
Tesvik Belgesi sayimiz, 27 ilin topla-
mindan daha fazladir. En fazla yati-
rim tesvik belgesi ise ylizde 80 paya
sahip 449 belge ile imalat sektoriine
aittir.

2020 yilinda kurulan “sirket” sayisi
2019 yilina gore yiizde 32,6 artarak
2.147 olmustur. 2019 yilina gore “Ko-
operatif” sayisi yiizde 82, “Gercek Kisi
ticaret isletmesi” sayisi da yiizde 42
artmustir.

2020 yilinda Konya, Tiirkiye'de

«» 2 Teknopark ile 5. sirada (85)

< 25 Ar-Ge Merkezi ile 8. sirada
(1.239)

% 3 Tasarim Merkezi ile 9. sirada
(371)

< 5 Universite ile 4. sirada (207)

+» 61 Patent ile 8. sirada (2.214)

yer almaktadir.

Konyamiz; sahip oldugu 8’ aktif 10
adet organize sanayi bolgesi, Bakan-
lik destekli 17 kiiclik sanayi sitesi, il

mustir.
2. VERILERLE KONYA il 2014 (%) 2019 (%)
Konya ticaret ve sanayi alemi, ihra- Sanayi 18,7 22,0
cat konusunda her gecen ay basari-
larimi artirmaya devam etmektedir. Tanm 17.8 18,6
Tiirkiye'nin yiizde 6,2 azalis goster- Hizmet 45,4 45,4
digi ihracatta Konya, 2020°de yiizde :

. . . | t 6,5 4,2
8,9 artis ile 2,17 milyar dolar ihracat .
yaparak tarihinin en ytiksek ihracati- Vergi, Stibvansiyon 116 9.8

ni1 gerceklestirmistir. Kaynak: TUIK, 2021 Ocak



DOSYA

Konya ili Sanayi Alanlan isyeri ve istihdam Sayilan (2020)

Sanayi Tiirleri Say1  FaalisyeriSayisi istihdam Sayisi
Organize Sanayi Bolgesi 10 957 53.920
Sanayi Sitesi 80 15.950 82.504
Toplam 90 16.907 136.424

Kaynak: Konya Sanayi ve Teknoloji il Miid(irl(i§(i ve Sanayi Site Miidurlikleri

merkezinde 15 kii¢lik sanayi sitesi,
Konya iline bagli ilcelerde yer alan 16
kiiciik sanayi sitesi ve 32 6zel sanayi
sitesi ile Tiirkiye ekonomisinin istih-
dam ve sanayi yiikiini sirtlayan iller-
den bir tanesidir.

Sanayi bolgesinde belli bash faaliyet
alanlar; otomotiv yedek parga, ma-
kina, tarim makina ve ekipmanlari,
savunma, plastik, mobilya ve ahsap,
metal, dokiim, gida, insaat yapim
malzemeleri ve ambalaj sanayidir.
Tiirkiye'nin en fazla organize sanayi
bolgesine sahip illerinden birisi olan
Konya; parselasyon/imar calismala-
r1 devam eden Kulu ve Ilgin OSB’le-
ri ile birlikte toplamda 10 adet OSB
ile Tiirkiye ekonomisinin sanayi lo-
komotifleri arasinda yer almaktadir.
2002 yili ve 6ncesi 7 adet OSB kuru-
luyken, 2020 sonu itibartyla aktif 8
0SB’de 50 binin lizerinde calisana is-
tihdam saglanmaktadir.

Sehrimiz;

«» Tarimsal makine ve ekipman tire-
timinde Tiirkiye lideridir.

«» Metal islemede Tiirkiye pazarmnin
%45'ine hakimdir.

«» Arac listii ekipmanda Tiirkiye pa-
zarmin %70’ine sahiptir.

< Yivsiz Av Tiifegi Uretiminde Tiir-
kiye’de birinci, Savunma sanayisinde
Tiirkiye'de ilk bestedir.

< Lisanssiz Giines Enerjisi Ureti-
minde Tiirkiye birincisidir.

2020 yilinda ihracatimizdaki artis,
ihracatci firma sayisindaki artis, ku-
rulan sirket sayisindaki artis ve son
olarak da Tiirkiye'nin en biiyiik 500
sanayi kurulusu listesinde Konyali
firma sayisinin artisi salgin siirecine
ragmen sehrimiz ekonomisinin te-
mel tasi olan firmalarimizin 6zveri ile
calismaya, tiretmeye, istihdam olus-
turmaya devam ettigini gostermek-
tedir. Konyali firmalarimiz tilke eko-
nomimizin biiyiimesi icin katki sag-
lamaya da devam etmektedir.

3. KONYA SAVUNMA SANAYIi VE
HAVACILIK SEKTORU

Konya mevcut {iretim alt yapisinin
savunma sanayisine hizmet etme ka-
biliyetinin yaninda, savunma sanayi
ana tireticileri icin de uygun bir yati-
rim alanidir. Yenilenebilir enerji kay-
naklar ile giiclii bir enetji alt yapisina
sahip olan Konya, yan sanayi varlig,
baskente olan yakinlik, rayli ulasim
baglantilar1 ile 5nemli bir merkezdir.
flimizde bulunan hava {issii ve bura-
da konuslu bulunan AVACS ucakla-
rimin varhigr da cografi konumunun
ve ulagim imkanlarinin da bir goster-
gesi niteligindedir. Konya'da Savun-
ma Sanayi Thracatgilar Birligine ka-
yitl firmalarin ¢ogunlugu av ve spor

amacl tiifek imal eden isletmelerden
olusmaktadir. Savunma sanayinin
diger alanlarinda faaliyet gosteren di-
ger firmalarimiz ana yiiklenici firma-
lara tedarikei olarak calismakta, dog-
rudan ihracatlari bulunmamaktadir.
3.1. Sektor ihracat Verileri
Savunma ve Havacilikta 2021 Yilinin
ilk 5 ayinda, Tiirkiye yaklasik 1.2 Mil-
yar Dolarlik ihracat yaparken, Kon-
ya ise yine ayni donemde 158 Milyon
dolarlik ihracat yapmustir (2020 yili
ilk 5 ay 153.4 milyon dolar).
Konyanin savunma ve havacilikta
yaptigi ilk 5 aylik ihracat, Tiirkiye sa-
vunma ve havacilik ihracatinin yak-
lasik % 13'0 durumundadir.

Konya; 2021 Mayis ayinda 26.3 mil-
yon dolarlik savunma ve havacilik
ihracatiyla, bu alanda en fazla ihracat
yapan iller arasinda Istanbul ve An-
kara’dan sonra 3. siradaki yerini ko-
rumustur. Konya'yl, Eskisehir, izmir
ve Samsun takip etmektedir.
Tiirkiye, Mayis 2021 doneminde yak-
lasik 170.3 milyon dolar savunma ve



havacilik ihracati yaparken bunun
yaklasik % 15.3'1i Konya’dan gergek-
lesmistir.

3.2. Konya Savunma Sanayi ve
Havacilik Sektorii

Konya Savunma Sanayi ve Havacilik
Sektorli ekosistemi Merkez, Beyse-
hir, Huglu ve Uziimlii ile birlikte asa-
gidaki basliklarda 6zetlenebilir:

<+ Tirkiye'de Silah ve Miihimmat
Ureticisi (NACE kodu 25.40) toplam
670 firma bulunurken bunlarin 417’si
Konya'dadir (Yiizde 62,2).

«» 2020 yili Konya savunma ve ha-
vacilik sanayi ihracati; Tiirkiye ihra-
catinin (2.3 milyar dolar) ylizde 6.7’si
yani 153.4 milyon Dolar olarak ger-
ceklesmistir. Bu veri Konya toplam
ihracatinin yiizde 7.3'tine karsilik gel-
mektedir.

< Konya'da en fazla ihracat yapan
sektorlerde Makine ve Otomotivden
sonra 3. siradadir.

«» Tirkiye silah mithimmat ihracati-
nin (652 milyon dolar) yiizde 23.5'ini
ve Tiirkiye av tiifegi (GTIP 9303) ih-
racatinin (291 milyon dolar) % 52,5’ini
sehrimiz {istlenmistir.

<+ Sehrimiz, en fazla savunma sana-
yii ihracat1 yapan iller arasinda 4. si-
rada yer almaktadir.

«» Konya’daki Savunma ve Havacilik
Sanayi, 2011 den 2020 yilina kadar
yiizde 1.100 biiyiiyerek en fazla bii-
yiiyen 2. sektor olmustur.

«» Sehrin envanterinde 370 Miihen-
dis, 205 Teknisyen, 858 Usta, 596
Idari Personel, 5.624 Isci ve diger per-
sonellerle birlikte toplamda yaklasil
8.400 Kkisilik silah konusunda tecrii-
beli nitelikli isglicti bulunmaktadir.

+» Uzaktan Komutali Silah Sistemleri
(UKSS) ,MP5, MPT 76, 40 mm Bom-
baatar, 9 mm Mermi, Mayma Karst
Kismi Korumali Kurtarici, Keskin Ni-
sanci Tiifegi, Makinali Tabanca, 6.36
Tabanca, Yivli Silah, Atesli/ Havali
cok cesitli namlu ve kalibrede Av Ti-
fegi vb. tiretimi,

Yine sehrimizde;

«» 2 Yerli Ana Yiiklenici Firma (SSB)
(Liste 120 Firmadan Olusuyor)

<+ 11 Uretim Izin Belgesine Sahip Fir-
ma (MSB) (166 Adet Tiirkiye)

< MSB (AFGM) Onayl Tedarikgi
Listesinde 22 firma (Tiirkiye’'de 165
Firma)

«» 23 Tesis Giivenlik Belgesine Sahip
Firma

+» 2 Kiime (Toplam 71 Firma),

+» 1 Teknoloji Endistri Bolgesi

+» ASELSAN Konya Silah Sistemleri
Tesisi (AKSS)

«» Beysehir'de ihtisaslasma siirecin-
de 1 0SB,

++ 2 Silah Ihtisas Sanayi Sitesi (Ya-
pim asamasinda),

< Konya Savunma Sanayi A.S. (5i
Huglu-Uziimliiden toplam 24 firma
ASELSAN ile ortak AKSS’yi kurdu)

+» 1 Silah Sanayi Teknikerligi Egitim
Programi (Huglu MYO)

<+ 2 Savunma Sanayii Meslek Lisesi
(Huglu-Uziimlii),

«» 1Savunma Mekanik Sistemler Egj-
tim Dali (Mehmet TUZA PAKPEN
MTAL)

< 1 ASELSAN Konya Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi

«» 2 Savunma Teknolojisi Uygulama
ve Arastirma Merkezi,

1 Ugak Govde Motor Egitim Dali

(Eregli Fatih MTAL)

bulunmaktadir.

Sehrimizde;

- 4 kez Savunma Sanayi Zirvesi dii-
zenlenmistir.

- Savunma Sanayiinin Gelistirilmesi
Sonug¢ Odakli Programi (MEVKA-SA-
VUNMA-SOP) sonuclanmustir.

- Endiistriyel Yetkinlik Degerlendir-
me Programi SSB— EYDEP (5 firma
sertifika aldi-9 firma basta olmak
{izere basvuru yapan diger firmalarin
degerlendirme siireci devam ediyor.)
- Tiirkiye Silah Test Merkezi-CIP la-
boratuvari (Proje asamasinda)

- SSB Yetenek Envanterine (YETEN)
giris yapan 60 firma,

Bunlara ilaveten sehrimiz icin en
onemli gordiigiimiiz husus “Birlikte
Konyayiz” diisturunun is alemi tem-
silcileri ve kamu kurum, kurulusla-
rinin misyon ve vizyonlarina yerles-
mis olmasidir.

Konya Ticaret Odasi, Konya Sanayi
Odasi, Konya Ticaret Borsasi, Mevla-
na Kalkinma Ajansi, KOP Bolge Ida-
re Baskanligi, Esnaf ve Sanatkarlar
Odasi, 5 Universite, Model Fabrika,
Teknopark, Beysehir Ticaret ve Sa-
nayi Odasi, Beysehir Silah Sanayici-
leri ve Is Adamlar1 Dernegi (Beysi-
sad), Huglu Sanayici Ve Isadamlan
Dernegi (Husiad), Huglu Av Tiifekle-
ri Kooperatifi

Yukaridaki kurumlar ile birlikte SSB,
icisleri Bakanligl, Emniyet Genel Mii-
diirliigii, MKEK, Aselsan, STM, Ro-
ketsan, Havelsan, TRTEST, SSTEK
VE MSB-AFGM ile sehrimiz savun-
ma sanayinin gelismesi icin yakin is-
birlikleri artarak devam etmektedir.
4. KAYNAKGCA

- Konya Ekonomi Raporu 2020 (Kon-
ya Ticaret Odasi Yayinlar1)

- Konya Sanayi ve Teknoloji Il Mii-
diirliigii ve Sanayi Site Miidiirliikleri
- Konya Savunma Sanayi Arastirma
Raporu (Konya Ticaret Odasi “Sa-
vunma Sanayisine Yonelik Analiz ve
Lobicilik Faaliyetleri Projesi TRS2-
18-TD/0068” Mevka, ABIGEM)

- KSO Savunma Sanayi Raporu

- Mevlana Kalkinma Ajansi (Uzman
Fatih Yalcin)

- Tiirkiye Thracatgilar Meclisi
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Grafik 1. Toplam Mevduat- Turkiye (Milyon TL)

1. GiRIS

2019 yilinin Aralik ayinda ortaya ¢1-
kan ve ekonomiden siyasete tiim ha-
yatimizda koklii degisikliklere sebep
olan Covid 19 viriisii ve ortaya cikar-
dig1 zararin uzun stire etkilerini de-
vam ettirecegi bir gercekliktir. Tiim
diinya, ekonomilerinde ortaya cikan
zarar1 ve bunlarin telafisi tizerine ¢a-
lismalar yiirtitmiistiir. Pandemi sii-
recinde uygulanan kisitlamalar, ka-
rantina, sosyal mesafe, sokaga ¢cikma
yasaklari gibi uygulamalar sosyal ya-
sam ve ekonomide 6nemli dl¢lide ya-
vaslamaya sebep olmustur. Ulkemiz,

Tablo 1. Toplam Mevduat Tiirkiye

Kaynak: BDDK (Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu)

TURKIYE (Milyon TL)

Aralik 2016 863.376 510.821

Aralik 2017 1.014.090 581.967

Aralik 2018 1.266.865 667.248

Aralik 2019 1.587.444 761.150

Aralik 2020 2.086.044 842.374
Haziran 2021 2.419.832 1.037.885

352.554 589.815 333.851 255.964 1453.191
432.123 696.740 372.471 324.268 1.710.831
599.617 769.010 374.485 394.524 2.035.875
826.294 979.299 497.778 481.520 2.566.744
1.243.669 1.369.033 703.705 665.328 3.455.077
1.381.946 1.449.614 683.367 766.247 3.869.447

Kaynak: BDDK (Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu)
*DTH: Doéviz Tevdiati Hesabil



Tablo 2. Toplam Mevduat Konya

KONYA (Milyon TL)

Tasarruf Tasarruf Tasarruf Diger Diger Diger Mevduat Toplam

Mevduat: Mevduati (TL) Mevduati (DTH) Mevduat Mevduat (TL) (DTH) Mevduat
Aralik 2016 11.247 7.203 4.044 4.326 3.371 954 15.573
Aralik 2017 12.878 7.964 4914 5.649 4131 1.517 18.527
Aralik 2018 16.846 8.928 7.918 6.274 3.954 2.319 23.120
Aralik 2019 20.834 10.562 10.271 8.877 5.334 3.543 29.711
Aralik 2020 30.724 11.392 19.331 14.216 6.976 7.240 44941
Haziran 2021 35.392 14.265 21.127 15.536 8.007 7.529 50.929

Grafik 2. Toplam Mevduat- Konya (Milyon TL)

Kaynak: BDDK (Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu)

Tablo 3. Toplam Nakdi Krediler

Kaynak: BDDK (Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu)

Toplam Nakdi Krediler (Milyon TL)

Grafik 3. Toplam Nakdi Krediler (Milyar TL)

Kaynak: BDDK (Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu)

TL ile artis yonlii bir seyir izleyen
krediler 2020 yili sonunda 67,6 mil-

KONYA iSTANBUL  ANKARA izmir TURKIYE yar TL'ye ulagmustir. 2021 yilinin ilk

Aralik 2017 42723 855.052 271.033 109.173 2.161.241 6 ayinda ise 72,7 milyar TL ile gegti-

Aralik 2018 | 47.981 990.495 331.228 120840 | 2489670 A gimiz yillardan daha biiyiik bir artig
Aralik 2019 52.141 1.104.903 386.495 140.818 2.805.074 yasanmugtir.

Aralk 2020 | 67.610 1468721 | 499.342 191471 | 3727113 Nakdi krediler Tirkiye'de 2017 yili

Haziran 2021 72.711 1608532 | 550.083 205557 | 4.064.157 sonu itibariyle 2.097 milyar TL iken

Kaynak: BDDK (Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu)

pandemi ile miicadele kapsaminda
isletmeler icin cesitli mali tedbirleri
ve destekleri hayata gecirmistir. Bu
kapsamda, isletmelere ve tiiketicilere
yonelik; diisiik faizli kredi kullanma,
kredi borglarini belli bir siireye kadar
oteleme, konut kredileriyle ilgili ¢esit-
li dizenleme imkanlari sunulmustur.
Bu kapsamda hazirlanan rapor pan-
demi siireci ve Ooncesinde kredi ha-
reketliligindeki degisimi gorebilmek
acisindan faydali olacaktir.

2. MEVDUAT

Bankacilik islemlerinde en cok kul-
lanilan terimlerden olan mevduat,
bankalara ve benzeri kredi kurumla-
rina istenildiginde ya da belli bir vade
ya da ihbar siiresi sonunda cekilmek
tizere yatirilan paradir.

Ulkemizde toplam mevduat 2018
Aralik ay1 itibariyle 2.035,8 milyar

TL, 2019 sonu itibariyle 2.566,7 mil-
yar TL olmus, 2020 yili sonunda ise
bu rakam %34,6’lik artisla 3.455 mil-
yar TL'ye ulasmustir.

Konya’da 2018 yili sonu itibariyle
23,1 milyar TL, 2019’da 29,7 milyar
TL olan toplam mevduat 2020 yili
sonunda %51,2°lik artis ile 44,9 mil-
yar TL’ye ulasmustir.

3. KREDILER

Toplam nakdi kredi kavrami, nakdi
krediler ve takipteki alacaklarin top-
lamim ifade etmektedir. Buna gore
tilkemizde 2019 yilinda toplam kredi
stoku 2.805 milyar TL iken 2020 y1-
linda %32,8’lik artisla 3.727 milyar TL
olarak gerceklesmistir. 2021 yilinin
6 aylik verilerine bakildiginda nakdi
krediler toplami 4.064 milyar TL dir.
Konya’da ise 2018 sonunda 47,9 mil-
yar TL ve 2019 sonunda 52,1 milyar

bu rakam 2020 yilinda %70,4 artarak
3.574 milyar TL olarak gerceklesmis-
tir. 2021 yilinin ilk 6 ayinda ise bu tu-
tar 3.914 milyar TL olarak gercekles-
mistir.

Konya'da ise nakdi kredi rakamla-
1 2018'de 46,2 milyar TL, 2019°'da
48,6 milyar TL, 2020°’de 64,5 milyar
TL iken 2021 yilinin ilk 6 ayinda ise
2020’ye kiyasla %7,9 artisla 69,7 mil-
yar TL olmustur. 2020 yilinda Kon-
ya kullanilan nakdi kredilerde Ttirki-
ye’'de 8. sirada yer almuistir.

4. GAYRINAKDI KREDILER
Tiirkiye’de gayrinakdi kredi miktari
2020 yilinda 2019 yilindakine oranla
%23 artisla 1.002 milyar TL'ye, Kon-
ya'da ise yaklasik %13,2’lik bir artigla
9,3 milyar TL’ye ulasmustir.

2021 yilinin ilk 6 aylik rakamlar bir
onceki yilla kiyaslandiginda ise gay-
rinakdi kredilerde ciddi oranda artis-
lar dikkat cekmektedir.




RAPOR

Grafik 4. Nakdi Krediler (Milyar TL) Grafik 5. Gayrinakdi Krediler (Milyar TL)

Kaynak: BDDK (Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu) Kaynak: BDDK (Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu)

5. TAKIPTEKi ALACAKLAR Tablo 4. Nakdi Krediler

Bankalarin bir siiredir 6deme alama-

Nakdi Krediler (Milyon TL)

dig1 ve kredinin tamamiin 6denme-

sinden timidini kesip gozden ¢ikar- | arauk 2017 | 41.468 834.006 262.483 105749 | 2.097.310
digr miktar kadar provizyon ayirma- | araik 2018 | 46.294 954708 318727 116500 | 2.393.073
s1 gereken kredi verilerini gosteren " a . 2010 48.661 1044264 | 366.629 134.824 | 2.654.376
takipteki alacaklar Tirkiyede 2019 17y o\ 5050 | eas83 | 1401732 | 478917 | 185725 | 3574624
yilinda yaklagik 151 milyar TL iken, o5 o 7 oo o 1.542.002 | 530444 199.806 | 3.914.871

2020 yilinda %1,18 artarak 152,4 mil-
yar TL olarak gerceklesmistir. 2021
yilinin ilk 6 aymna bakildiginda ise
tilkemizde takipteki alacaklar 149,2

iSTANBUL

ANKARA

izZMiR

TURKIYE

Kaynak: BDDK (Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu)

Tablo 5. Gayrinakdi Krediler

Nakdi Krediler (Milyon TL)

milyar TL gibi yiiksek bir rakam ile KONYA ISTANBUL  ANKARA iZMiR TURKIYE
kar§lmlza glkmaktadlr' Aralik 2017 7.381 298.844 140.775 19.634 658.031
Konya'daki takipteki alacaklara ba- Aralik 2018 8.571 351.685 162.056 25.167 780.468
kildiginda, 2019 yilinda bir 6nceki Aralik 2019 8.287 373.383 158.590 27.764 814.770
yila gore %106,2 artis gostererek 3,4 Aralik 2020 9.388 489.222 181.108 30.826 1.002.248
milyar TL olmustur. 2021 yilhnmn ilk | Haziran 2021 | 12316 552.381 212.827 40354 | 1190.865

6 ayina bakildiginda ise ticari alacak-
larda &nceki yillara gore bir artis ya-
sanacagl beklentisini desteklemek-
tedir.

Kaynak: BDDK (Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu)

Tablo 6. Takipteki Alacaklar

Takipteki Alacaklar (Milyon TL)

6. BIREYSEL KREDILER KONYA iSTANBUL  ANKARA iZMiR TURKIYE
Asagidaki tabloda iilkemizde 2017- Aralik 2017 1.255 21.045 8.550 3.424 63.931
2021 (6 aylik) doneminde kullanilan Aralik 2018 1.687 35.786 12.500 4.339 96.597
bireysel kredi tutarlar gosterilmis- Aralik 2019 3.480 60.639 19.865 5.994 150.698
tir. Yillara gore bireysel krediler genel Aralik 2020 3.027 66.989 20.425 5.746 152.489
anlamda artis gostermistir. Haziran 2021 3.006 66.529 19.638 5.750 149.286

Tablo 7'yi daha iyi gdrmek acisin-

Grafik 6. Takipteki Alacaklar (Milyar TL)

Kaynak: BDDK (Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu)

Grafik 7. Kredilerin Cesitlerine Gére Dagilimi-Tiirkiye (%)

Kaynak: BDDK (Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu)

Kaynak: BDDK (Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu)



Tablo 7. Bireysel Krediler (Milyon TL)

Bireysel Krediler-Tiirkiye

Tagit Konut Kredili !_)lge_r : BlreysFl Takipteki Takipteki _:I'aklp"tekll :
Kredisi Kredisi Mevduat Tuketici Kredi Tasit Kredisi Konut Diger Tiiketici
Hesabi Kredileri Kartlan ¥ Kredisi Kredileri

Aralik 2017 7.254 191.925 11.846 187.038 91101 205 812 10.128
Aralik 2018 6.615 188.531 16.392 188.736 104.781 210 981 10.501
Aralik 2019 7.123 199.924 17.333 243.717 117.890 206 1271 11.871
Aralik 2020 11.847 279.180 21.426 365.310 144.727 151 914 10.549
Haziran 2021 14.971 278.311 26.879 388.880 167.037 140 805 1.225

Kaynak: BDDK (Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu)

Tablo 8. Kredilerin Cesitlerine Gére Dagilimi- Konya

Bireysel Krediler-Konya (Milyon TL)

Tagit Konut Kredili Plge_r : Blreys.el Takipteki Takipteki "Taklp“tekl_ :
Kredisi Kredisi Mevduat Tuketici Kredi Tasit Kredisi Konut Diger Tiiketici
Hesabi Kredileri Kartlan # Kredisi Kredileri

Aralik 2017 82 3.029 211 3.438 2.103 4 13 231
Aralik 2018 71 2.993 297 3473 2434 4 14 239
Aralik 2019 90 3.135 318 4438 2.522 4 19 280
Aralik 2020 153 4.507 392 6.463 3.145 3 13 236
Haziran 2021 179 4406 493 6.823 3.583 3 10 270

dan asagidaki grafigi incelemek ye-
rinde olacaktir. Konut kredisi 2020
sonu itibariyle 279,1 milyar TL iken
2021 yilinda yalnizca 6 aylik donem-
de 278,3 milyar TL olarak gercekles-
mistir.

Asagidaki tabloda Konya’da 2017-
2021 (6 aylik) doneminde bireysel
kredi tutarlart gosterilmistir. Yillara
gore bireysel krediler genel anlamda
artis gostermistir.

Ulkemizde 2020 yilinda kullanilan
tasit kredisi 2019 yilina gore %66 ar-
tarak 12 milyar TL olurken bu oran
Konya'da %68e kadar cikarak top-
lamda 153 milyon TL tasit kredisi
kullanimina imkan saglanmustir. Bu-
na Karsilik Tirkiye'de bu iki yil ara-
sinda takipteki tasit kredisi orani
%36,4 azalirken; Konya’da bu oran
%50,7’lik bir azalis ile karsimiza ¢ik-
maktadir.

7.SONUC

Raporda Tiirk bankacilik sektdriinde
faaliyet gosteren bankalarin, pande-
mi dénemi ve Oncesindeki krediler,
takipteki krediler, mevduat verileri
analiz edilmistir. Buna gore;

« Genel anlamda pandeminin ekono-
miye olumsuz yansimalarini onle-
meye yonelik bankacilik sektdriiniin
katkilar1 goriilmektedir.

Kaynak: BDDK (Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu)

Grafik 8. Bireysel Krediler-Konya (Milyon TL)

Kaynak: BDDK (Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu)

+ Mevduata bakildiginda; sektorde
mevduatin 2019 ve 2020 yillarinda
artis gosterdigi anlasilmaktadir. Ban-
kalardaki mevduatin normale gore
artmasinin en 6énemli nedenleri ara-
sinda; kullandirilan kredilerin artma-
s1, takipteki kredilerin azalmasi, mev-
cut kredilerin vadelerinin 6telenmesi,
pandemi déoneminde faaliyet ve har-
camalarinin azalmasi gosterilebilir.

« Takipteki kredilere bakildiginda ise
yillara gore goreceli bir azalis dikkat
cekmektedir. Bu da pandeminin eko-
nomiye ve sosyal hayata olumsuz
etkisini artirmama yoniindeki dav-
ranis seklinden kaynaklandigini dii-
stindiirmektedir.

« Gerek {ilkemizin gerekse Konya'nin
durumuna bakildiginda bireysel kre-
dilerin kullanimi noktasinda ben-
zerlik gozlemlenmektedir. Bireysel
krediler agisindan degerlendirildi-
ginde tasit kredisi, konut kredisi, kre-
dili mevduat hesaplarinda yillara go-
re artis olmustur. Bunda da bankala-
rin disiik faizli kredi kullandirmasi
ve kredi 6demelerinin dtelenmesinin
etkili oldugu diistintilmektedir.

Tiim diinyay: etkisi altina alan ve
ekonomilerde derin yaralarin acildigi
bdylesine bir donemde ekonomik bi-
rimlere gerekli destegin siirdiirtilme-
si elzemdir.
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ORTA VADELI PROGRAM
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(Makroekonomik Hedefler ve
Politikalar) 2022-2024

Merkezi yonetim biitcesinin ha-
zirlanma siirecini baslatan Or-
ta Vadeli Programl (OVP), makro
politikalari, ilkeleri, hedef ve goster-
ge niteligindeki temel ekonomik bii-
yiikliikleri, gelecek tic yila iliskin top-
lam gelir ve gider tahminlerini, biit-
ce dengesi ve bor¢glanma durumu ile
kamu idarelerinin 6denek teklif ta-
vanlarint iceren temel politika dokii-
manidir. Hazine ve Maliye Bakanli-
&1 ile Strateji ve Biitce Baskanhiginca
her sene, ti¢ yillik bir perspektifle ha-
zirlanan ve Cumhurbaskani Karariy-
la resmilesen OVP, merkezi yonetim
biitcesi ve Cumhurbaskanligi Yillik
Programinda detaylandirilan bir po-
litika cercevesi ¢izmektedir. OVP'de,
son donemde iilkemizde ve diinya-
da yasanan gelismelere iliskin deger-
lendirmelere yer verilmekte, bu cer-
cevede yapilan analizlerle belirlenen
makroekonomik hedefler ile ekono-

mik ve sosyal alanlarda izlenecek po-
litikalar kamuoyuyla paylasilmakta-
dir. Bu yoniiyle OVP, 6zel kesim icin
ongoriilebilirligi artiran bir yol hari-
tasi niteligi tasimaktadir. Bu bolim-
de sadece Makroekonomik Hedefler
Ve Politikalara yer verilmistir.

MAKROEKONOMIK HEDEFLER
VE POLITIKALAR2

1. Biiyiime

Program doneminde i¢ ve dis talep
arasinda dengeli goriiniimiin korun-
masinin yani sira, bliyiime potansiye-
linin istikrarl ve saghkl bir bicimde
artirilarak siirdiriilebilir ve kapsayici
biiylimenin saglanmasi amaciyla pa-
ra, maliye ve gelirler politikalar1 tam
koordinasyon icerisinde yiiritiilecek-
tir. Bu dénemde, Tiirkiye ekonomisi-
nin yillik ortalama yiizde 5,3 oraninda
biiyiimesi Ongoriilmektedir. Salgma
yonelik 6nlemlerin sosyal hayat iize-

rindeki etkilerinin azalmasiyla hiz-
metler sektoriindeki toparlanmanin
hiz kazanmasi ve sanayideki mevcut
ivmeye eslik etmesi beklenmektedir.
Fiziki, beseri ve teknolojik altyapi
giliclendirilerek On Birinci Kalkinma
Planinda belirlenen 6ncelikli sektor-
ler basta olmak tizere sanayide tek-
nolojik déniisiim saglanacak ve daha
verimli, rekabetci bir ekonomik yapi
tesis edilecektir.

Biiylimenin kaliteli, kapsayici ve siir-
diiriilebilir olmast icin makroekono-
mik dengeleri gozeten ve yapisal re-
formlarla desteklenen kalkinma mo-
deli uygulamasia devam edilecektir.
Tasarruflarin biiylimenin finansma-
n1 amaciyla kullanilmasinda etkinlik,
denge ve rekabetgilik ilkeleri gozeti-
lerek nitelikli biiyiime kompozisyo-
nunun siirdiirtilmesi ve makrofinan-
sal risklerin en aza indirilmesi sagla-
nacaktir.
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Politika ve Tedbirler

1. Makroekonomik istikrar, diizenle-
yici cerceve ve is ortamu giiclendiri-
lerek sanayi sektoriinde teknoloji se-
viyesi yliksek sabit sermaye yatirim-
lar1 ve dogrudan yabanci yatirimlar
ozendirilecektir.

2. Yatinim tesvik sisteminde sadeles-
me siirecine devam edilecek; yenilik-
¢i ve katma degerli iiretime yonelen,
Ozsermaye agirlikli gerceklestirilen,
kiiresel deger zincirinin bir parcasi
olan ve bolgesel kiimelenme 6ncelik-
leriyle uyumlu yatirimlara miinhasi-
ran destek saglanacaktir.

3. KOBTler basta olmak iizere firma-
larin modern teknolojiler ve is mo-
delleriyle calisma kapasiteleri gelisti-
rilecek, verimlilikleri artirilacak, bol-
gesinde veya sektoriinde rekabetci
olan ve hizh biiyiiyen KOBI'lerin ku-
rumsal gelisim projeleri 6nceliklendi-
rilecek, salgin sonras1 donemdeki ye-
ni diizene uyumlarini hizlandirmak
icin KOBTI'lerin dijital doniisiim pro-
jeleri desteklenecektir.

4. Hazine tasinmazlarinin tahsis sii-
reclerine iliskin gerekli yasal ve idari
prosediirler tamamlanarak yatirim-
cilarin kullanimina sunulacak, bolge-
sel kosullar g6z 6niinde bulundurula-
rak belirlenecek sektorlerde yatirim
tesvik uygulamalarinin degerlendi-
rilmesine ve ekonomiye kazandiril-
masina yonelik politikalar hayata ge-
cirilecektir.

5. Sanayilesme Icra Komitesi tara-
findan yenilik, yerlilesme ve tekno-
loji transferi iceren kamu alimlar1 ve
politikalar1 yoluyla Ar-Ge’den ticari-
lesmeye kadar uctan uca tiim siireci
kapsayacak 0zel modeller gelistirile-
rek, oncelikli sektorlerde kritik bile-
senler basta olmak tizere tiretimdeki
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yerli katki orami artirilacaktir.

6. Fikri miilkiyet varliklarinin deger-
lemesine doniik calismalar hizlan-
dirilacak, degerlenmis ve patent gi-
bi gayri maddi varliklarin sirket bi-
lancolarna ve iilke ekonomisine
katkist artirilacak, {iniversitelerde,
arastirma kurumlarinda ve Teknolo-
ji Gelistirme Bolgelerinde gelistirilen
patentli teknolojilerin sanayiye etkin
bir sekilde aktarilmasi saglanacaktir.
7. Basta yiikselen ve yikici teknoloji-
ler olmak tizere yeni acilacak cagrilar
ile Teknoloji Odakli Sanayi Hamle-
si Programinin uygulanmasina etkin
sekilde devam edilecek, desteklen-
mekte olan projeler icin yenilikgi fi-
nansman modelleri gelistirilecektir.
8. C1g1r acic1 teknolojilere yonelik ye-
ni Ar-Ge projeleri baslatilacak, kuan-
tum, yapay zeka, biyoteknoloji, ge-
netik, yeni nesil niikleer enerji gibi
alanlarda Onciil arastirmalar destek-
lenecektir.

9. Teknoloji Gelistirme Bolgelerinin
niteligi artirilarak Ar-Ge ve yenilik
kapasitesi giiclendirilecek, teknolo-
jik standartlarin belirlendigi yurtdist
komitelerde 6zel sektoriin daha fazla
temsil edilmesi tesvik edilecektir.

10. Yiiksek teknoloji tirtinlerinin {ire-
tilecegi, biiyiik 6lcekli yerli ve yaban-
c1 yatirimlarin yer alacagy, etkin yo-
netisim modeline sahip yeni nesil
endiistri ve teknoloji bolgeleri kuru-
lacaktir.

11. Yiiksek katma degerli {iretimin
canlandirilmast ve ihracati destekle-
me amaciyla yeni pazarlara erisimi
kolaylastiracak ana ulastirma ve lo-
jistik koridorlart gelistirilecek ve iyi-
lestirilecektir.

12. Tiirkiye’deki mevcut yatirimeilar
ile diizenli araliklarla «yatirim ortami

degerlendirme anketleri» gergekles-
tirilerek yatirim ortamina iliskin so-
runlar ilk elden tespit edilecek ve ya-
tirimcilarin dnerileri alinacaktr.

13. Diisiik teknolojili tiriinlerin yogun
oldugu sektorlerde kalite, tasarim ve
markalasmay1 saglayacak politikalar
izlenerek ihracatin katma degeri arti-
rilacaktir.

2. Yesil Doniisiim

iklim degisikliginin etkisini tiim diin-
yada daha siddetli bir sekilde goster-
mesi, stirdiiriilebilirlik kavrami cer-
cevesinde yesil ekonomiye gegis sii-
recinin onemini artirmistir. Avrupa
Birligi (AB) tarafindan 2019 yil so-
nunda aciklanan Avrupa Yesil Mu-
tabakat1 gibi yaklagimlarla gelismis
tilkelerin onciiliigiinde kiiresel dii-
zeyde ekonomi politikalarinda iklim
degisikliginin agirhigr artmaktadir.
Bu durum, basta ana ihracat pazari-
miz olan AB olmak iizere iilkelerin
uygulayacagl yeni politikalara gore
sanayide ve ekonomi genelinde yesil
doniistimiin gerekliligini beraberinde
getirmektedir. Program doneminde
kiiresel deger zincirleriyle biitiinles-
me ve daha fazla uluslararasi yatirim
cekme siireci, bu yeni anlayis cerce-
vesinde Yesil Mutabakat Eylem Pla-
ninda yer alan hedef ve eylemler de
dikkate alinarak sekillenecektir.

Politika ve Tedbirler

1. Sanayi, ticaret, ulastirma, gevre ve
enerji alanlarinda yesil doniisiim ve
dongiisel ekonomiye gecisi destekle-
yici yeni yaklasimlar, dis finansman
imkanlar da dikkate alinarak destek
ve kredi tesvik mekanizmalar1 cerce-
vesinde hayata gecirilecek; basta ge-
ri dontistim teknolojileri olmak {izere
verimlilik artiran ve sera gazi emis-
yon artisini sinirlamayi hedefleyen
yatirimlar desteklenerek uluslararasi
ticaret alaninda iklim degisikligi po-
litikalartyla uyumlu sekilde ihracatin
rekabet giicii artirilacaktir.

2. Yesil dontsiimii hizlandirmak
amaciyla Ar-Ge calismalar1 destek-
lenerek yesil tiretim icin gerekli tek-
nolojiler gelistirilecek ve yayginlasti-
rilacaktir.

3. Yesil OSB ile yesil endiistri bolgesi
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sertifikasyon sistemi tamamlanarak,
cevreye duyarly, stirdiiriilebilir sanayi
ve dongiisel ekonomi alanlar1 olustu-
rulmasina hiz verilecektir.

4. Finansal sektdriin diizenleyici cer-
cevesi sanayinin yesil dontistimii-
nii kolaylastiracak sekilde gelistiri-
lecektir.

5. Cevreye duyarli yatinmlarin fi-
nansmani amactyla uluslararasi
standartlarla uyumlu rehber hazirla-
narak yesil tahvil ve sukuk ihraclari
tesvik edilecektir.

6. Kiiresel iklim degisikliginin olum-
suz etkilerini en aza indirmek ama-
cyla enerji ve {iretim kaynaklarini
verimli bir sekilde kullanan, cevre
dostu tiretime yonelik yatirimlar des-
teklenecektir.

7. Stfir atik uygulamalari hanehalkini
da kapsayacak sekilde yayginlastiri-
lacak ve {iretimin kritik alanlarinda-
ki ihtiyacin disinda kalan atik ithala-
timin azaltilmasina yonelik tedbirler
alinacaktir.

3. istihdam

Salginin isgiicli piyasasi {izerindeki
etkilerini azaltmaya yonelik kapsam-
I1 politika tedbirleri sonucunda istih-
dam salgin 6ncesi seviyesinin iizeri-
ne gkmustir. Oniimiizdeki dénemde
devam eden toparlanmayla isgiiciine
katilim ve istihdam oranlarinda artis
ongorilmektedir.

Program donemi boyunca istihda-
min yillik ortalama 1 milyon 170
bin kisi artmasi ve isgiiciine katilim
oranlarindaki artisa ragmen igsizlik
oraninin kademeli olarak gerileyerek
2024 yilinda yiizde 10,9 seviyesinde
gerceklesmesi ongoriilmektedir.
Politika ve Tedbirler 1. Istihdam tes-
viklerine iliskin etki degerlendirme-
si yapilarak tesviklerin sade ve etkin
bir yapiya kavusturulmasi, makroe-
konomik hedefler ve biitce ile uyumu
saglanacaktir. 2. Dijitallesme ve yesil
doniisiim alanlari basta olmak {izere
gelecegin islerine yonelik farkindalik
gelistirilecek, bu alanlarin bolgesel ve
sektorel doniisiimiinde mevcut istih-
dam durumu, yeni istihdam olanak-
lar1 ve becerilere yonelik calismalar
yapilacaktir. 3. Egitim-istihdam-{ire-
tim iligkisini giiclendirmek i¢in ye-
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nilikei egitim sektor isbirlikleri artiri-
larak mesleki egitim programlarinin
ayni1 zamanda dijital ekonominin de-
gisen gereklerine cevap verecek se-
kilde uyumlastirilmasi saglanacaktir.
4. Ogrencilere yonelik staj ve diger
yetenek yonetimi faaliyetleri yaygin-
lastirilacak; mesleki rehberlik destek-
lenecek, 6grencilerin is hayatina ge-
cis oncesi kariyer farkindaliklar kari-
yer merkezleri ile giiclendirilerek reel
sektoriin talep ettigi temel becerileri
ve yetkinlikleri artirilacaktir. 5. Hayat
boyu 0grenme programlarinin ce-
sitliligi artirilacak, Mesleki Yeterlilik
Kurumu ile koordineli olarak meslek
standartlar belirlenerek kazanimla-
rin ulusal ve uluslararasi alanda ge-
cerli olacak sekilde belgelendirilme-
si ile bireylerin niteliklerinin artiril-
masi saglanacaktir. 6. Reel sektoriin
ihtiya¢c duydugu kalfa ve usta talebi-
ni karsilamak tizere “Mesleki Egitim
Merkezleri” giiclendirilecek, yaygin-
lastirilacak ve orgiin egitim, yaygin
egitim, tamamlama egitimi ve ser-
best 6grenme yoluyla edinilen kaza-
nimlarin belgelendirilmesi saglana-
caktir. 7. Ulkenin beseri sermayesinin
gliclendirilmesi amaciyla okullar ara-
s1 basar farklar azaltilarak ve okul
oncesi egitim yayginlastirilarak egi-
timde firsat esitligi artirilacak, temel
egitim giiclendirilecek, tiim kademe
ve smif seviyelerinde Ogretmenle-
rin mesleki gelisimlerini iyilestirecek
egitimler cesitlendirilerek yayginlas-
tirlacaktir. 8. Sosyal yardim alan ¢ali-
sabilir durumdaki bireylerin tiretken
duruma getirilmesi ve siirdiirtilebilir
gelir elde edebilmelerine yonelik ¢a-
lismalar yapilacak ve bu amagla aktif
isglicli programlari etkin bir bicimde
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kullanilacaktir. 9. Reel sektdre yone-
lik beceri temelli bir is analiz yonte-
mi gelistirilerek mesleklerin beceri
envanterleri ¢ikarilacak ve eslestir-
me sistemi beceriler 6zelinde gelisti-
rilecektir. 10. Girisimcilik egitimleri-
nin aktif isglicti programlari i¢indeki
pay1 artirtlacak, girisimcilere yone-
lik danismanlik hizmetleri dijital im-
kéanlardan da faydalanilarak gelistiri-
lecektir.

11. Geng Istihdam Ulusal Strateji Bel-
gesi hayata gecirilecektir.

12. Kadinlar, gencler ve engelliler gi-
bi 6zel politika gerektiren gruplarin
isglicli piyasasina girislerini ve ka-
lic1 olmalarimi hedefleyen Is Kuliibii
Programlar yayginlastirilacaktir.

13. Kadinlarin, ekonomik hayata et-
kin katilimim teminen, is kurma ve
gelistirme stiireclerinin kolaylastiril-
masi, e-ticaret platformlarinda daha
fazla yer almalarmin tesvik edilmesi
ve kadin kooperatif¢iligi giiclendiri-
lerek destekleyici hizmetlerin sunul-
masi ile kadinlarda finansal okurya-
zarhigin gelistirilmesi icin gerekli ¢a-
lismalar siirdiiriilecektir.

14. Is ve aile yasamini uyumlastirmak
ve isglicline Kkatilimi tesvik etmek
amaciyla kaliteli, ekonomik ve kolay
erisilebilir cocuk, engelli ve yaslh ba-
kim imKkénlar yayginlastirilacaktir.
15. Is saghg ve giivenligi mevzuati,
calisma hayatinda ortaya ¢ikan ihti-
yagclar karsilayacak diizeyde giincel-
lenerek rehberler ve yeni teknolojiler
araciligl ile her biiyiikliikteki isyerine
uygulanabilirligi saglanacaktir.

4. Fiyat istikran
TUFE yillik artis oraninin uygulana-
cak etkin para ve maliye politikalar1



ile tiretim ve verimlilik artis1 kana-
liyla tek haneli seviyelere diisiriile-
rek 2024 yili sonunda yiizde 7,6 ola-
rak gerceklesecegi ongoriilmektedir.
S0z konusu hedef cercevesinde; top-
lam talep kosullarinin iliml seyrede-
cegi, Tiirk Lirasinin istikrarli bir go-
riiniim sergileyecegi, gida enflasyo-
nunun program doénemi icinde tek
haneli seviyelere diistiriilecegi ve yo-
netilen ve yonlendirilen fiyat artisla-
rinin ilgili yilin enflasyon tahminiyle
uyumlu oranda gerceklesecegi 6ngo-
riilmektedir.

5. Finansal istikrar

Finansal sistemde tasarruflarin ar-
tirllmasi, kaynak dagiliminda etkin-
ligin saglanmasi, sermaye piyasala-
n gelistirilerek finansmana erisimin
kolaylastirilmasi ve finansal okur-
yazarligin yayginlastirilmasi suretiy-
le finansal istikrarin desteklenmesi
amaclanmaktadir.

Program doneminde ekonominin
dissal ve gecici oynakliklara karsi di-
rencinin artirllmasina yonelik olarak
diizenleyici tedbirlerle finansal istik-
rarin gliclendirilmesi, finansal sekto-
rlin aracilik faaliyetinin yiiksek kat-
ma degerli ve ihracata katki sunan
sektorleri desteklemesi saglanarak
dis finansmana bagimliliktan kay-
naklanan kirilganliklarin en aza indi-
rilmesi hedeflenmektedir.

Politika ve Tedbirler 1. Teknolojik im-
kan ve araclar, nitelikli insan kayna-
gryla birlestirilerek finansal sektoriin
boyutuna, karmasikligina ve gelisi-
mine uygun “denetleyici teknoloji-
ler” odakli yeni denetim uygulama ve
metodolojileri hayata gegirilecektir.
2. Basel Komitesinin 2023 yili basin-
da uygulamaya koymayi planladigi
“Basel III Final” diizenlemesi basta
olmak tizere, ilgili kurum ve kurulus-
larla gerekli mutabakatlar saglana-
rak, banka ve banka dis1 mali sekt6-
rlin uluslararasi diizenlemelere uyum
saglamasi ve bu kapsamda {ilke ter-
cihlerine uygun hazirlik yapilabilme-
si icin gerekli mevzuat degisiklikleri
gerceklestirilecektir. 3. Katilim finans
diizenlemelerinin hayata gecirilmesi
ve banka dis1 mali kuruluslarin faali-
yetlerine yonelik yasal altyap gelisti-
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rilerek, bu sektorlerdeki kuruluslarin
finansal sistemdeki paylarinin arti-
rilmast i¢in gereken calismalar yapi-
lacaktir. 4. Avrupa Yesil Mutabaka-
tina uyum kapsaminda, yesil banka-
ciik uygulamalarinin  gelistirilmesi
icin strateji olusturma, kurumsal ya-
pilanma, risk yonetimi, raporlama
ve kamuoyuna aciklama alanlarin-
da rehberler hazirlanacaktir. 5. Kati-
lim finans sektdriindeki stirdiirtilebi-
lirlik ve sosyal finans faaliyetlerinin
stratejik planlamasi ve uygulamasi
saglanacaktir. 6. Ulke icinde finan-
sal alanda kullanilan teknoloji eko-
sisteminin gelistirilmesini ve finans
sektoriinde diinyada dijitallesmede
onci tilkeler arasinda olmasini des-
tekleyecek sekilde bilgi sistemleri-
ne iliskin mevzuatin giincellenmesi-
ne devam edilecektir. 7. Tiirkiye'deki
finans ekosistemine destek hizme-
ti veren kritik finansal teknoloji fir-
malarmin denetim kapsamina alina-
rak ticiincii taraflardan kaynaklanan
risklerin en aza indirilmesi ve yerli ve
milli ir{in ve hizmetlerin kullanimi-
nin yayginlastiriimasi saglanacaktir.
8. Yatinm taahhiitlii avans kredileri
yerli {iretime ve yesil yatirnmlara do-
niik yeni bir cergeveye oturtulacak-
tir. 9. Finansal Erisim, Finansal Egj-
tim, Finansal Tiiketicinin Korunmasi
Stratejisi ve Eylem Planlari ilgili pay-
daslarla finansal teknoloji ve dijital
kanallar da dahil edilerek giincellene-
cektir. 10. I¢ bor¢clanmada sabit geti-
rili ve TL cinsi enstriimanlara agirlik
verilerek doviz cinsi bor¢lanmanin
payi azaltilacaktir. 11. Yakin izleme ve
donuk alacak grubunda yer alan kre-
dilerin menkul kiymetlestirilebilme-
sine yonelik mevzuat degisikligi ta-
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mamlanarak bilanco disina aktarma
imkani saglanacaktir. 12. Dijital para-
nin teknolojik, ekonomik ve hukuki
yapilar1 calismalarinin sonuclarr da
degerlendirilerek Dijital Lira Arastir-
ma Gelistirme Projesi birinci faz pilot
bulgular1 dogrultusunda, daha yay-
gin ve genis katilimli ileri asama pilot
testlere devam edilecektir. 13. Tah-
vil Garanti Fonu olusturulacak ve bu
suretle reel sektor sirketlerinin tah-
vil ihraglart kolaylastirilacaktir. 14.
Odemeler alaninda faaliyet gosteren
Fintek kuruluslarinin Merkez Banka-
sinca igletilen 6deme sistemlerine ve
kamusal nitelikteki veri tabanlarina
erisimi saglanacaktir. 15. Istanbul Fi-
nans Merkezinin Fintek alaninda kii-
resel merkez olmasini giiclendirecek
sekilde 6demeler alaminda diizenle-
yici deney alani kurulacaktir. 16. Fin-
tek girisimlerinin desteklenmesi igin
istanbul Finans Merkezinde Finans
ve Teknoloji Ussii kurulacaktr.

6. Kamu Maliyesi

Kamu kesimi genel dengesinin 2022
yilinda GSYH’ya oran olarak yiizde
3,7 acik vermesi ve s0z konusu agigin
program doénemi sonunda yiizde 2,5
seviyesine gerilemesi Ongoriilmek-
tedir. Program tanimli kamu Kkesi-
mi dengesinin ise 2022 yili sonunda
yiizde 1,4 acik vermesi ve program
donemi sonunda yiizde 0,4 fazlaya
donmesi beklenmektedir.

Genel devlet toplam harcama ve ge-
lirlerinin GSYH’ya oranlarinin, 2022
yilindaki sirasiyla yiizde 33,3 ve yiiz-
de 29,8 olan seviyelerinden program
donemi sonunda kademeli bir azalis-
la yiizde 31,7 ve ylizde 29,2 seviyele-
rine gerilemesi beklenmektedir. Bu




cercevede, 2022 yili sonunda yiiz-
de 3,5 olmasi dngoriilen genel devlet
aciginin program donemi sonunda
yiizde 2,6 seviyesinde gerceklesecegi
tahmin edilmektedir.

2022 yiinda, GSYH'ya oran olarak
bir 6nceki yila gore 0,2 puan artis-
la ylizde 22,8'¢ yiikselmesi beklenen
toplam vergi yiikiiniin program do-
neminde yatay bir seyir izlemesi ve
2024 yilinda yiizde 22,9 seviyesinde
gerceklesmesi beklenmektedir.
GSYH'’ya oran olarak merkezi yone-
tim biit¢e agigimin 2022 yilinda yiiz-
de 3,5, program dénemi sonunda
yiizde 2,9 olarak gergeklesecegi; faiz
dis1 dengenin 2022 yilinda yiizde 0,5
acik verecegi, program donemi so-
nunda ise yiizde 0,3 fazlaya donecegi
Ongoriilmektedir.

2022 yilinda GSYH’ya oranla merke-
zi yonetim biit¢e giderlerinin yiizde
22,2, faiz haric giderlerin yiizde 19,2,
merkezi yonetim biitce gelirlerinin
yiizde 18,7, vergi gelirlerinin ise yiiz-
de 16,0 olarak gerceklesmesi beklen-
mektedir.

GSYH’ya oranla, 2022 yilinda yiiz-
de 35,8 olarak gerceklesmesi bekle-
nen AB tanimli genel yonetim borg
stokunun program dénemi sonunda
yiizde 34,7’ye diistirlilmesi hedeflen-
mektedir.

Stratejik olctitler cercevesinde yii-
riitiilen bor¢lanma politikas1 kapsa-
minda borclanma agirlikli olarak TL
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cinsinden yapilacaktir. Yurt ici doviz
ve altin cinsi bor¢lanmalarin ise pi-
yasa kosullari cergevesinde kademe-
li olarak azaltilmasi bor¢clanma politi-
kasinin temel stratejik hedeflerinden
birisi olacaktir.

8. Merkezi Yonetim Biitcesi
Odenek Teklif Tavanlar ve
Biitce Siirecine iliskin Hususlar
5018 sayili Kanunun 16 nc1 maddesi
geregince, sdz konusu Kanuna ekli (T)
ve (II) say1li cetvellerde yer alan genel
biit¢e kapsamindaki kamu idareleri
ve 0zel biitceli idarelerin 2022, 2023
ve 2024 yillarina iligkin 6denek teklif
tavanlari Ek 2'de yer almaktadir.
2022, 2023 ve 2024 yillan biitce tek-
lifleri, kamu kurum ve kuruluslari ta-
rafindan 5018 sayili Kanunun 15, 16,
17 ve 18 inci maddelerine uygun ola-
rak ¢ok yilli biitceleme anlayisi ile
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uyumlu bir sekilde hazirlanacaktir.
Cok yill1 biitcelemenin basarili bir se-
kilde siirdiiriilmesi, biitce uygulama-
larinda kamu idareleri arasinda ge-
rekli isbirligi ve esgiidiimiin saglikli
bir sekilde yiiriitiilmesine bagh bu-
lunmaktadir. Ayrica, idarelerin biit-
ce tekliflerini hazirlarken 2021/14 sa-
yili Tasarruf Tedbirleri ile ilgili Cum-
hurbaskanlig1 Genelgesinde yer alan
diizenlemelere uymalar1 gerekmek-
tedir.

Genel biitce kapsamindaki kamu
idareleri ile 6zel biitceli idareler, Biit-
ce Cagrisi ve eki Biitce Hazirlama
Rehberi ile Yatirim Genelgesi ve eki
Yatirim Programi Hazirlama Rehbe-
rindeki esas ve usuller ¢ercevesinde
2022-2024 yillarim kapsayan biit-
ce tekliflerini hazirlayarak 30 Eyliil
2021 tarihine kadar Strateji ve Biitce
Baskanligina teslim edeceklerdir.
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Erkan YILMAZ
KTO-KOSGEB Temsilcilik Ofisi

KOSGEB
DESTEKLERI

Kiiciik ve Orta Olcekli Isletmeleri Gelistirme
ve Destekleme Idaresi Baskanhgi

_SEBZE VE MEYVE
' SOGUK ZiNCiR FINANSAL
KiRALAMA DESTEK PROGRAMI

Bu destek programm kapsaminda saglanan destegin toplam iist limiti 750.000 TL

Amac

Bu Uygulama Esaslarinin amac; kii-
ciik ve orta Olcekli isletmelerin, seb-
ze ve meyve zayiatini azaltmak tize-
re soguk zincir olusturmalar1 siire-
cinde, finansal kiralama yontemiyle
temin edecekleri yerli mali ve yeni
soguk hava tniteleri ve/veya sogu-
tucu frigorifik kasa/iinite yatirimla-
rinin finansal kiralama faiz/ kar pay1
masraflarina katki saglamak icin ha-
zirlanan Sebze ve Meyve Soguk Zin-
cir Finansal Kiralama Destek Progra-
mr'nin uygulanmasina iligkin is ve is-
lemlerin esaslarini diizenlemektir.
Destek Programina

iliskin Hususlar

(1) Destege iliskin bagvuru, degerlen-
dirme ve destekten yararlanma ko-

sullary, is ve islem akisi ile uygulama
stireciyle ilgili ihtiyac duyulacak di-
ger hususlari iceren bir protokol KOS-
GEBiile finansal kiralama kuruluslart
arasinda diizenlenir. Gerek duyulma-
st halinde diger kurum/kuruluslart
bu protokollere taraf olarak dahil edi-
lebilir.

(2) Destek programi kapsaminda is-
letmenin, 1 (bir) adet yerli mali soguk
hava tinitesi ve/veya azami 10 (on)
adet yerli mali sogutucu frigorifik ka-
sa/linite finansal kiralamalarinda,
soguk hava tinitesi ve/veya sogutu-
cu frigorifik kasa/{initenin KDV hari¢
bedeli icin finansal kiralama faiz/kar
pay1 masrafina geri 6demesiz destek
verilir.

(3) Soguk hava tinitesi ve/veya sogu-

tucu frigorifik kasa/iinitelerin islet-
meye teslim siiresi finansal kirala-
ma kuruluslartyla imzalanacak olan
protokolde belirlenir. Finansal Kira-
lama Kurulusu iirlintin teslimati ile
ilgili bilgilendirmeyi, Protokol eki Fi-
nansal Kiralama Tespit Formu ve ek-
lerinin yazi ile ya da KBS {izerinden,
soguk hava {initesi ve/veya sogutucu
frigorifik kasa/iinitelerinin isletmeye
teslim tarihinden itibaren 15 giin ice-
risinde KOSGEB' gonderilmesi sure-
tiyle yapar.

(4) Finansal kiralama s6zlesmesi 6n-
cesinde isletme tarafindan talep edi-
len soguk hava tinitesi ve/veya so-
gutucu frigorifik kasa/iinitenin, seb-
ze ve meyve soguk zincirine iliskin
ilgili mevzuatlarda belirlenen asgari



teknik Ozellikleri saglayip saglama-
digmin kontrol edilmesi Finansal Ki-
ralama Kurulusunun sorumlulugun-
dadir.

(5) Soguk hava tinitesi ve/veya sogu-
tucu frigorifik kasa/{initesi yeni {iriin
olmalidur. ikinci el tiriinlerin kiralan-
masi desteklenmeyecektir.

(6) Destek programi kapsaminda gay-
rimenkul alim-kiralama, bina insaat,
tadilat, tefrisat, tasit araci ahm-kirala-
ma giderleri desteklenmez.

(7) Destek programina konu finansal
kiralama sozlesmesinde yer alacak
asgari hususlar, KOSGEB ve Finansal
Kiralama Kuruluslar arasinda imza-
lanacak protokolde belirlenir.

(8) Destek programu icin belirlenen
finansal kiralama faiz/kar pay1 oran-
lar1 protokolde belirlenen siireyle ge-
cerli olacaktr. isletmeler her bir fi-
nansal kiralama sozlesmesini imza-
ladiklart dénemde gegerli olan faiz/
kar payi1 orani iizerinden yapacaklar-
dir.

(9) Finansal kiralama faiz/Kar pay1
orani ve bu oranin gecerlilik siiresi
protokolde belirlenir. KOSGEB pro-
tokolle belirlenen stirenin tamamlan-
masindan sonra Finansal Kiralama
Kuruluslarindan yeniden teklif alip
yeni faiz/kar pay1 orani belirleyebilir.
(10) Protokole taraf olup yeni belirle-
nen faiz/kar pay1 oranini kabul etme-
yen Finansal Kiralama Kurulusu Pro-
tokolden cekilmis sayilir ve destek
programi uygulamasinda yer alamaz.
Bu Finansal Kiralama Kuruluslardan,
Protokolden cekilme tarihinden 6nce
yapilan finansal kiralama planlandi-
&1 sekilde devam eder.

(11) Isletme, destek programu siiresi
icerisinde destek tist limiti ile soguk
hava {initesi ve/veya sogutucu frigo-
rifik kasa/iinite icin belirlenen adedi
asmadan birden fazla finansal kirala-
ma sozlesmesi yaparak destegi kulla-
nabilir.

(12) Isletmenin, destek programi kap-
saminda yapilan finansal kiralama
sozlesmesinin vadesinin bu destek
programi siiresini asmasi, destekten
faydalanmasini engellemez.

Destek programinin siiresi

(1) Destek programinin siiresi isletme
icin tic yildur.

(2) Destek programinin baslangic ta-
rihi; basvurunun uygulama birimi ta-
rafindan uygun bulunarak onaylan-
dig1 tarihtir.

Destek iist limit ve oranlan

(1) Bu destek programi kapsaminda
saglanan destegin toplam fist limiti
750,000 (yedi yiiz elli bin)-TLdir.

(2) Soguk hava tinitesi icin destek {ist
limiti 150.000 (yiiz elli bin) TLdir.

(3) Destek programi kapsaminda
destege konu finansal Kiralamanin
vadesi ilk 6 ay1 6demesiz donem ol-
mak tizere azami 36 aydir.

(4) Destek programi kapsaminda is-
letmenin finansal kiralama faiz/kar
payina saglanacak destek orani her
bir {iriin icin azami 10 destek puan
oranidir.

Destek programindan
yararlanma kosullari

(1) Destek programlarindan yararla-
nilabilmesi icin isletmenin; Tiirk Ti-
caret Kanununda tammli gercek ve-
ya tiizel Kisi statiisiinde olmasi ve
KBSde kayith ve aktif durumda ol-
masi gerekir. KBS'ye kayit, KOSGEB
Veri Tabanina Kayit Siirecine Iliskin
Usul ve Esaslar cercevesinde gercek-
lestirilir.

(2) Isletmenin KOBI Bilgi Beyanna-

mesinin giincel olmasi gerekir.

(3) Destek programindan yararlanila-
bilmesi icin isletmenin; toptanci hal-
lerinde faaliyet gOsteren tiiccar, Ko-
misyoncu meslek mensuplari, sebze
ve meyve tasimaciligl yapan isletme-
ler ile bu alanda faaliyet gosteren lo-
jistik firma olmasi gerekir.

(4) Destek programindan yararlana-
bilecek isletmelerin faaliyet konulari
Baskanlik tarafindan belirlenir.
Bagkanlik Makamimin OLURu ile
desteklenebilecek sektorler asagida-
ki gibi belirlenmistir;

46.17.02 Yas sebze ve meyvelerin
bir ticret ve sozlesmeye dayali olarak
toptan satisini yapan aracilar (kab-
zimallik ve araci {retici birlikleri da-
hil)*

46.31.01 Findik, antep fist1gy, yer fis-
tig1 ve ceviz toptan ticareti (kavrul-
mus olanlar haric)

46.31.02 Taze incir ve lizim toptan
ticareti

46.31.03 Narenciye toptan ticareti
46.31.04 Diger taze meyve sebze
toptan ticareti (patates dahil)
46.31.05 Zeytin (islenmis veya islen-
memis) toptan ticareti

46.31.06 Kiiltiir mantar1 toptan tica-
reti

49.41.01 Karayolu ile sehir ici yiik ta-
simaciligi (gida, sivi, kuru yik, vb.)
(gaz ve petrol {iriinleri haric)
49.41.02 Kara yolu ile schirler arasi
yiik tasimacihigi (gida, sivi, kuru yiik,
vb.) (gaz ve petrol iiriinleri haric)
49.41.03 Kara yolu ile uluslararasi
yiik tasimacihigr (gida, sivi, kuru yiik,
vb.) (gaz ve petrol iiriinleri haric)
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£ ANTIKANIN

uzun yillar
boyunca insan
ticareti Gzerinden
gerceklesen eski tarih
mezatlari yavas yavas
buglinkd sekline
pbdrdnmeye
basglamistir.




Burada maksat
muhabbet olsun.
Dostlarla aksamiari

toplanip tas plaklar
esliginde cay kahve
igiyoruz, cok guzel
seviyeli sonbetler
oluyor.

T zat giinliik ya da haftalik olarak diizenle-
en eski veya antika esyalarin acik artirma
yolu ile alim satim isidir. Mezat'in daha bii-

yiigiine miizayede denir. Miizayede iki {i¢ ayda ya da yil-
da dort sefer yapilan biiyiik eserlerin satisindan olusur.

ilging, farkl, siirprizlerle dolu bir alan olan me-
zatcilikla ilgili Bitim Antik'in sahibi Ugur Bitim
ile bir roportaj gerceklestirdik. Ugur Bitim ile
mezatciligin tarihinden giiniimiize Konya'da ya-
pilan mezat calismalarina iliskin bilgiler verdi.
Once satilacak {iriiniin tamtim yapiliyor {iriine gore
baslangic fiyati veriliyor “var mu artiran” diye sorulu-
yor artirilan fiyatlarda tirtintin degeri bulunursa “satiyo-
rum, sattim” deniyor ve satis gerceklesiyor. Artirmalar-
da {irtin degerini bulmazsa satis yapan Kisi de tirtiniinii
geri cekebiliyor. Mezatta aslinda 6nemli gérevlerden bi-
risi de raportore diistiyor, ¢linkii tiriinii ve alan Kisiyi ta-
nimast, takip etmesi ve yazmasi ¢ok 6nemli.

MEZAT NEDIR?
Mezat, antika degeri bulunan her tiirlii malzemelerin
acik artirma yoluyla alim ya da satim isleridir.

MEZATCI KIMDIiR?

Cesitli cinste yeni, kullamlmis veya
antika, sanat eserleri, mobilya

tarzi esyalari mezat yo-

luyla satan kisidir.

MEZAT NASIL YAPILIR?
Satilacak {irlin ortada odak
noktasidir, bdylece {iriiniin
oncelikle tanitimi yapilir ve
ozellikleri ile degeri anlatilir
acik artirma baslar. Belirlenen
fiyatla baslangic yapilir ve pey
verilir en yiiksek degeri bulun-
ca satilir. Mezat sonunda yazi-
lan mal ve alicilar 6demesini
yaparak {iriiniin alir.

MEZAT'IN TARIHCESI

Kelime kokeni olarak Arapcadan gelen ve acik arttirma
yolu ile satis olarak tanimlanan mezat, tarihin ¢ok es-
ki yillarindan bu yana siiregelen bir Kiiltiirdiir. ilk ola-
rak Antik Misir'da kole mezatlariyla ortaya ciktigi diisii-
niilen ve daha sonraki dénemlerde degisime ugrayan bu
kiiltiir giiniimiize kadar uzanmis durumda.

Cok uzun yillar boyunca insan ticareti {izerinden ger-
ceklesen eski tarih mezatlar yavas yavas bugiinkii sek-
line biirlinmeye baslamustir. Siirecin sekillenmesi, sa-
vaslarda askerler tarafindan elde edilen ganimet esyala-
rinin pazarlarda satilmaya baslamast ile olmustur.
Osmanl déneminde de mezat oldukca yaygin bir kiil-
tiirdiir. Donemin ilk mezatgilar Kapalicarst da ortaya
cikmustir. Glintimiizde Tiirkiyenin bir cok ilinde hafta-
nin belli giinlerinde mezat yapilmaktadir. Mezata kati-
lan pey veren sadece izleyenler icin de oldukea keyifli,
duygusal ve heyecanhdir.

MEZAT NASIL YAPILIR, MEZATCI NE YAPAR?
« Mezat giiniiniin tarihini, saatini ve yerini énceden be-
lirlenir ve duyurulur.
« Satilacak antikalar mezat baslamadan once salon-
da sergilenip katilimecilarin fikir
edinmesi saglanir.
« Antikanin niteliklerini alici-
lara yiiksek sesle agiklayarak
satis baslangic fiyatini ilan
eder.
+ Mezatg1 gelen teklifleri
yiiksek sesle tekrarlar, alicilarin
isaretlerini tespit eder, mali en
yiiksek fiyatla degerlendi-
rebilmek i¢in alicilan sa-
tin almaya heveslendiri-
ci konusma ve mimikler
yapar.
« Teklifler bittiginde, “Sa-
tiyorum.?” soziinl iic kez
tekrarlamak ve “Sattim” di-
ye seslenmek.
» Baska alict cikmadiginda




mali en yiiksek fiyati veren aliciya sattigini ilan

ederek satis1 kapatmak,

» Mezatci her tiirlii antika triinle ilgili genis

bilgiye ve kiiltiire sahip olmak zorun-
dadur.

« Mezatcl ayni zamanda salonun ami-
ridir ve oturum baskanidir.

MEZAT SATISLARINDA HANGI
URUNLER BULUNUR?

Ozellikle en cok merak edilen ko-

nular icerisinde mezat yapilirken

hangi iiriinlerin 6n plana ¢ikmis ol-
masidir. Bu dogrultuda degerli olan pek
cok farkli tirtin bulunmaktadir.

- Antika esyalar

« Kitaplar

« Efemeralar

« Lot koleksiyonlar

« Kiymetli kagitlar

« Resim ya da heykel gibi sanat eser-
leri

« Elisciligi tirtinler

« Imzali tirtinler

» Eski paralar

« Bakir islemeli Girtinler

« Eski askeri objeler

« Eski lambali radyolar pikaplar teypler
» Daktilo, hesap makinesi, kamera,
fotograf makinesi vs.

« Ahsap triinler

Bu sekilde yukaridaki bir¢ok fark-

I tirtin tizerinden mezat gercekles-
tirilir. Ozellikle bu fiiriinler igerisin-
de nadide olan ve az sayida kalmis
iirlinlerden daha fazla mezat yapil-
maktadir. Acik artirma yoluyla hem
internet siteleri kapsaminda hem de
sosyal medya gibi bircok ortamda da
yapilabilmektedir. Boylece iilkenin
farkli sehirleri tizerinden pek ¢ok Kisi
bir araya gelerek istedikleri {irtinii elde
etme sansi yakalar.




Sitim Antif:
Galeri, Alm Satim ve Konya Muzayede Merkezi

Mezat'in nasil gergeklestigi, Urlinleri ve daha birgok konuda Bitim Antik'in
sahibi Ugur Bitim ile bir réportaj gergeklestirdik. Yillardir bu alanda faaliyet
gdsteren Ugur Bitim mezat ve mezatgiliga dair bilgi verdi.

T zat glinliik ya da haftalik olarak diizenle-
( ( en eski veya antika esyalarin acik artirma
olu ile alim satim isidir. Mezat'in daha bii-

yiigline miizayede denir. Miizayede iKi li¢ ayda ya da yilda
dort sefer yapilan biiyiik eserlerin satisindan olusur.

Once satilacak {iriiniin tamtimi yapilir. Uriine gore baslan-
gi¢ fiyati verilir. “var mi artiran” diye so-
rulur. Artirilan fiyatlarda {iriiniin degeri
bulunursa “sattyorum, sattim” deniyor
ve satis gerceklesiyor. Artirmalarda {irlin
degerini bulmazsa satis yapan Kisi de
Grlintindi geri ¢ekebiliyor. Mezatta aslin-
da dnemli gorevlerden birisi de raportdre
diisiiyor, ¢linkii tiriinii ve alan kisiyi tani-
masi, takip etmesi ve yazmasi ¢cok 6nemli.
Alinip satilan {iriinler arasinda Osman-
l1 donemi malzemeler geliyor bazen, mii-
hiirlerinden hangi déneme ait oldugu an-
layabiliyoruz. Mesela 6rnek olarak Alman-
yadan dostlarimiz 1925-1930 yillarina ait Mercedes marka
daktilo getirdi. Buna ek olarak antikanin degerini bilmeyen-
ler de oluyor ve “bu ne ise yarar” diye atiyor ya da eskiciye
veriyor. Bize getirenler de oluyor o kisiler adina sergileme
yapiyoruz. Bir arkadasimiz dolma tiifek getirdi 1860l yilla-
ra aitti. O kisinin adina tiifegi sergiledik. Antik donem tari-
hi eser getirenler oluyor, onlara bakmiyoruz. Mesela bazen
sifir veya ambalajli kullamilmamus tirtinler geliyor, bunlara
da pek itibar etmiyoruz. 1940 — 1950’lere kadar eski lambali
radyolarimiz var. 1980den sonraki radyolara FM, daha es-
kilerine UKV’li lambali radyolar diyoruz. Eski fotograf ma-
kinalarimiz var, koriiklii ve perspektif fotografcilarinin kul-
landig1 makinalarimiz mevcut. 1945’ler den 1930’lara kadar
inen kelik¢i (Ayakkabict) makinalarimiz meveut. Bircok ari-
zal kirik malzemeleri kendimiz restore ediyoruz.

Bir de mezatgihigin zorluklari var tabi; malzemeden anla-
mamak. ik basladigim zamanlar ben de bilemiyordum.
Bilirkisilere sorarak bu ise girip gormeye basladikca yavas
yavas tecriibe edindim. Yine bilmedigi-

miz malzeme oldugu zaman bilir-

kisilere gosteriyoruz. Yakin bir

zamanda tarihini bilirkisilerin

inceleyip ve raporunu diizen-

ledikleri 350 yasinda bir el yaz-

masi Kuran-1 Kerim geldi.

Tiirkiye’'nin en biiyiik mezat ve miizayede merkezi
haline geldik ve Konya'nin farkini ortaya koyduk.
Mezat isine bir dostumuzun tavsiyesi ile sekiz yil dnce bas-
ladik. Eskiden insaat malzemeleri, hafriyat ve peyzaj isiy-
le ilgileniyordum. 80 metrekare kapali alandan 3150 met-
rekare otantik ¢adirda mezat haline getirdik.
flerleyen zamanlarda da davetiyeli 6zel ve
kaliteli miizayedeler yapmayi ayrica cadiri-
miz1 Selguklu Miizesi yapmayi planhyoruz.
Ortalama 700 Kisiyi agirlayabiliyoruz. On-
celeri 400% yakin katilimeimiz vardi. Su an-
da pandemiden dolay1 say1 100-150 arasin-
da kaliyor. Ama cadirimiz havadar ve sosyal
mesafeye dikkat ediyor ve tiim antika sever-
leri cadinmiza bekliyoruz. Cumartesi giin-
leri alan satan herkes {iriinleriyle gelir ve
bunlar1 6n kontrolden gegirip kayda deger
tiriinleri mezatimiza ¢ikartyoruz. Iyi mal-
zemenin iyi alicisi, pasif malzemelerin pasif alicilari oluyor.
TRT televizyonunu ilimizde bir film platosu kurdu, yakin-
da film ve dizi cekimlerine baslayacaklar. Onlar icin de an-
tika ve cesitli malzemeler temin edip verecegiz.
Bazi insanlar Mezat isinin ¢cok kazangl oldugunu saniyor-
lar ama bu is hastalik gibidir hi¢bir beklentimiz yok. Bizim
amacimiz buradaki sevenleri, alan, satan herkesi bir araya
getirmektir. Cok para kazanma, ¢ok is beklentisi olup bu
ise baslayip beklentisini alamayip kapatan ¢ok insan oldu.
Mezat’a sadece is goziiyle bakanlara bu meslegi tavsiye et-
miyorum. Yan is olarak ya da hobi olarak yapmak isteyen-
lerin yapmasini tavsiye ederim. Burada maksat muhabbet
olsun. Dostlarla aksamlar1 toplanip tas plaklar esliginde
cay kahve i¢iyoruz, cok giizel seviyeli sohbetler oluyor.
Mezatta saygi cok dnemlidir.
Mezatta bazen atmosfere kendinizi kaptirirsiniz éyle olun-
ca o tirlind almak i¢in ihalenin bedeli artip gidiyor. Bu ara-
da en yakininizi bile gdremiyorsunuz. Baktim Ki bir arkada-
sim da iirline pey veriyor hemen
cekiliyorum ya da o cekiliyor.
Bu arada pey demek aslinda
acik artirmanin ismidir, me-
zatlarda da bunu teklif ver-
mek anlaminda kullaniyoruz.
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Hakan KARAGOZ
KTO—-Ekonomik Arastirmalar ve Proje Uzmani

TEMEL EKONOMIK
GOSTERGELER

Eyliil ayinda TUFE yillik %19,58, ayhik %1,25 artt1.
TUFE'de (2003=100) 2021 yih Eyliil ayinda bir 6n-
ceki aya gore %1,25, bir dnceki yilin Aralik ayina gore
%13,04, bir 6nceki yilin ayni ayina gore %19,58 ve on iki
aylik ortalamalara gore %16,42 artis gerceklesti.

TR52 Konya-Karaman Bolgesinde Eyliil ayinda enf-
lasyon yillik %19,96 artis gdstermistir.

Yurt ici iiretici fiyat endeksi (Yi-UFE) yilhk
%43,96 aylik %1,55 artt1

Kaynak: TUIK

En Fazla Artan En Fazla Azalan

YI-UFE (2003=100) 2021 yili Eyliil ayinda bir 6nce-
ki aya gore %1,55, bir 6nceki yilin Aralik ayma gore
%30,50, bir 6nceki yilin ayni ayina gore %43,96 ve on
iki aylik ortalamalara gore %33,83 artis gosterdi.

(Ayluik)

Uriin Adi

Oran(%)

(Ayluk)

Uriin Adi

Oran(%)

Kok ve rafine

102,01 Giyim esyasi 9,81

petrol Urunleri

Ana metaller 91,73 Deri Urtnleri 11,16

AJag-mantar
urunleri

Diger mamul

68,53
esyalar

12,04

Kaynak: TUIK

En Fazla Artan En Fazla Azalan
(Ayluk) (Aylik)

Urtin Adi Oran(%) | S. | Urtin Adi Oran(%)

2021 Agustos ayinda issizlik orani %12,1

Tiirkiye genelinde 15 ve daha yukar yastaki Kisilerde
issiz say1s1 2021 yili Agustos ayinda bir dnceki aya gore
11 bin kisi artarak 3 milyon 965 bin kisi oldu. Igsizlik
orani ise degisim gostermeyerek %12,1 seviyesinde ger-
ceklesti.

Kémur 33,72 1 |Limon -29,60

Kivircik 3046 |2 |Salatalik -26,08

Yurtici Bir Hafta
ve Daha Fazla -25,63
Sureli Turlar

Servis Ucreti | 29,52

Kaynak: TUIK




Agustos ayinda ihracat %519, ithalat %23,6 artt1.
Tiirkiye Istatistik Kurumu ile Ticaret Bakanlig is biligiy-
le olusturulan genel ticaret sistemi kapsaminda {iretilen
gecici dis ticaret verilerine gore; ihracat 2021 yili Agustos
ayinda, bir 6nceki yihin aym aymna gore %519 artarak 18
milyar 916 milyon dolar, ithalat %236 artarak 23 milyar
175 milyon dolar olarak gerceklesti.

Agustos ayinda dis ticaret agig1 bir 6nceki yilin ayni ayina
gore %324 azalarak 6 milyar 300 milyon dolardan, 4 mil-
yar 259 milyon dolara geriledi.

Thracatin ithalati karsilama oranmi 2020 Agustos aymnda
%664 iken, 2021 Agustos ayinda %81,6'ya yiikseldi.
ihracatta Almanya, ithalatta Cinilk siray1 alda
Agustos ayinda ihracatta ilk siray1 Almanya aldi. Alman-
ya'ya yapilan ihracat 1 milyar 575 milyon dolar olurken, bu
tilkeyi sirastyla; 1 milyar 313 milyon dolar ile ABD, 1 milyar
194 milyon dolar ile Birlesik Krallik, 939 milyon dolar ile
Trak, 839 milyon dolar ile Ispanya takip etti. flk 5 {ilkeye
yapilan ihracat, toplam ihracatin %31,0'm1 olusturdu.
Ithalatta Gin ilk siray1 aldi. Agustos ayinda Ginden yapi-
lan ithalat 2 milyar 840 milyon dolar olurken, bu tilkeyi
sirastyla; 2 milyar 676 milyon dolar ile Rusya, 1 milyar 745
milyon dolar ile Almanya, 1 milyar 160 milyon dolar ile
ABD, 958 milyon dolar ile Italya izledi. {lk 5 tilkeden yapi-
lan ithalat, toplam ithalatin %40,5ini olusturdu.

Kaynak: TUIK

2021 yili Eyliil ayinda merkezi yonetim biitce giderleri
141,5 milyar TL, biitce gelirleri 1179 milyar TL ve biitce
acig1 23,6 milyar TL olarak gerceklesmistir. Ayrica, faiz
dis1 biitce giderleri 1274 milyar TL ve faiz dis1 agik ise
9,5 milyar TL olarak gerceklesmistir.

Merkezi yonetim biitcesi 2020 yili Eyliil ayinda 29
milyar 665 milyon TL acik vermis iken 2021 yili Eyliil
ayinda 23 milyar 586 milyon TL a¢ik vermistir

2020 yil1 Eyliil ayinda 13 milyar 455 milyon TL faiz dis1
acik verilmis iken 2021 yili Eyliil ayinda 9 milyar 478
milyon TL faiz dis1 acik verilmistir.

Kaynak: Butce ve Mali Kontrol Genel Mudurltgu

2021 Eyliil ayinda tiiketici giiveni artti.

Tiirkiye Istatistik Kurumu ve Tiirkiye Cumhuriyet
Merkez Bankast isbirligi ile yiiriitiilen tiiketici egilim
anketi sonuclarindan hesaplanan mevsim etkilerin-
den armdirlmis tiiketici giiven endeksi, Eyliil ayinda
bir 6nceki aya gore %1,8 oraninda artti; Agustos ayinda
78,2 olan endeks, Eyliil ayinda 79,7 oldu.

Tiiketici Giiven endeksindeki azalis; hane maddi
durum ve genel ekonomik durum beklentileri deger-
lendirmelerinin arttigini gostermektedir.

Tiiketici Gliven Endeksi

Haziran
Temmuz

2021 Agustos ayinda sanayi tiretimi yillik %13,8 artt1.
Sanayinin alt sektorleri incelendiginde, 2021 yili Agus-
tos ayinda (yillik);

» Madencilik ve tasocakeiligr sektorii endeksi %13,8,

- Imalat sanayi sektorii endeksi %94,

« Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme tiretimi ve dag1-
tumi sektorii endeksi %94 artt1.
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2021 yili Eyliil ayinda imalat sanayi genelinde kapasi-
te kullanim orani, bir 6nceki aya gore 0,1 puan artarak
yiizde 78,1 seviyesinde gerceklesmistir.

Kaynak: TCMB

2021 Eyliil ayinda finansal yatirimlar araglari arasinda

Kaynak: TCMB en yiiksek aylik reel getiriyi %0,53 oranlariyla DIBSde
gerceklesti. TUFE ile indirgendiginde ise mevduat faizi
(brtit) %0,01, Euro %043, Amerikan dolar1 %044, kiilce
altin %0,66 ve BIST 100 endeksi %2,34 oranlarinda ya-
tirimeisina kaybettirdi.

GSYH 2021 2. ¢ceyreginde %21,7 artti.

GSYH 2021 y1li ikinci ceyrek ilk tahmini; zincirlenmis
hacim endeksi olarak, bir 6nceki yilin ayni ¢eyregine
gore %217 artt1.

Yerlesik hanehalklarinin tiiketim harcamalari, 2021
yilinin ikinci ¢eyreginde bir 6nceki yilin ayni ¢eyregi-
ne gore zincirlenmis hacim endeksi olarak %229 artti.
Devletin nihai tiiketim harcamalari %4,2, gayrisafi sa-
bit sermaye olusumu %20,3 artt1.

Mal ve hizmet ihracati, 2021 yilinin ikinci ceyreginde Kaynak: TUIK
bir 6nceki yilin ayni ceyregine gore zincirlenmis hacim
endeksi olarak %599, ithalati ise %19,2 artti.

Tiirkiye’de 2021 Eyliil ayinda 147.143 konut satild1
Tiirkiye genelinde konut satislar1 Eyliil ayinda bir 6n-
ceki yilin ayni ayina gore %76 artarak 147 bin 143 oldu.
Tiirkiye genelinde ipotekli konut satiglar1 Eyliil ayinda
bir 6nceki yilin ayn1 ayina gore %164 azalis gostererek
29 bin 759 oldu. Toplam konut satiglari icinde ipotekli
satiglarin pay1 %20,2 olarak gergeklesti.
Kaynak: TUIK

2021 Agustos ayinda cari denge, 528 milyon $ faz-
la vermistir.

Cari islemler acigy, bir 6nceki yilin Agustos ayinda 4.068
milyon ABD dolar acik veren cari islemler hesabi, bu
yilin ayn1 ayinda 528 milyon ABD dolar1 fazla vermistir.
Bunun sonucunda on iki aylik cari islemler agig1 23.033
milyon ABD dolar1 olmustur.

Kaynak: TUIK




Fasum 2021 Vergi Takvimi

ilk Tarih Son Tarih VERGILER/HARGLAR/BILDIRIMLER VE DIiGERLERI
01/11/2021 15/11/2021 Ekim 2021 Dénemine Ait Banka ve Sigorta Muameleleri Vergisinin Beyani ve Odemesi
01/11/2021 15/11/2021 Eklm 20?1 Dénemine Ait Kaynak Kullanimini Destekleme Fonu Kesintisi Bildirimi ve
Odemesi
01/11/2021 15/11/2021 Ekim 2021 Dé&nemine Ait Ticaret Sicili Harclari Bildirimi Verilmesi ve Odemesi

Ekim 2021 Dénemine Ait Alkolll icecekler, Alkolsiiz icecekler, Tut(in Mamulleri ve Ma-

AR LA, karonlara iliskin Ozel Tiiketim Vergisinin Beyani ve Odemesi

Ekim 2021 Dénemine Ait Dayanikli Tiketim ve Diger Mallara iliskin Ozel Tuketim Ver-

01/11/2021 15/11/2021 L " :
gisinin Beyani ve Odemesi

2021 Ill. Gegici Vergi Dénemine (Temmuz-Agustos-Eylul) Ait Gelir Gegici Vergisinin

01/10/2021 17/11/2021 Beyani ve Odemesi

2021 1ll. Gegici Vergi Donemine (Temmuz-Agdustos-Eylul) Ait Kurum Gegici Vergisinin

01/10/2021 17/11/2021 Beyani ve Odemesi

Ekim 2021 Dénemine Ait 5602 Sayili Kanunda Tanimlanan Sans Oyunlariyla ilgili Vera-
set ve intikal Vergisinin Beyani ve Odemesi

01/11/2021 22/11/2021 Ekim 2021 Dénemine Ait ilan ve Reklam Vergisinin Beyani ve Odemesi

01/11/2021 22/11/2021

Ekim 2021 Dénemine Ait Misterek Bahislere iliskin Eglence Vergisinin Beyani ve Ode-

OBz, 22l e mesi ile Diger Eglence Vergilerine iliskin Eglence Vergisinin Odemesi

01/11/2021 22/11/2021 Ekim 2021 Dénemine Ait Elektrik ve Havagazi Tuketim Vergisinin Beyani ve Odemesi
01/11/2021 22/11/2021 Ekim 2021 Dénemine Ait Yangin Sigortasi Vergisinin Beyani ve Odemesi
01/11/2021 22/11/2021 Ekim 2021 Dénemine Ait Sans Oyunlari Vergisinin Beyani ve Odemesi

1-15 Kasim 2021 D&nemine ait Noterlerce Yapilan Makbuz Karsiigi Odemelere Ait

e lv E AN Beyannamenin Verilmesi ve Odemesi

1-15 Kasim 2021 Dénemine Ait Petrol ve Dogalgaz Uriinlerine iliskin Ozel Tuketim
Vergisinin Beyani ve Odemesi

01/11/2021 26/11/2021 Ekim 2021 Dénemine Ait Katma Deger Vergisinin Beyani ve Odemesi
Ekim 2021 D&nemine Ait GVK 94. Madde ile KVK 15. ve 30. Maddelerine Gore Yapilan

16/11/2021 25/11/2021

01/11/2021 26/11/2021 Tevkifatlarin Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi ile Beyani ve Odemesi
Ekim 2021 Dénemine Ait istinkaktan Kesinti Suretiyle Tahsil Edilen Damga Vergisi ile
01/11/2021 26/11/2021 Surekli Mukellefiyeti Bulunanlar Igin Makbuz Karsiligi Odenmesi Gereken Damga Ver-
gisinin Beyani ve Odemesi
01/11/2021 30/11/2021 7256 Sayili Kanun Uyarinca Odenmesi Gereken 6. Taksit Odemesi

Aylik YUkleme Tercihinde Bulunmus Mukelleflerin, Agustos 2021 Donemine Ait Elekt-
ronik Defter Beratlarinin Yoklenmesi

01/11/2021 30/11/2021 Ekim 2021 Dénemine Ait Mal ve Hizmet Alimlarina iliskin Bildirim Formu (Form Ba)

01/09/2021 30/11/2021

Gegici Vergi Donemleri Bazinda YUkleme Tercihinde Bulunmus Mukelleflerin, Agustos
2021 Dénemine Ait Elektronik Defter Beratlarinin YUklenmesi

01/11/2021 30/11/2021 Ekim 2021 Dénemine Ait Mal ve Hizmet Satislarina iliskin Bildirim Formu (Form Bs)
01/11/2021 30/11/2021 Ekim 2021 Dénemine Ait Dijital Hizmet Vergisinin Beyani ve Odemesi

2020 Yiluk Gelir Vergisi Beyannamelerinde, Toplam Gelir icindeki Zirai Kazanclari %75
ve Daha Yiiksek Oranda Olanlar icin 1. Taksit Odemesi

01/11/2021 30/11/2021 Veraset ve intikal Vergisi 2. Taksit Odemesi

01/11/2021 30/11/2021 2021 Yil Emlak Vergisi 2. Taksit Odemesi

01/11/2021 30/11/2021 2021 Yili Cevre Temizlik Vergisinin 2. Taksit Odemesi

Ekim 2021 Doénemine Ait Kurumlar Vergisi Mukellefleri icin Turizm Payinin Beyani ve
Odemesi

01/11/2021 30/11/2021 Ekim 2021 Dénemine Ait Haberlesme Vergisinin Beyani ve Odemesi

Gecici Vergi Donemleri Bazinda YUkleme Tercihinde Bulunmus Mukelleflerin, Eylul
2021 Dénemine Ait Elektronik Defter Beratlarinin YUklenmesi

01/09/2021 30/11/2021

01/11/2021 30/11/2021

01/11/2021 30/11/2021

01/10/2021 30/11/2021

KAYNAK : Gelir idaresi Baskanligi
https://www.gib.gov.tr/yardim-ve-kaynaklar/vergi-takvimi?date_filter%5Bvalue%5D%5Bmonth%5D=3&date_filter%5Bvalue%5D%5Bye-
ar%s5D=2021
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Sekil 1: KOPE ile TEPE karsilastinlmasr* (Eylil 2020 — Eylul 2021)

Konya Perakende Giiven Endeksi (KO-
PE) Eyliil 2021de gecen yila ve gecen
aya kiyasla artti. Agustos 2021de Su-
bat 2012den bu yana en yiiksek dege-
rini alan KOPE, Eyliil ayinda 19,5 puan
ile tarihi zirvesini yeniledi. Gectigimiz
3 ayda islerin durumu ve gelecek 3 ay-
da satis beklentisi gdstergeleri hem Ey-
lil 2020’ye hem de Agustos 2021e go-
re arttl. Konya perakende sektori, Ey-
liil 2021de Tiirkiye genelinden daha iyi
performans sergiledi.

Konya'da perakende giiveni gecen
aya ve gecen yila kiyasla artis gos-
terdi:

Eyliil 2021de TEPAV Perakende Giiven
Endeksi (TEPE) -5,1 puan degerini alir-
ken, KOPE

19,5 puan degerini almistir. Gegen yi-
lin ayn1 dénemine goére KOPE 34,3 pu-
an, TEPE 10,2 puan artmustir. Gegcen aya

Tablo 1: Konya Perakende Guven Endeksi*

%

KONYA iLi EKONOMIK GOSTERGELER

KONYA PERAKENDE
GUVEN ENDEKSI

Eyliil-Ekim 2021

gore bakildiginda ise KOPE 6,0 puan,
TEPE ise 12,1 puan artis gostermistir.
Konya perakendesi Tiirkiye genelinden
ve AB-27'den daha olumlu seyrederken,
KOPE degerinin artisinda, gectigimiz 3
ayda islerin durumu ve ontimiizdeki 3
ayda satis beklentisi gostergelerindeki
iyilesme etkili olmustur.

Konyali perakendecilerin satis
beklentisi gecen aya ve gecen yi-
la gore artti:

Eylil 2021de Konyada faaliyet goste-
ren perakendecilerin yiizde 45,7’si 6nii-
miizdeki 3 ayda satiglarinin artmasini
beklerken, satiglarmin diismesini bek-
leyenlerin oram yiizde 10,3 diizeyin-
de olmustur. Satislarinda bir degisiklik
beklemeyenlerin orani ise yiizde 44°tiir.
Gelecek 3 aydaki satis beklentileri Ey-
ldl 2020’ye gore 624 puan, Agustos
2021e gore 15,6 puan artmistir. Gelecek
3 aya iliskin satis beklentilerinde Kon-
ya, Agustos 2021de Tiirkiye genelinden
ve AB-27den daha iyi performans sergi-

2019 -16,2 -174 -12,5 -14,6 -13,9 -8,8 -16,6 -9,0

2020 -4,6 -5.2 -21,1 -26,7 -81 -8,6 -39 -12,0

2021 -111 -13,0 -8,3 -51 -7.0 -3,1 3,6 13,5
Tablo 2: Onimuizdeki 3 aya iliskin beklenti*

2019 -16,2 -224 -13,8 -6,8 -8,8 -134 -22,8 -10,9

2020 4,6 51 -30,2 -231 23,9 19,1 15,8 -74

2021 -04 1,3 4,7 4,9 6.8 211 25,9 28,6
Tablo 3: islerin gecen yilin ayni ddnemine gére durumu*

2019 -410 -46,7 -37,0 -58,7 -54,0 -56,7 -60,7 -47,0

2020 423 -39,3 -54,7 -58,7 -61,7 -63,7 -48,0 -49,7

2021 -447 -63,3 -34,7 -23,0 -51,0 -374 -26,3 -4,7

Sekil 2: OniimUizdeki 3 aya iliskin satis beklentisi* (Eylil 2020 — Eyliil 2021)

lemistir.

Konya‘'da perakendecilerin isler-
deki toparlanma algisi arttu:

Eyliil 2021de islerdeki toparlanma al-
gis1 gecen aya gore 294 puan, gecen yi-
lin ayn1 ayma gore ise 750 puan arta-
rak 24,7 degerini almustir. Islerinin ge-
cen yilin ayni dénemine gore arttigini
belirtenlerin orami Eyliil 2021de yiiz-
de 33 iken, azaldigini belirtenlerin ora-
ni yiizde 8,3'tiir. KOPE anketine kati-
lanlarin yiizde 58,7’si ise islerinin gecen
yilin ayni dénemine gore degismedigi-
ni belirtmistir. Eyltl ayinda Konyadaki
perakendecilerin islerdeki toparlanma
algisinin Tiirkiye genelindeki peraken-
decilere kiyasla daha yiiksek oldugu go-
riilmektedir.

Perakende giiveni Eyliil ayinda en
fazla “tekstil, hazir giyim ve ayak-
kabi” sektériinde artti:

Konyada perakende sektoriine alt sek-
torler itibartyla bakildiginda, Eyliil
ayinda gecen yilin ayni dénemine go-

124 -17.7 -8,9 -5,8
-14,8 -157 -16,4 -16,6
19,5

-14,1 -5,5 11 41
-18,2 12,4 -18,2 -18,7
442

-427 | -56,0 -477 | -42,0
-50,3 | -563 = -443 | -530
24,7



Sekil 3: islerin gecen yilin ayni ddnemine gére durumut* (Eylil 2020 — Eyliil 2021)

30,0

éé" &

N »d N
> > o ¢ Y
& &
S F @ F

0‘\'

20,0
10,0

0,0

-10,0

-20,0
-30,0

-40,0
-50,0 -

-60,0

-70,0

== KOPE (Konya TO)

s TEPE (Tiirkiye - TEPAV)

Sekil 4: Alt sektor bazinda KOPE'nin Eylul 2021'de bir dnceki yila gore degdisimi* (puan)

60,0 -
51,3 50,3
50,0 -
40,0 A
! 32,6 . Ortalama
30,0 4 _
19,7
20,0 4
14,2
10,0 4
1,2
0,0
Tekstil, hazir  Birden fazla Diger Motorlu  Yi k, icecek Elektrikliev BYS mobily
giyim ve tiirde trtn tagitlar ve titiin aletleri, radyo aydinlatma
ayakkabi satan bakkal, Urtnleri ve ekipmani ve ev
market ve televizyonl igi kull
biiyiik uriinleri
magazalar

re “tekstil, hazir giyim ve ayakkabi” ve
“birden fazla tiirde {irlin satan bakkal,
market ve biiylik magazalar” sektorle-
rinde ortalamanin {izerinde; “diger(a-
karyakit istasyonu, eczane, parfiimeri,
nalbur, ziiccaciye, kirtasiye, vb.)”, “mo-
torlu tasitlar”, “yiyecek, icecek ve tiit{in
triinleri”, “elektrikli ev aletleri, radyo ve
televizyonlar” ve “mobilya, aydinlatma
ekipmani ve ev i¢i kullanim dr{inleri®
sektdrlerinde ise ortalamanin altinda
artislar goriilmiistir.

Konya perakendesinde siparis, sa-
tis ve istihdam beklentileri artti:
KOPE ve TEPEnin denge degerleri so-
rular bazinda karsilastirildiginda Eyliil
2021de, “mevcut stok diizeyi” ve “gele-
cek y1l magaza sayisi beklentisi” disin-
daki gostergelerde KOPEnin daha iyi
bir performans sergiledigi goriilmiis-
tiir. “Meveut stok diizeyi” digindaki tim

degerlendirme ve beklentiler Agustos
2021 kiyasla olumlu yonde degisirken,
“onlimiizdeki 3 ayda satis fiyati beklen-
tisi” ise artmustir. Bir 6nceki yila kiyas-
la bakildiginda ise “mevcut stok diize-
yi” ve “gelecek yil magaza sayisi bek-
lentisi” degerlendirmeleri kotiilesirken,
“Onlimiizdeki 3 ayda satis fiyati beklen-
tisi” gliclenmis ve diger degerlendirme-
ler iyilesmistir.

Perakende giiveninde Tiirkiye,
AB-27 ve Euro Bolgesi'nden daha
iyi performans sergiledi:

Perakende giiveni gecen yila kiyasla
AB-27de 94 puan ve Euro Bolgesinde
ise 9,8 puan iyilesmistir. Artiglar Mal-
tada 85,5 puana ulasirken, Hirvatistan,
Ispanya ve Karadagda 30 puanin iize-
rindedir. Tirkiye ise bu donemde AB-
27 ve Euro Bolgesinden daha iyi perfor-
mans gostermistir.

Sekil 5: AB-27 Ulkeleri ve Turkiye'nin
Perakende Guven Endeksi karsilastirmalar*
(Eylul 2020°ye gore)

Eylil
2020'ye

. gore
Ulkeler/ (Puan) Perakende

Giiven En-

deksi‘ndeki

Degisim

Malta 85,5 21,8
Hirvatistan 34,4 11,5
ispanya 32,2 76
Karadag 319 4,0
Avusturya 254 10,0
Yunanistan 23,2 2,1
irlanda 20,8 22,2
%Jr:\eet)i/”}](ilbrls Rum 19,7 54
Estonya 17,8 17,3
Slovakya 177 254
Arnavutluk 15,9 13,5
Macaristan 15,6 1.2
Bulgaristan 14,1 14,2
Portekiz 13,6 2,1
isveg 11,7 235
Belcika 114 -8,0
italya 11,1 77
Finlandiya 111 53
Turkiye 10,2 -51
Romanya 10,0 84
Euro Bolgesi-19 9,8 13
AB-27 94 2,3
Cek Cumhuriyeti 8,9 224
Almanya 8,5 0.7
Sirbistan 64 83
Litvanya 53 8,8
Polonya 49 -29
Letonya 15 37
Fransa -31 -9,5
Hollanda -4,2 2.0
Slovenya -5,2 2,6
Danimarka -13,6 -24
Hirvatistan -45,8 -29,6

Bir 5nceki | Dt oncek
KOPE ava gére yilin ayni TEPE
(Konya) d):a §i9 im ayina gore | (Turkiye)
08/2020 | 08/2021 | 09/2021 09 12;21 degisim 09/2021
09/2021
Gectigimiz Ug ayda islerinizin gelisimi ne yonde oldu? -49,3 8,0 29,0 21,0 78,3 -20,9
Mevcut stok duzeyiniz hakkinda ne dusunUyorsunuz? 23,1 4,0 -14,6 -18,6 -37.7 17,3
Tedﬁnkglgrc?erl 5|“par|§ler|n|2|n énumuzdeki Uc ayda ne yonde 206 6.8 9.4 26 300 134
degisecegini dustnuyorsunuz?
S?t|§lar|n|2|n onumuzdeki Ug ayda ne yonde degisecegini du- 182 286 442 156 624 118
stnUyorsunuz?
Is't'lhdam (ue.ttlglnlvz. personel sayisinin dnumuzdeki U¢ ayda ne 117 53 97 44 214 0.0
yonde degisecegini dusunuyorsunuz?
S?tr? ﬁ)ﬂ/atlarlnlzm énumuzdeki U¢ ayda ne yonde degisecegini 40,3 573 63,7 6.4 234 484
dusunUyorsunuz?
isleriniz gecen yilin ayni dénemine gére bu yil nasil gelisti? -50,3 -4,7 24,7 294 75,0 -94
Magdaza sayinizin gelecek yil nasil degismesini bekliyorsunuz? 4,2 -9,3 -8,9 04 -13,1 53




KONYA HIZMETLER SEKTORU
GUVEN ENDEKSI

Eyliil-Ekim 2021

-

KONYA HiZMETLER SEKTORUNDE
GUVEN ARTIYOR...

Konya Hizmetler Sektorii Giliven En-
deksi, gecen aya ve gecen yilin ayni ay1-
na gore yiikseldi ve Eyliil 2013’ten be-
ri tiretilen endeksin en yiiksek degeri-
ne ulasti. Endeksi olusturan sorulardan 200 |
gectigimiz 3 ayda islerin seyriile verilen |44 |
hizmetlere olan talebe iliskin degerlen- 0,0
dirmeler gerek gecen yila gore gerekse — |-10,0 1
gecen aya gore dnemli oranda iyileserek :;g-g ]
endeksin yiiksek artisinda belirleyiciol- | 45
du. Diger taraftan, oniimiizdeki 3 ayda
hizmetlere olan talep beklentisi gecen

Sekil 1: Hizmetler Sektért Guven Endeksi karsilastirmasi* (Eylul 2020 - Eylal 2021)

50,0 -
40,0 -
30,0

e AB-27

e Tiirkiye (TUIK)

====Konya (Konya TO)

eden Hizmetler Sektorii Giiven Endek-

aya gore kotiilesmekle beraber, Tiirkiye
genelinden daha yiiksek bir deger ald.
Ayrica, ontimiizdeki 3 ayda ¢alisan sa-
yisindaki artis beklentisi ve fiyat artis
beklentisi gegen aya gore azaldi.
Konya Hizmetler Sektori Giiven
Endeksi gecen aya ve gecen yila
gore yiikseldi:

Konya Hizmetler Sektorii Giliven En-
deksi gecen aya gore 9,2 puan, gecen yi-
la gore 671 puan yiikselerek 389 puan
degerini almustir. S6z konusu deger, en-
deks tarihinin en yiiksek degerini olus-
turmaktadir. Tiirkiye genelini temsil

si ise Eyliil 2021de gegen aya gore 1 pu-
an azalirken, gecen yila gore 234 puan
yiikselmis ve 23,8 puan degerini almis-
tir. Buna karsin, AB-27yi temsil eden
Hizmetler Sektorii Gliven Endeksi Ey-
liil 2021de bir 6nceki aya gore 1,1 puan
azalmasina ragmen gecen yilin ayni do-
nemine gore 24,1 puan yiikselerek 194
puan degerini almistir. Konya Hizmet-
ler Sektorii Giiven Endeksinde Haziran
2020den itibaren gozlenen hizl iyiles-
me egilimi dikkat cekmekte, Eyliil ayin-

Tablo 1: Konya Hizmetler Sektort Guven Endeksi*

-mmmmmmmmmmm

da da Tiirkiye geneli ve AB-27den daha
olumlu bir duruma isaret etmektedir.
Konya hizmetler sektériiniin yuz-
de 31,7'si 6niimiizdeki donemden
umutlu:

Oniimiizdeki 3 ayda verilen hizmetle-
re olan talep beklentisinin denge degeri
Eyliil 2021de bir énceki aya gore 23 pu-
an diiserken, gecen yilin ayn1 dénemine
gore 31,3 puan yiikselmis ve 18 puan de-
gerini almustir. Oniimiizdeki 3 ayda ve-
rilen hizmetlere olan talep beklentisi bir
onceki aya gore Konya ve Tiirkiye gene-

2015 -6,1 -8,8 -12,0 -6,0

2016 -6,3 -3.3 -1,7 -17 -8,6 -4,8 -2,0 -94 -4.1 -115 -10,7 -20,7
2017 -20,0 -12,7 -8,0 0,0 -1.2 17 32 -85 -11,3 -8,3 -8,0 -4,0
2018 -7.9 -57 -10,7 -1.6 -10,3 -137 -6,2 -12,0 -21,6 -33,8 -311 -284
2019 -29,3 -32,7 -30,7 -31,3 -32,8 -13.3 -21,3 -16,8 -214 -21,0 8,6 -6,6
2020 -51 -9,0 -11,2 -38,3 -34,2 -14,3 -111 -18,8 -28,2 -164 -24,9 -23,9
2021 -20,9 -104 -12,9 -114 -11,0 2,6 15,7 297 38,9

Tablo 2: Onimuzdeki 3 ayda verilen hizmetlere talep beklentisi* (%artti — %azaldi)

-mmmmmmmmmmm

2015 34,7 38,0 257 24,7 26,3 28,7 22,7 46,3 353
2016 20,7 33,0 353 353 237 29,7 23,0 28,1 21,3 8,0 27 2,0
2017 7.0 194 27.7 36,3 19,7 22,7 29,7 6,7 -9.7 -2.3 0.3 10,3
2018 12,7 18,7 15,3 253 77 14,0 21,7 3,0 -6,3 -15,3 -9.7 -5,0
2019 -1.0 0.0 =17 7,0 2,0 253 8,7 3,0 -15,0 =177 177 77
2020 21,3 18,0 10,7 24,0 24,7 57,3 41,0 6,7 -13.3 8,7 -26,3 -4,3
2021 11,3 22,3 28,3 144 33,0 50,7 49,7 41 18




linde diiserken AB-27 genelinde yiiksel- ~ $ekil 2: Ontmuzdeki 3 ayda verilen hizmetlere talep beklentisi* (%artti - %azaldi)
mistir. Diger taraftan, Eyliil aymda Kon-  (Eylut 2020 - Eylat 2021)

yanin Tiirkiye genelinden daha olumlu
oldugu goriilmektedir.

Eyliil 2021de Konyada hizmetler sekto-
rlinde faaliyet gosteren firmalarin yiiz- | 60,0
de 31,7'si Oniimiizdeki 3 ayda verdikleri | 50,0
hizmetlere olan talepte artis beklerken, | 400

yiizde 13,7'si talepte diistis bekledikleri- :g'g
ni ifade etmistir. 10,0
Eylil ayinin lideri saglik isleri ve 0,0
sosyal hizmetler sektorii oldu: -10,0
Eyliil ayinda Konyada hizmetler sek-  |20.0
toriine alt sektorler itibartyla bakildi- 'jg'g e

ginda, “saglik isleri ve sosyal hizmetler”
sektoriiniin en iyi performans gsteren «===Konya (Konya T0) e Tilrkiye (TOIK) c—B-27
sektor oldugu goriilmektedir. Saglik is-
leri ve sosyal hizmetler sektoriind, 75
puanin iizerinde iyilesme ile “posta ve
telekomiinikasyon hizmetleri” ikinci si-
rada takip etmistir. Ayrica, “hizmet fa-  $ekil 3: Alt sektérler bazinda endeksin Eylil 2021'de bir 6nceki yila gore degisimi (puan)

aliyetleri”, “damismanlik faaliyetleri”,
“ulastirma faaliyetleri”, “egitim” ve “otel- Saglik isleri ve sosyal hizmetler
ler ve restoranlar” sektorleri SO puamin  |Posta ve telekomiinikasyon hizmetleri
lizerinde iyilesme gostermesine rag-

men ortalamanin altinda kalmustir. Di-

Ortalama i

82,5
778
Hizmet faaliyetleri

ger taraftan, “finansal hizmetler”, “ya- Danismaniik faallyetleri
yimeihk faaliyetleri” ve “bilgisayar ile Ulagtirma hizmetleri
ilgili hizmetler”, ise goreli olarak diisiik Egitim
performans gosteren sektdrler olmus- Oteller ve restoranlar
tur.

Firmalarin yaklasik yiizde 26,5'i Finansal hizmetler

talep yetersizligi ile finansal ko-
sullarin faaliyetlerini kisitladigim Bilgisayar ve ilgili hizmetler
belirtiyor:

Konyada hizmetler sektoriinde faali-
yetleri kisitlayan faktdrlerin gecen yila
gore degisimleri incelendiginde, talep

Yayimcilik faaliyetleri

0,0 10,0 20,0 300 40,0 50,0 60,0 70,0 80,0 90,0

Tablo 3: Soru bazinda detayli sonuglar* (puan)

Bir 5nceki | D onceki
KOPE KOPE KOPE yilin ayni TEPE

at'.lyea"?‘i’:ne ayina gore | (Tirkiye)
09?2321 degisim | 09/2021
09/2021

(Konya) (Konya) (Konya)
09/2020 08/2021 09/2021

Gegctigimiz Ug ayda isleriniz nasil degisti? 0,0 18,0 38,0 20,0 38,0 30,3
Gectigimiz u(%.a)(da sirketinizin verdigi hizmetlere olan 360 300 606 306 96.6 301
talep nasil degisti?

Gel.ecek u"g ayda §|vr'ket|n|'2|r'1 verQ|g| hizmetlere olan ta- 133 410 180 230 313 11.0
lebin ne yonde degismesini bekliyorsunuz?

Ge(;tlg;.lrr.nz Ug ayda sirketinizin toplam calisan sayisi na- 97 40 33 07 130 9.6
sil degisti?

G"elecek ug aydq §.|rket|r1|zm toplam galisan sayisinin ne 03 73 43 30 46 6.1
yoénde degismesini bekliyorsunuz?

Gelecek tc ayda §:|_rket|n|_2|_n ver_d|g| hizmetlerin fiyatla- 28,3 58,7 471 116 18,8 167
rinin ne yonde degismesini bekliyorsunuz?

Gegen yilin ayni don.emlr.le gore is hacminizde (hizmet 373 93 203 11.0 576

satislarinizda) nasil bir gelisme oldu?




Sekil 4: Faaliyetleri kisitlayan temel etkenlerin Eylal 2021'de bir dnceki yila gore degisimi

(puan)

40,0 -
30,0 A
20,0 |

10,0 -
0,0

32,4

12,6

v

0,0 - T
-10,0
-20,0
-30,0 -
-40,0 -
-50,0 -

3,8

-41,9
Diger faktorler  Finansal
kisitlar

eksikligi

Materyal veya Isgiicii eksikligi
ekipman

Talep
yetersizligi

Hichir sey

yetersizligini belirtenler ile hicbir sey-
den sikayeti olmayanlarin oraninda ge-
cen yila gore artis gozlenirken, finan-
sal kisitlar ve diger faktorleri belirtenle-
rin oranlar gerilemistir. Ayn1 dénemde,
isgiicii eksikligi ve materyal veya ekip-
man yetersizliginden sikayet edenlerin
orani ise sabit kalmustir.

Eyliil ayinda hizmetler sektoriinde faa-
liyet gosteren firmalarin yiizde 11.9'u fi-
nansal kisitlarin, yiizde 14,6's1 talep ye-
tersizliginin, ylizde 1,7si isgilicti eksik-
liginin ve yiizde 037 materyal veya
ekipman eksikliginin faaliyetlerini ki-
sitladigini vurgulamustir. Faaliyetlerini
kisitlayan temel etmenin diger faktorler
oldugunu ifade edenlerin orani yiizde
20,1 olurken, kisitlayici faktoér olmadigi-
n1 séyleyenlerin orani ise ylizde 51,4°tiir.
Konya hizmetler sektériiniin gele-
cek déneme iliskin talep beklen-
tisi Turkiye genelinden daha yiik-
sek:

Konya ve Tiirkiye, Hizmetler Sektorii
Giliven Endeksi Anketi sorularinin den-
ge degerleri bazinda karsilastirildigin-
da, Eyliil ayinda Konyada gelecek 3 ay-

da verilen hizmetlere olan talep ve fiyat
artis beklentilerinin Tiirkiye'ye gore da-
ha giiclii oldugu goriilmektedir. Gecti-
gimiz 3 ayda islerin durumu ve verilen
hizmetlere olan talep gerek gecen aya
gore gerekse gecen yilin ayini ayina go-
re Konyada yiiksek oranda iyilesmistir.
Diger taraftan, en diisiik alt endeks de-
gerlerinin calisan sayisina yonelik de-
gerlendirmelere ait oldugu, Tiirkiye ge-
neli ve Konyada sz konusu beklentile-
rin giiclii olmadig goriilmektedir.
Tiirkiye, Hizmetler Sektori Giiven
Endeksindeki degisimin diisiik ol-
dugu uilkeler arasinda yer ald:
AB-27 {ilkeleri ve Tiirkiyenin Hizmet-
ler Sektorii Giiven Endeksi degerlerine
bakildiginda, gecen yila gore diisiis ya-
sayan iilke olmadig], bolge ortalamala-
rinin da 20 puanin tizerinde yiikseldi-
gi goriildii. Giiney Kibris Rum Yoneti-
mi, Yunanistan, Ispanya ve Hirvatistan
50 puanin lizerindeki gliven artislariyla
one ¢ikarken Tiirkiye, Hizmetler Sekto-
rli Giiven Endeksindeki degisimi ile 28.
sirada yer alan {ilke oldu.

Tablo 4: AB-27 Ulkeleri ve Turkiye'nin
Hizmetler Sektért Gaven Endeksi
karsilastirmalari (Eylul 2020'ye gore)

Eylil
2020'ye
gore

- Hizmetler
Ulkeler/ (Puan) Sektorii

Giiven En-

deksi’'ndeki

Degisim

$;rr]1eet}i/n}1(i|br|s Rum 66.2 307
Yunanistan 63,1 42,5
ispanya 52,9 20,3
Hirvatistan 52,7 28,7
isveg 40,3 40
irlanda 379 45
Malta 34,5 46,4
Belcika 32,7 19,1
Danimarka 311 17,3
Estonya 29,7 13,2
Finlandiya 29,0 16,3
Macaristan 28,5 6.5
Portekiz 278 11,2
Bulgaristan 26,7 8.9
Arnavutluk 26,6 26,1
italya 25,2 17,2
AB-27 24,1 194
Euro Bolgesi-19 23,6 19,2
Avusturya 20,7 21,2
Sirbistan 19,5 13,1
Hollanda 18,7 19,2
Romanya 16.9 11,8
Karadag 16,8 10,1
Makedonya 16,7 10,9
Polonya 16,2 2,6
Almanya 15,8 23
Slovenya 15,1 15
Turkiye 14,2 23,8
Slovakya 13,3 21,3
Fransa 12,9 10,3
Cek Cumhuriyet 11,5 31,1
Litvanya 10,7 13,6
Letonya 72 59




KONYA INSAAT SEKTORU
GUVEN ENDEKSI

Eyliil-Ekim 2021

KONYA iN$AAT SEKTORU GUVENI Sekil 1: insaat Sektor(l Given Endeksi karsilastinimasi* (Eylil 2020 - Eylil 2021)
ZAYIFLIYOR

Konya Insaat Sektorii Giiven Endeksi,
Eyliil ayinda gecen yilin ayni donemine
gore yiikselirken gecen aya gore geriledi 30,0 -
ve “iyimser” durumun gostergesi olan po- 20,0 -
zitif degerini kaybetti. Konya insaat sek-

toriinde gectiimiz ii¢ ayda insaat yapma 1::':

faaliyetleri ile mevcut siparislere yonelik !

degerlendirmeler, fiyat artis beklentileri, 10,0 1~

oniimiizdeki doneme iliskin talep ve is-  [200

tihdam beklentileri Agustos 2021e gore  [300 1

kotiilesti. -40,0 -

Konya insaat Sektérii Giiven Endek- ====Konya (Konya T0) e==Tiirkiye (TUIK) == \B-27

si gecen yila kiyasla yiikseldi:
Konya Ingaat Sektdrii Giiven Endeksi,
Eyliil 2021de gecen yilin ayni dénemine

gore 17,5 puan yiikselirken, gecen aya go- $ekil 2: Mevcut siparislerin durumu* (%normalin tzeri - %normalin alti) (Agustos 2020 - Agustos 2021)

re 10,1 puan gerilemis ve -9,8 puan dege- Mooy
rini almistir. Diger taraftan, Eyliil 2021de ,&'\9 & ‘}@0 \&'\9 ,sﬁ?' > é:‘} & Y o 4 3@& & ¢ 04@5 .'o\"'s
Tiirkiye genelini temsil eden insaat sek- S F @ ¢ FFEE Y E WS
torii giiven endeksi -10,8 puan, AB-27yi L
temsil eden giiven endeksi ise 79 puan 0,0

degerini almistir. Eyliil ayinda insaat sek-  |-10,0 -

torii giiven endeksi gecen aya gore AB-  |.20,0 A

27de yiikselirken, Tiirkiye genelinde ve |39 -

Konyada diismiistiir. Konya Insaat Sek- 400

torii Giiven Endeksinin 2021 yili basin- 50,0 |

dan itibaren Tiirkiye genelinden daha iyi

Tablo 1: Konya insaat Sektdr(i Gliven Endeksi*

|| Ocak | Subat | _Mart | Nisan | Mays | Haziran | Temmuz | Agustos |_Eytal | Ekim | Kasim | Aralik_

2015 -16,3 -8,3 -14,0 -14.0 -15,8 -20,5 -26,3 -24,0 -28,0 -37.0 -24,6 -30,0
2016 -25,3 -19,5 -21,3 -22,8 -23,5 -18,5 -23,5 -23,0 -29,5 -29.0 -28,5 -24.8
2017 -26,0 -19,0 -23,0 -21.8 -18,2 -19,5 -23,8 -27,5 -28,5 -32,3 -30,8 -29.9
2018 -30,6 =273 -29,5 -30.1 -27.8 -313 -35,6 -40,0 -50,8 -50,8 -60,3 -66,4
2019 -64,3 -46,9 -52,3 -51,0 -60,5 -54,0 -51,3 -55,3 -49,5 -51,3 -37.8 -46,5
2020 -46,0 -28,3 -37.0 -46,7 -42,8 -10,5 13 -19.8 =273 -30,0 -27.3 -27.0
2021 -15,0 -10,3 -9.0 -4,3 18,3 1,25 15 0,3 -9.8

Tablo 2: Mevcut siparislerin durumu* (%normalin Gzeri — %normalin alti)
T O | subat | Mare| isan | Mays | Hasian Tommuz | Aguros | _byat | ekim | Kanm | Arau
2015 -32,0 -28,0 -28,5 -26,5 -26,5 -30,0 -370 -29,5 -31,0 -43,5 -33,7 -35,0
2016 -37,0 -34,5 -34,5 -355 -35,0 -35,0 -36,0 -34,0 -38,5 -38,5 -35,0 -34,5
2017 -37.5 -34,0 -38,0 -39,0 -294 -30,5 -31,0 -32,5 -30,5 -36,5 -30,0 -35,5
2018 -38,2 -34,0 -40,0 -357 -28,5 -39,0 -357 -43,5 -60,0 -62,5 -67,5 -78,6
2019 -714 -58,5 -64,5 -76,0 -82,5 -84,0 -78,0 -87,5 -71,0 -68,0 -48,5 -55,5
2020 -72,5 -56,0 -62,5 -72,5 -74,5 -44,0 -17,5 -28,5 -40,5 -46,0 -41,0 -46,0
2021 -34,5 -34,0 -42,0 -33,0 -1.0 -14,0 -55 0.5 -14,6




Tablo 3: Onuimiizdeki 3 aydaki calisan sayisi beklentisi* (%artti —

Z%azaldl)

-mmmmmmmmmmm

2015 -0,5 11,5 -1.5 -5,0 -11,0 -15,5 -18,5 -26,0 -30,5 -15,6 -25,0
2016 -13,5 -4,5 -8,0 -10,0 -12,0 -2,0 -11,0 -12,0 -20,5 -19,5 -22,0 -15,0
2017 -14,5 -4,0 -8,0 -4,5 -7,0 -8,5 -16,5 -22,5 -26,5 -28,0 -31,5 -24,2
2018 -23,0 -20,5 -19,0 -24,5 =270 -23,6 -35,5 -36,5 -41,5 -39,0 -53,0 -54,2
2019 -57.3 -353 -40,0 -26,0 -38,5 -24,0 -24,5 -23,0 -28,0 -34,5 -27.0 -37.5
2020 -19,5 -0,5 -115 -21,0 -11,0 23,0 20,0 -11,0 -14,0 -14,0 -13,5 -8,0
2021 4,5 13,5 24,0 24,5 37,5 16,5 8,5 0 -5

performans sergilemesi, ayrica AB-27'de
ve Konyada Nisan ayindan sonra insa-
at sektorii giiven endekslerinin “iyimser”
durumun gostergesi olan pozitif degerler
almasi dikkat ¢ekmektedir. Fakat Kon-
yada bu “iyimser” durumun Eyliil ayt iti-
bariyle korunamadigy; diger bir ifadeyle
degerlendirmelerin Mayis itibartyla zayif-
ladigy, Eyliil ay1 itibariyle de endeksin ne-
gatif deger aldig1 goriilmektedir.

Mevcut siparislerin mevsim nor-
mallerinin altinda olduguna yénelik
degerlendirmeler artti:

Mevcut siparis durumuna yonelik deger-
lendirmelerin dagilimindan hesaplanan
denge degeri, gecen yilin ayni ayina gore
yiikselirken gecen aya gore azalarak Eylil
2021de -14,6 puan degerini almistir.

Eyliil 2021de Konyada insaat sektoriin-
de faaliyet gosteren firmalarin yiizde I'i
mevcut siparislerinin normalin tizerinde,
yiizde 15,6's1 ise normalin altinda oldugu-
nu belirtirken, meveut siparislerinin nor-
mal seviyede oldugunu belirtenlerin ora-
niise ylizde 834'tiir.

Mevcut sipariglerin durumuna yonelik
degerlendirmeler gecen yila gore Konya
ve AB-27de iyilesirken, Tiirkiye genelin-
de kotiilesmistir. Konya insaat sektoriin-
de mevcut siparislere yonelik degerlen-
dirmelerin Nisan 2021den itibaren Tiir-
kiye genelinden daha olumlu bir seyir
izlemesi ancak, Eyliil ay1 itibariyle bu egi-
limin korunamadig dikkat cekmektedir.
Konya’da gelecek dénemdeki istih-
dam beklentisi gegen aya gore aza-
lirken, gecen yila gore artti:
Oniimiizdeki 3 aydaki ¢alisan sayisi bek-
lentisi Eyliil 2021de bir 6nceki aya gore 8
puan diiserken, gecen yilin ayni donemi-
ne gore 9 puan artmus ve istihdam bek-
lentisinin denge degeri -5 puan olmustur.
Konyada insaat sektoriinde faaliyet g6s-
teren firmalarin 6ntimiizdeki 3 ayda ca-
lisan sayisinda artis bekleyenlerin orani
Mayis 2021de yiizde 44 iken, bu tarihten
itibaren hizla gerileyerek Eyliil 2021de
yiizde Te diismistiir. Denge degerindeki
s0z konusu gerileme temelde bu grupta-
ki olumsuz gelismeden kaynaklanmak-
tadur.

Sekil 3: Onumiizdeki 3 aydaki calisan sayisi beklentisi* (%artti -

Z%azaldi)(Agustos 2020 - Adustos 2021)

L

50,0 1
40,0 -
30,0 A
20,0 1
10,0 -

0,0 -
-10,0 -
-20,0 -

===Konya (Konya TO) a=Tiirkiye (TUIK)

Sekil 4: Alt sektorler bazinda endeksin Eylul 2021'de bir dnceki yila gére degdisimi (puan)

25,0 -
19,7
20,0

15,0
10,0
5,0
0,0
5,0
-10,0

-15,0 4 -12,5

-20,0 -
Bina ingaati

Bina digi yapilarin ingaati Ozel ingaat faaliyetleri

Sekil 5: insaat faaliyetlerini kisitlayan temel etkenlerin Eylil 2021'de bir &nceki yila gére
degisimi (puan)

Finansal kisitlar -19,4
Hicbir sey
isgiicii eksikligi
Materyal veya ekipman eksikligi
Hava sartlan

Diger faktorler

Talep yetersizligi

-40,0




Gegen yilin ayni dénemine gore deger-
lendirildiginde, Ontimiizdeki doneme
iliskin calisan sayisi beklentisi AB-27'de
yiikselirken, Tiirkiye genelinde ve Kon-
yada diismiistiir. Konya insaat sektoriin-
de dniimiizdeki doneme iligkin istihdam
beklentilerinin yilin ikinci yarisindan iti-
baren geriledigi ve Eyliil ayinda Tiirkiye
genelinden daha olumsuz oldugu goriil-
mektedir.

Eylul ayinda en fazla artis bina di-
s1 yapilarin insaati sektoriinde oldu:
Konya Insaat Sektdrii Giiven Endeksi alt
sektorler itibartyla incelendiginde, Eyliil
2021de gecen yilin ayni donemine gore
gozlenen iyilesmenin temelde “bina dist
yapilarin insaat1” kaynakli oldugu, bu sek-
tordeki artislarin 19,7 puana ulastigi goriil-
mektedir. Ayrica “Ozel insaat faaliyetleri”
sektdriinde artis gozlenmekle beraber ar-
tiglar ortalama degerin altinda kalmustir.
Ote yandan, Eyliil 2021de “bina insaati”
sektdriinde gecen yila gore kotiilesme ger-
ceklesmistir.

Firmalarin yaklasik yarisi finansal
sartlar ve talep yetersizliginin faali-
yetlerini kisitladigini séyliiyor:
Konyada ingaat sektdriinde faaliyetleri
kasitlayan faktorlerin gegen yila gore de-
gisimi incelendiginde, Eyliil 2021de ma-
teryal ve ekipman eksikligi, hava sartlari,
diger faktorler ve talep yetersizligini ifade
edenlerin oraninda gecen yila gore artis
gozlenirken, faaliyetlerini kisitlayan hic-
bir sey olmadigini séyleyenlerin, isgiicii
eksikliginden ve finansal kisitlardan si-
kayet edenlerin oraninda gegen yila gore
diistiis gdzlenmistir.

Faaliyetleri kisitlayan faktorler dile ge-
tirilme sikhigina gore ele alindiginda ise,
Eyliil 2021de firmalarin yiizde 18,1 fi-
nansal kisitlardan, yiizde 29'u ise talep
yetersizliginden sikayet etmektedir. Fir-

Tablo 4: Soru bazinda detayli sonuglar* (puan)

malarin yiizde 3947 diger faktorleri ki-
sit olarak gostermekte, yiizde 29'u da faa-
liyetlerini kisitlayan hicbir sey olmadigini
belirtmektedir. Diger taraftan, firmala-
rin yalnizea yiizde 2,1'i isgiicii eksikligini,
yiizde 2,6's1 materyal veya ekipman ek-
sikligini ve son olarak firmalarin yiizde
4,11 olumsuz hava sartlarini insaat faali-
yetlerini kisitlayan faktorler olarak belirt-
mistir.

Konya insaat sektoriinde gecmis
dénem ve mevcut durum degerlen-
dirmeleri Tirkiye genelinden daha
olumlu:

Konya ve Tiirkiye ingaat sektorli gliven
endeksleri anket yanitlarinin denge de-
gerleri bazinda karsilastirildiginda, Kon-
yada gectigimiz donem insaat faaliyetleri
ve meveut siparislerin durumuna yonelik
degerlendirmelerin daha olumlu, gelecek
donem satis fiyati beklentilerinin de da-
ha giiclii oldugu goriilmektedir. Gelecege
yonelik istihdam beklentilerinde ise Tiir-
kiye genelinde daha olumlu bir goriiniim
mevcuttur. Ayrica, gegen yilin ayni déne-
minde islere olan talep gostergesinde bir
onceki yilin ayni dénemine gore diisiis
yasanirken, ayni donemde diger tiim gos-
tergelerde artis gerceklesmistir.

Turkiye, insaat sektoérii giiven en-
deksi diisen ii¢ lilkeden biri oldu:
AB-27 iilkeleri ve Tiirkiyenin insaat sek-
torti giiven endekslerinin Eyliil ay1 deger-
leri karsilastirildiginda, Euro Bolgesi-19
ve AB-27de bir 6nceki yila gre bolge or-
talama degerlerinin sirastyla 154 ve 15,5
puan vyiikseldigi, Yunanistan, Estonya,
Isvec ve Slovakyada degisimlerin 30 pu-
ani astig1 goriilmektedir. Tiirkiye ise Gii-
ney Kibris Rum Yonetimi ve Romanya ile
birlikte bu donemde giiven endekslerin-
de diistis gerceklesen tic {ilkeyi olustur-
maktadir.

Tablo 5: AB-27 Ulkeleri ve Turkiye'nin
insaat Sektdrd Glven Endeksi
karsilastirmalari (Eylul 2020°ye gore)

Eylil
Ulkeler/ (Puan) gfi?ez g:;i- E‘:: .
sim
Yunanistan 61,9 8,4
Estonya 42,8 14,4
isvec 38,0 12,0
Slovakya 30,0 -11,0
irlanda 29,9 271
ispanya 27,2 10,7
Avusturya 24,0 277
Slovenya 24,0 254
Finlandiya 23,5 2,0
Macaristan 21,6 12,1
Luksemburg 20,5 29,2
Fransa 18,5 8,3
AB-27 15,5 79
Euro Bolgesi-19 154 9,9
Hollanda 14,5 22,2
Arnavutluk 12,0 -13,6
Hirvatistan 12,0 6.3
Malta 11,8 117
Danimarka 11,7 6,1
italya 11,2 27
Litvanya 9,2 -13,5
Belcika 84 3,6
Bulgaristan 81 -9,0
Portekiz 77 -4,3
Makedonya 6.8 -50
Almanya 6,5 11,2
Letonya 6,1 -12,7
Polonya 6,1 -16,5
Cek Cumhuriyeti 3.8 -4,7
Sirbistan 2.9 -1,6
Karadag 04 -12,3
Romanya -0,1 -8,3
$§::t)i/r;(i|brls Rum 09 -16,2
Turkiye -2,5 -10,8

Bir 5nceki | Df oncek
KOPE KOPE KOPE ava gére yilin ayni TEPE
(Konya) (Konya) (Konya) dye .,? im | 3Yyma gore | (Turkiye)
09/2020 | 08/2021 | 09/2021 09;’2321 degisim | 09/2021
09/2021
Gegtigimiz U¢ ayda insaat (yapma) faaliyetleriniz nasil
degisti?
Mevcut S|par|§lver|n|2|r1 (r'ne"vsm normallerine gore) ne 40,5 05 146 -151 259 -16,9
durumda oldugunu dusUnuyorsunuz?
leecek uvc;. ayda.§|.rket|r'nzm toplam calisan sayisinin ne -14,0 0.0 50 50 9.0 47
yonde degismesini bekliyorsunuz?
Qe.lecek. Uc ayda satis fiyatlarinizin ne yonde degisme- 29,5 70,5 39,0 315 9,5 175
sini bekliyorsunuz?
G"elecek uug. ayda. §|-rket|r‘1|2|n yaptigi islere olan talebin ne 19,5 350 515 -86,5 320
yonde degismesini bekliyorsunuz?
Gegnvg'lrr?lz Uc¢ ayda sirketinizin toplam calisan sayisi na- 30 145 185 40 215
sil degisti?
Gegen yilin ayni dénemine gore is hacminizde nasil bir 200 15 50 35 15,0
gelisme oldu?




VAV~ NAY

KONYA'DA SIGORTALI UCRETLI
CALISAN VE ESNAF ARTARKEN,
KAMU CALISANI VE CiFTCi
SAYILARI GERILIYOR

Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) tarafin-
dan yayinlanan Kkayith istihdam istatis-
tiklerine gore, Temmuz 2021de Konyada
bir yilda sigortali ticretli calisan sayisi
yiizde 10,1 oraninda artarak 348 bine, es-
naf sayisi da yiizde 7 artarak 73 bine ulas-
t1. S0z konusu artiglar Tirkiye genelinin
gerisinde kalirken, kamu calisani sayist
yiizde 0,2, ciftci sayisi ise ylizde 39 ora-
ninda geriledi. Diger taraftan, Tiirkiyede
7. sirada yer alan Konyada faaliyet goste-
ren is yeri sayisi da son bir yilda yiizde 7.6
oraninda artis gostererek 50 bin seviye-
sine ulastl. Bu donemde, kadin istihda-
mi da yilizde 18,3 artarak 80 bine ulast1 ve
toplam istihdamdaki pay1 son bir yilda
yiizde 21,5'ten yiizde 23,1e yiikseldi.
Konya'da, istihdam 1 yilda 32 bin
arttn:

SGK verilerine gore Temmuz 2021de si-
gortali {icretli (4/a) calisanlarin sayisi
Tiirkiye genelinde 16 milyon 16 bin, Kon-
yada ise 348 bin olmustur.

Temmuz 2020den Temmuz 2021e si-
gortali Ticretli calisan sayist Tiirkiyede 1
milyon 583 bin (yiizde 11), Konyada 32
bin (yiizde 10,1) artmustir.

Temmuz 2020den Temmuz 2021e si-
gortali ticretli ¢alisan sayisi degisiminde
Konya, ylizde 10,I'lik artis orant ile sigor-
tal {icretli calisan sayisi artan 81 il ara-
sinda sigortal icretli calisan sayisi en
hizli artan 40’mci il olmustur. Konya,
Temmuz ayinda sigortali ticretli calisan
sayist en fazla olan iller arasinda 7’inci
siradadir.

Konya'da kadin istihdami 80 bin oldu:
SGK verilerine gore Temmuz 2021de si-
gortall Gicretli (4/a) kadin calisan sayi-
st Tiirkiye genelinde 4 milyon 938 bin,
Konyada ise 80 bin olmustur. Temmuz
2020'den Temmuz 2021 sigortali ticret-
li kadin ¢alisan sayisi Tiirkiye'de 593 bin
(ylizde 13,7), Konyada 12 bin (yiizde 18,3)

KONYA ISTIHDAM
IZLEME BULTENI

Eyliil-Ekim 2021

A

Tablo 1: Sigortali Ucretli (4/a) Calisan Sayisi (Temmuz 2020'ye gére yiizde degisim)

I N S

Temmuz 20 316.015 14432.781
Temmuz 21 348.087 16.015.524
Temmuz 2021 - Temmuz 2020 (Fark) 32.072 1582.743
Temmuz 2021 - Temmuz 2020 (Degisim, %) 10,1% 11,0%
Temmuz 2021 - Temmuz 2019 (Degisim, %) 17,5% 12,8%
Temmuz 2021 - Temmuz 2018 (Degisim, %) 7.8% 9,2%
Temmuz 2021 - Temmuz 2017 (Degisim, %) 14,3% 12,8%
Temmuz 2021 - Temmuz 2016 (Degisim, %) 13,0% 19,9%

Tablo 2: Sigortali Ucretli (4/a) Kadin Calisan Sayisi (Tfemmuz 2020'ye gore ylzde degisim)
Konya'daki Kadin istihda-

M - rkiye

minin Konya'daki Toplam
Istihdama Orani (%)

Temmuz 20 67.849 | 4.344.351 21,5
Temmuz 21 80.285 | 4.937.729 23,1
Temmuz 2021 - Temmuz 2020 (Fark) 12436 593.378

Temmuz 2021 - Temmuz 2020 (Degisim, %)

18,3% 137%

Temmuz 2021 - Temmuz 2019 (Degisim, %)

287% 156%

Temmuz 2021 - Temmuz 2018 (Degisim, %)

21.8% 20.2%

Temmuz 2021 - Temmuz 2017 (Degisim, %) | 46,0% 29.8%

Temmuz 2021 - Temmuz 2016 (Degisim, %)

387% 29.8%

artmistir. Konyada toplam istihdam ice-
risinde kadin istihdaminin payr Tem-
muz 2020de yiizde 21,5 iken bu oran
Temmuz 2021de 23,1e yiikselmistir.
Temmuz 2020den Temmuz 202le si-
gortali ticretli kadin ¢alisan sayisi degi-
siminde Konya, yiizde 18,3liik artis ora-
niile sigortali ticretli kadin ¢alisan sayisi
artan 79 il arasinda kadin calisan sayist
en hizh artan 12’inci ildir. Konya, Tem-
muz ayinda sigortali ticretli kadin ¢a-
lisan sayist en fazla olan iller arasinda
1l'inci siradadir.

Konya‘da 1 yilda isyeri sayisi 4 bin
artti:

Temmuz 2021de isyeri sayist Tiirki-
ye genelinde 2 milyon 52 bin olurken,

Konyada 50 bin olmustur. Temmuz
2020'den Temmuz 2021e isyeri sayisin-
da, Tiirkiye'de 166 bin (ylizde 8,8), Kon-
yada 3.526 (yiizde 76) artis olmustur.
Son bes yilda Tirkiyedeki igyeri sayisi
yiizde 19,8, Konyada yiizde 18,1 artmustir.
Temmuz 2020den Temmuz 2021¢ isye-
ri sayist degisiminde Konya, ylizde 7.6 lik
artis orani ile isyeri sayisi artan 81 il ara-
sinda 56'1nct il olmustur. Konya, Tem-
muz ayinda isyeri sayisi en fazla olan il-
ler arasinda 7'nci sirada bulunmaktadir.
Konya’da kayitli esnaf sayisi 73 bin
oldu:

SGK verilerine gore Temmuz 2021de
kendi hesabma cahisan Kkayith esnaf
(4/b) sayis1 Tiirkiye genelinde 2 milyon



4009 bin olurken, Konyada 73 bin olmus-
tur.

Temmuz 2020den Temmuz 2021e ka-
yitht esnaf sayisinda, Tirkiyede 163 bin
(ytizde 7,3), Konyada 5 bin (ytizde 7) ar-
tis olmustur. Son bes yilda Tiirkiyedeki
kayith esnaf sayisi yiizde 23,3, Konyada
yiizde 24,5 artmustir.

Temmuz 2020den Temmuz 2021e ken-
di hesabina calisan kayith esnaf sayi-
st degisiminde Konya, yiizde 71ik artis
orani ile esnaf sayisi artan 79 il arasinda
22’inci olmustur. Konya, Temmuz ayin-
da kendi hesabina calisan kayitli esnaf
sayist en fazla olan iller arasinda 6'nct si-
rada yer almistir.

Konya'da ciftci sayisi 35 bin oldu:
SGK verilerine gore Temmuz 2021de
tarim kapsaminda calisan kayith ciftci
(4/b) sayis1 Tiirkiye genelinde 552 bin,
Konyada ise 35 bin olmustur. Temmuz
2020den Temmuz 2021e Kayith ciftci
sayisi Tiirkiye'de 31 bin (ytizde 5,3), Kon-
yada bin (ylizde 39) azalmistir. Son bes
yilda Tiirkiyede kayitl ¢iftci sayist yiiz-
de 24,4 oraninda, Konyada ise yiizde 16,1
oraninda azalmustir.

Konya, Temmuz ayinda kayitl ciftci sa-
yist en fazla olan iller arasinda 35 bin
ciftci ile ilk sirada yer almustir. Konyada
kayith ciftgiler Temmuz 2021 verilerine
gore Tiirkiye genelindeki kayitl ciftcile-
rin yilizde 6,3"linii olusturmaktir.
Temmuz 2020'den Temmuz 2021e ka-
yith ¢iftci sayis1 degisiminde Konya, yiiz-
de 39'luk azalis oranu ile ciftci sayis1 aza-
lan 74 il arasinda kayith ciftci sayisi en
yavas azalan 54°tincti il olmustur.
Konya'da kamu calisan sayis1 79
bin oldu:

SGK verilerine gore Temmuz 2021'de ka-
mu calisanlarinin (4/c) sayisi Tiirkiye ge-
nelinde 3 milyon 145 bin olurken, Kon-
yada 79 bin olmustur.

Temmuz 2020den Temmuz 2021e ka-
mu cahisani sayist Tiirkiyede 25 bin
(ytizde 0,8) artarken, Konyada 127 (ytiz-
de 0,2) azalmistir. Son bes yilda Tiirki-
ye'de kamu calisani sayisti yiizde 24 ora-
ninda artarken, Konyada yiizde 0,3 ora-
ninda azalmistir.

Temmuz 2020'den Temmuz 2021e ka-
mu calisani sayist degisiminde Konya,
yiizde 0,2'lik azalis orani ile kamu cali-
san1 sayisi azalan 26 il arasinda kamu
calisani sayist en hizli azalan 2tinci il
olmustur. Tiirkiye genelinde kamu ¢a-
lisan1 sayisi en fazla olan iller arasinda
Konya 6'1inc1 siradadir.

Tablo 3: isyeri Sayisi (4/a) (Temmuz 2020'ye gére ylzde degisim)

Temmuz 20

46.226

1.885.829

Temmuz 21

49752

2.051.761

Temmuz 2021 - Temmuz 2020 (Fark) 3.526 165.932
Temmuz 2021 - Temmuz 2020 (Degisim, %) 7,6% 8,8%
Temmuz 2021 - Temmuz 2019 (Degisim, %) 11,9% 11,7%
Temmuz 2021 - Temmuz 2018 (Degisim, %) 8,7% 9,5%
Temmuz 2021 - Temmuz 2017 (Degisim, %) 12,6% 12,9%
Temmuz 2021 - Temmuz 2016 (Degisim, %) 18,1% 19,8%

Tablo 4: Kayitl Esnaf (Kendi Hesabina Calisan) (4/b) Sayisi (Temmuz 2020°ye gére ylzde degisim)

Temmuz 20 67.906 2.245.556

Temmuz 21 72.663 2408.773
]
Temmuz 2021 - Temmuz 2020 (Fark) 4.757 163.217
Temmuz 2021 - Temmuz 2020 (Degisim, %) 7,0% 7,3%

Temmuz 2021 - Temmuz 2019 (Degisim, %) 14,1% 14,0%
Temmuz 2021 - Temmuz 2018 (Degisim, %) 14,0% 13,3%
Temmuz 2021 - Temmuz 2017 (Degisim, %) 13,3% 18,9%
Temmuz 2021 - Temmuz 2016 (Degisim, %) 24,5% 23,3%

Tablo 5: Kayitli Ciftci (Tarim) (4/b) Sayisi (Temmuz 2020'ye gore ylzde degdisim)

Temmuz 20

36.405

582468

Temmuz 21

34971

551610

Temmuz 2021 - Temmuz 2020 (Fark) -1434 -30.858
Temmuz 2021 - Temmuz 2020 (Degisim, %) -3.9% -5,3%

Temmuz 2021 - Temmuz 2019 (Degisim, %) -17,3% -23,6%
Temmuz 2021 - Temmuz 2018 (Degisim, %) -17.2% -237%
Temmuz 2021 - Temmuz 2017 (Degisim, %) -22,8% -24,0%
Temmuz 2021 - Temmuz 2016 (Degisim, %) -16,1% -24,4%

Tablo 6: Kamu Calisani (4/c) Sayisi (Temmuz 2020'ye gére yUzde degisim)

Temmuz 20 79.064 3.119.297
Temmuz 21 78.937 3.144.628
]
Temmuz 2021 - Temmuz 2020 (Fark) -127 25.331
Temmuz 2021 - Temmuz 2020 (Degisim, %) -0,2% 0.8%
Temmuz 2021 - Temmuz 2019 (Degisim, %) 0,9% 2,5%
Temmuz 2021 - Temmuz 2018 (Degisim, %) 2.7% 4,5%
Temmuz 2021 - Temmuz 2017 (Degisim, %) 3,5% 57%
Temmuz 2021 - Temmuz 2016 (Degisim, %) -0,3% 24%




KONYA'DA iHRACAT FAZLASI
ARTIYOR, IHRACATIN iTHALATI
KARSILAMA ORANI YUZDE

250°YE ULASTI

Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) tara-
findan yayinlanan Dis Ticaret Istatistik-
lerine gore, Agustos 2021de Konyanin
ihracati 257 milyon dolar, ithalat1 ise
103,3 milyon dolar diizeyinde gercek-
lesmistir. Dis ticarette temel egilimlerin
tespiti amaciyla yilliklandirilmis verile-
re bakildiginda, Konyada ihracat lehine
seyrin giiclenerek devam ettigi, dis tica-
ret fazlasinin son bir yilda 1 milyar do-
lar artarak 1,7 milyar dolara yiikseldigi,
ihracatin ithalati karsilama oraninin da
32 puan yiikselerek yiizde 250’ye ulas-
t1g1 goriilmektedir. Tiirkiye geneline ba-
kildiginda ise, ihracatin daha hizh art-
masina ragmen, Agustos 2021 itibariyla
yillik ihracat gelirlerinin ithalat harca-
malarinin ylizde 87’sini karsilayabildigi,
dis ticaret aciginin da 31,1 milyar diize-
yinde oldugu gortilmektedir (Sekil 1 ve
Tablo 1).

Konya'nin ihracati gegcen aya goére
artty, yillik veriler de artis gosteri-
yor:

Konyada ihracat 2021 yili Temmuz
ayinda 211,1 milyon dolar seviyesinde
iken 2021 yili Agustos ayinda bir dnce-
ki aya gore 46 milyon dolar artarken,
bir 6nceki yilin ayni1 ayina gore ise 104,7
milyon dolar artarak 257 milyon dolar
seviyesinde gerceklesmistir. 2021 yili

_ KONYA
DIS TICARET BULTEN

Eyliil-Ekim 2021

Sekil 1: Konya'da Dis Ticarete iliskin Temel Egilimler (yilliklandinilmis, milyar $)

3,00 260
2,50 250
2,00 240
1,50 230
1,00 220
0,50 210
0,00 200

mmm jhracat e ithalat == Dis Ticaret Dengesi ===ihracat/ithalat (Sag eksen, yiizde)

Sekil 2: Aylara Gore Konya'nin ithalati 2020-2021 (10009)
300.000
250.000
200.000
150.000
100.000

50.000

0
> 5 & 3 & S & -

& o 9 ‘ @ S ]
o F N &e‘ ‘@@6‘ @;’é < M

W 2020 wm2021

Sekil 2: Aylara Gore Konya'nin ithalati 2020-2021 (10009)
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Tablo 1: Aylara Gore Konya'nin ihracati (2020-2021) (1000$)

ihracat (1000 $)

. ihacat@oooy 0000000 |
|| Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz] Agustos | Eylil | Ekim | Kasim | Aralik

2020 | 168.600 | 172.378 | 164.535

154.648

130.677 | 171761 | 192.516 | 152.372 | 201.565 | 212.983 | 199.541 @ 235.974

2021 | 203.818 | 211465 | 281.050

276.657

223217 | 273267 | 211.054 | 257.021

Tablo 2: Aylara Gére Konya'nin ithalati (2020-2021) (10009%)

|| Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | _Eylil | Ekim | Kasim | Aralik |
2020 | 69.530 | 77.027 | 74695 @ 60.933 @ 69.557 | 77.053 | 75.210 90.211 | 68135 | 73699 | 85125 | 102.600
2021 | 88496 & 91591 | 134081  88.188 | 88.781 | 108463 | 85594 | 100.375




Tablo 3: Turkiye — Konya Karsilastirmali Dis Ticaret istatistikleri (Yillklandinlmis, Agustos 2020 — Agustos 2021)

Ihracat ithalat Dis Ticaret Dis Ticaret I?tr:::a Tln ihracat Subat ithalat Subat
(milyon $) (milyon $) Dengesi Hacmi (milyon Karsilama Orami 2020-2021) Fark | 2020-2021) Fark
/ = (mityon $) $) S (%) (%)
Tarkiye 206,036 237460 -31,424 443,496 86,8% 24.8% 20,7%
Konya 2,787 1,115 1,672 3,902 249,9% 40,3% 22,6%

Tablo 4: ihracatin Sektérel Dagilimi (Haziran; 2020-2021)

Konya’'nin Toplam
ihracati icindeki
EV VA
Agustos 2021

Agustos Agustos
2021 2020

Kazanlar, makinalar, mekanik cihazlar ve aletler, nukleer reaktor- 76.707.393 43.446.938 76,6% 29,8%
ler, bunlarin aksam ve parcalari

Motorlu kara tasitlari, traktorler, bisikletler, motosikletler ve diger 44669187 26.098.628 71.2% 174%
kara tasitlari, bunlarin aksam, parca, aksesuari

Silahlar ve mUhimmat, bunlarin aksam, parca ve aksesuari 17.317.832 3.988.665 334,2% 6.7%
Plastikler ve mamulleri 15.284.386 8.426.987 81,4% 5,9%
Demir veya celikten esya 14.446.226 15.284.657 -55% 5,6%
Sut urup!ler.!, yumurtalar, tabii bal, diger yenilebilir hayvansal 11485137 10985431 45% 45%
menseli Urlnler

Hububat, un, nisasta veya sut mustahzarlari, pastacilik trtnleri 9.883.447 35.000 28138,4% 3.8%
Aluminyum ve allminyumdan esya 8.259.161 6.989.649 18,2% 3,2%
El“ek"trlk}l makina ve cihazlar, ses .kaydetme—verme, televizyon 7564270 3894162 94.2% 2.9%
goéruntu-ses kaydetme-verme cihazlari, aksam-parga-aksesuari

Kakao ve kakao mustahzarlari 5.255.291 2450.023 114,5% 2,0%
Toplam 257.021.034 | 152.372.169 68,7% 100,0%

basindan beri tiim aylarda gerceklesen

Tablo 5: ihracat Partnerleri (Haziran - 2021)

ihracat miktarlarinin gecen yilin {izerin- U ihracat ($) Degisim (%) Agustos
de olmasi dikkat cekmektedir (Sekil 2 ve Agustos 2021 2020-Agustos 2021
Tablo 2). 1 | Almanya 21.614.528 101,7% 8,4%
Konya'nin ithalati gecen aya gére 2 | lrak 21.202.134 11,8% 8.2%
artty, yillik veriler de artis yéniin- 3 | ABD 18.596 416 13,5% 72%
de: , . 4 Rusya Federasyonu 11.776.553 110.8% 4,6%
Temmuz 2021de 85,6 milyon dolar se-

. . o 5 Romanya 10.996.160 381,3% 4,3%
viyesinde olan ithalat rakamlari, Agus-
tos 2021'de bir dnceki aya gore yiizde € _P°l°ny a 8607158 138.6% 3.3%
17,3 artarken, gecen yilin ayni ayma gore 7 | Ispanya 7.082.087 542.7% 2.8%
ise ylizde 11,3 artarak 100,4 milyon do- 8 | Ozbekistan 6.841.381 249,1% 2.7%
lar seviyesinde gerceklesmistir. Thracat 9 | Hollanda 6.699.748 220,9% 2,6%
egilimine benzer sekilde, Konyanin ay- 10 | israil 6402.342 61.3% 2.5%
lik “E?lafm‘fa da 2021 yih de%:iﬂer} lblir Diger 137.202.527 60,3% 53,4%
onceki yilin {izerinde seyretmekle birlik- Toplam 257,021,034 68,7% 100%
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te, artiglar ihracat miktarlarinin gerisin- ~ Tablo 6: ithalat Partnerleri
dedir (Sekil 3 ve Tablo 3).

Agustos ayinda “metal cevherleri,

ithalat ($)
Agustos 2021

Degisim (%) Agustos

Partner Ulke Pay

2020-Agustos 2021

ciiruf ve kiil” sektori ihracatini en 1 Cin 24.278.962 11,3% 24,2%
fazl? art"‘a“n s?ktor °ldl'!: . 2 Rusya Federasyonu 14.329.047 29.7% 14,3%
Sektorlere gore ihracat verileri incelen- 3 | Gunev K 6028244 4% 6 0%
diginde, 2021 Agustos ayinda, Konyanin uney fore — o o
toplam ihracati i¢inde yiizde 82’lik agir- 4 | Tayvan 4.867.643 298.5% 4.8%
liga sahip en fazla ihracat yaptigy ilk 10 S | Almanya 4.865.893 16.8% 4,8%
sektorde bir 6nceki aya kiyasla dnemli 6 | Ukrayna 3.888.637 -35,9% 3.9%
degisiklik olmadig1 gé'zlenmekle bera- 7 |italya 3633243 51.5% 3,6%
ber, Temmuz 202fde listede yer alma- [ o 3632.151 -6,9% 36%
yan “Metal cevherleri, cliruf ve kiil” sek- . .
toriiniin bu ay 7. sirada yer aldig1 gortl- 2 .Katar 5.328.978 33.1% 3.3%
mektedir. Tlgili sektoriin ihracati 2020 10 | lran 2.642.740 135,0% 2.6%
yili Agustos ayinda 35 bin dolar seviye- Diger 28.879.686 -22,3% 28,8%
sindeyken, 2021 yili Agustos ayinda 99 Toplam 100.375.224 11,3% 100%
milyona yiikselmistir (Tablo 4).
Konya ihracatinin yaklasik  Sekil 4: Ulkelere Gére Konya'nin ihracati— ilk 10 Ulke (Agustos 2021, milyon $)
%30'unu  “kazanlar, makinalar, 325
o . 21,6 21,2

mekanik cihazlar ve aletler, niik- ’

.. 20 18,6
leer reaktorler, bunlarin aksam ve
parcalar” sektorii gerceklestirdi: 15 118
Agustos 2021de “Kazanlar, makina- ’ 11,0

. . . 10 8,6
lar, mekanik cihazlar ve aletler, niikle- 71 6,8 6,7 6,4

er reaktorler, bunlarin aksam ve par- 5
calar” sektoriliniin ihracati yilizde 76,6
artarak 76,7 milyon dolara ulagsmustir. ¢

PR .. 2 X > @ > @ N 2 »
Ayrica, “Aliminyum ve aliiminyum- &7,6‘* ¢ & & S & S & \,;;9 &
9 o P 11e . . <& ) R N
dan esya” ile “Elektrikli makina ve ci- ® Q9 ? DA ®
hazlar, ses kaydetme-verme, televizyon ) 5
W 2021 Agustos  m 2020 Agustos

goriintii-ses kaydetme-verme cihazla-
11, aksam-parca-aksesuar1” sektorlerin-
de yiiksek oranli artislar dikkat cekmek-  $ekil 5: Ulkelere Gore Konya'nin ithalati— itk 10 Ulke (Agustos 2021, milyon $)
tedir. S6z konusu dénemde, toplam ih- 30
racat icindeki ytizde 56 pay ile ilk 10 25
sektor arasinda yer alan “Silahlar ve 20
miithimmat, bunlarin aksam, parca ve 15
aksesuart” sektoriiiseihracatiazalanbu
gruptaki tek sektdr olmustur (Tablo 4). s
Konya’'nin ihracatinda Alman-
ya'nin payi yiizde 8,4 seviyesinde:

Ulkeler bazinda Konyanin ihracat ra-
kamlarina  bakildiginda,  Agustos
2021de, ilk sirada 21,6 milyon dolarlik
ihracat hacmi ile Almanya yer almak-
tadir. Konyanin Almanya'ya olan ihra-

24,3

14,3

6,0
4,9 4,9 30 36 36 33 Je

iran

E o
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Gilney Kore
Tayvan
Almanya
Ukrayna
italya
Hindistan
Katar

W 2021 Agustos ™ 2020 Agustos

cati gecen yilin ayni ayma gore yakla-
s1k 109 milyon dolar artarak 21,6 milyon
dolara yiikselmistir. Almanya, Kon-
yanin toplam ihracatinin yiizde 8,47tinii
olusturmaktadir. Almanyanin ardin-
dan 21,2 milyon dolarlik ihracat hacmi
ile Irak gelmektedir. Irak’a yapilan ihra-
cat, gecen yilin ayni ayma gore yaklasik
2,3 milyon dolar artmis ve toplam ihra-
cat icindeki agirhigr ylizde 8,2 olmustur.

Agustos ayinda Konyanin ihracatini en
fazla artirdigs tilkeler Ispanya, Roman-
ya, Ozbekistan ve Hollandadir (Sekil 4
ve Tablo 5).

Konya, Agustos ayinda en fazla it-
halati ise Cin'den yapti:

Konyanin Cinden yaptigi ithalat ge-
cen yilin ayn1 ayina gore 5,6 milyon do-
lar artarak 24,3 milyon dolar seviyesi-
ne yiikselmis, toplam ithalatin icindeki

pay1 da yiizde 24,2 olmustur. Agustos
ayinda, Konyamn Cin'den sonra en faz-
la ithalat yaptigi tilke yiizde 14,3'liik pay
ve 14,3 milyon dolarlik ithalat tutari ile
Rusyadir. S6z konusu doénemde, Kon-
yanm Tayvan ve Irandan yaptg itha-
lat miktarlarinin yiiksek artislari dikkat
cekmektedir. Diger taraftan, Ukrayna ve
Hindistandan yapilan ithalat diismiis-
tiir (Sekil 5 ve Tablo 6).
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